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CAMARA MUNICIPAL DE TAVIRA 0

(Mandato 2017-2021)

ATA N.2 7/2020

Reunido Ordinaria

Membros da Camara Municipal que compareceram a reunido:

Presidéncia

ANA PAULA FERNANDES MARTINS

Vereadores

JOSE MANUEL MADEIRA GUERREIRO
ELSA MARIA SIMAS CORDEIRO

JOAO PEDRO DA CONCEICAO RODRIGUES
JOSE VITORINO RODRIGUES PEREIRA
DANIEL ALEXANDRE DE SOUSA

RUI MANUEL MESTRA DOMINGOS
Faltas justificadas:

' Faltas Injustificadas
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--- No dia 31 de mar¢o de 2020, reuniu pelas 10:00 horas, a Camara Municipal de Tavira sob a

Presidéncia de Ana Paula Fernandes Martins, Presidente da Camara Municipal. --———----=-=-----

--- Atendendo & situacdo epidemiolégica provocada pelo coronavirus SARS-CoV-2 e da doenca

COVID-19 e, ao abrigo do artigo 3.2 da Lei n.2 1-A/2020, de 19 de margo, republicada em anexo a Lei

n.2 4-B/2020, de 6 de abril, a reunido realizou-se por videoconferéncia. ---------------- -
--- Declarada aberta a reunido pela Presidente da Camara Municipal, foi lida a ata da reunido
anterior, previamente facultada aos Vereadores, a qual foi aprovada por unanimidade. O Vereador
Jodo Pedro Rodrigues ndo participou na votacdo da referida ata, pelo facto de ndo ter estado

presente nessa reunido, nos termos do n.2 3 do artigo 34.2 do Cddigo do Procedimento

Administrativo, em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015 de 07 de janeiro.

INTERVENGAO DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
- Iniciado o periodo antes da ordem do dia, a Presidente da Camara Municipal informou que nos
préximos dias vdo iniciar-se a realizagdo de testes a Covid-19, em todos os lares de idosos e, que nos

Gltimos dias tem sido solicitada a cedéncia de material de protecdo pelas instituicdes de

solidariedade do concelho, situagdo que sera regularizada em breve, ------=-----------e-eoocommmmv -
- Informou também que ja se encontra disponivel um espaco para o acolhimento dos sem-abrigos
no antigo campo de feiras e, que o Parque de Feiras Exposigdes ou o edificio propriedade da
Fundagdo da Juventude, serdo possiveis espagos para o isolamento da populagéo, se necessario. ------
--- A Presidente propds que, enquanto as reunides decorressem por videoconferéncia, a minuta da

ata fosse assinada apenas por ela e por quem secretariou a reunido, proposta aprovada por

unanimidade.

INTERVENCAO DO VEREADOR JOSE MANUEL GUERREIRO

- O Vereador José Manuel Guerreiro informou que uma empresa sediada em Tavira, ofereceu cerca

de 500 mascaras a0 MUnicipio de Tavira, -=-==r=rr==smmmmm oo e

--- Informou ainda que estdo a ser colocadas placas informativas de proibi¢do aos locais junto a Ria

Formosa.

INTERVENCAO DO VEREADOR RUI DOMINGOS
--- O Vereador Rui Domingos usou da palavra referindo que sera previsivel que no terceiro periodo
ndo haverd aulas presenciais, e que alguns alunos ndo dispdem de meios para acompanhar as
aulas/trabalhos a realizar pelo método virtual, perguntando se foi solicitado algum apoio ao
municipio nesse sentido, tendo a Presidente da Camara Municipal respondido que néo foi solicitado

qualgquer apoio, mas que essa questdo sera articulada entre os agrupamentos e o Ministério da

Educacgdo. -----
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RELACAO DE PROCEDIMENTOS AUTORIZADOS PELA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, NO

AMBITO DA COMPETENCIA DELEGADA -
--- Para cumprimento do disposto no ponto Il da proposta n.? 248/19/CM, de 28 de outubro, que
refere que “os delegados ou subdelegados informem a Camara Municipal das decisbes geradoras de
custo ou proveito financeiro proferidas no dmbito da delegagéio ou subdelegacdo de competéncias,

na reunidio imediatamente se lhes sequir”, o executivo municipal tomou conhecimento do mapa que

se anexa a esta ata como documento nimero um e dela faz parte integrante. ----

RELACAO DE PROCEDIMENTOS AUTORIZADOS PELO VEREADOR DO URBANISMO, PLANEAMENTO E

AMBIENTE, NO AMBITO DA COMPETENCIA SUBDELEGADA
- Para cumprimento do disposto no ponto Ill da proposta n.2 248/19/CM, de 28 de outubro, que
refere que “os delegados ou subdelegados informem a Cdmara Municipal das decises geradoras de
custo ou proveito financeiro proferidas no dmbito da delegagdo ou subdelegagéio, na reuniéio
imediatamente se Ihes sequir”, conjugado com n.2 4 do ponto C, do despacho da Presidente da
Camara Municipal n.2 132/2019, de 04 de novembro, o executivo municipal tomou conhecimento do
mapa gue se anexa a esta ata como documento niimero dois e dela faz parte integrante. ----------------

DESPACHO N.237/2020 - MEDIDAS PREVENTIVAS PARA PREVENCAO E CONTROLO DE INFECAO

PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19)
--- Foi a conhecimento da presente reunifo de cdmara municipal o Despacho n.237/2020 - Medidas

preventivas para prevengdo e controlo de infe¢do pelo novo Coronavirus (COVID-19), que se anexa

copia a esta ata como documento numero trés e dela faz parte integrante. --

DESPACHO N.244/2020 - REFORCO DAS MEDIDAS PREVENTIVAS PARA PREVENCAO E CONTROLO

DE INFECAO PELO NOVO CORONAVIRUS COVID-19
--- Foi a conhecimento da presente reunido de cdmara municipal o Despacho n.244/2020 - Reforco
das medidas preventivas para prevengdo e controlo de infecdo pelo novo Coronavirus COVID-19, que
se anexa copia a esta ata como documento nimero quatro e dela faz parte integrante.-----——---—----------
PROPOSTA N.287/2020/CM - APROVAGAO DO PLANO DE CONTINGENCIA NO AMBITO DA
PREVENCAO E CONTROLO DE INFECAO POR NOVO CORONAVIRUS COVID-19 PARA OS SERVICOS DA

CAMARA MUNICIPAL DE TAVIRA - RATIF!CA(;ﬁO DE DESPACHO
— A Presidente apresentou a proposta em aprego, referente a Aprovagéo do Plano de contingéncia
no ambito da prevencdo e controlo de infe¢do por novo Coronavirus COVID-19 para os servicos da

Camara Municipal de Tavira - Ratificagdo de despacho, a qual se anexa a esta ata como documento

ntmero cinco e dela faz parte integrante. e

--- Apds apreciagdo, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma. ------------=-=---
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PROPOSTA N.286/2020/CM - CONCURSO INTERNO DE ACESSO GERAL PARA O LUGAR DE 2.°

COMANDANTE DOS BOMBEIROS MUNICIPAIS -----=rwssnmmmmmmemnmen-
— A Presidente apresentou a proposta em aprego, referente ao concurso interno de acesso geral

para o lugar de 2.2 Comandante dos Bombeiros Municipais, a qual se anexa a esta ata como

documento numero seis e dela faz parte integrante. --—--=-==m=-mmmmmmmmmmmm oo

--- Ap0s aprecia¢do, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma, ------------------

PROPOSTA N.288/2020/CM - 5.2 ALTERAGAO PERMUTATIVA ORCAMENTO/2020

—- A Presidente apresentou a proposta em apreco, referente a 5.2 Alteragdo Permutativa

Orgamento/2020. s e

--- Apés apreciagio, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma, a qual se

anexa a esta ata como documento ndmero sete e dela faz parte integrante.
PROPOSTA N.2 89/2020/CM - ATRIBUICAO DE APOIO A ASSOCIACAO PARA O DESENVOLVIMENTO
DO CENTRO ACADEMICO DE INVESTIGACAO E FORMAGAO BIOMEDICA DO ALGARVE, AD - ABC -
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS INDIVIDUAIS DE PROTECAO E VENTILADORES - COVID-19 -

RATIFICACAO DE DESPACHO
— A Presidente apresentou a proposta em aprego, referente a atribuicdo de apoio a Associagdo para
o Desenvolvimento do Centro Académico de Investigacdo e Formagdo Biomédica do Algarve, AD -
ABC - Aquisicdo de Equipamentos Individuais de Protecdo e Ventiladores - COVID-19 - ratificagdo de
despacho, a qual se anexa a esta ata como documento nimero oito e dela faz parte integrante. -

--- Apds apreciagdio, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma, -----------------

PROPOSTA N.290/2020/CM - REGULAMENTO E TABELA DE TAXAS - VERSAO FINAL
- A Presidente apresentou a proposta em apreco, referente ao Regulamento e Tabela de Taxas -
versdo final, a qual se anexa a esta ata como documento nimero nove e dela faz parte integrante. -—
--- Apés apreciagiio, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma. --------=----=----
PROPOSTA N.291/2020/CM - MINUTA DE ACORDO DE CESSAO DA POSICAO CONTRATUAL NO
CONTRATO DE AQUISICAO DE SERVICOS PARA FORNECIMENTO DE REFEICOES EM

ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DO PRE-ESCOLAR E DO 1.2 CICLO (4-CPU/17)
- A Presidente apresentou a proposta em aprego, referente a minuta de acordo de cessdo da
posicdo contratual no contrato de aquisicdo de servicos para fornecimento de refeigbes em

estabelecimentos de ensino do pré-escolar e do 1.2 ciclo (4-CPu/17), a qual se anexa a esta ata como

documento nimero dez e dela faz parte integrante. -------------==-=-----
--- Apds apreciagio, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma., ------------------

PROPOSTA N.292/2020/CM - ALTERACAO DE TITULARIDADE - LOJA N.2 11 DO MERCADO

MUNICIPAL DE TAVIRA

\/ ?\
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--- A Presidente apresentou a proposta em apreco, referente a alteracdo de titularidade - loja n.2 11

do Mercado Municipal de Tavira, a qual se anexa a esta ata como documento niimero onze e dela faz

parte integrante. - S
--- Apos apreciagdo, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma. ------------------

PROPOSTA N.293/2020/CM - 04-EMP/17 - REABILITACAO DO CINE TEATRO ANTONIO PINHEIRO - 32

REVISAO DE PRECOS PROVISORIA
--- A Presidente apresentou a proposta em apreco, referente a 04-Emp/17 - Reabilitagdo do Cine

Teatro Anténio Pinheiro - 32 Revisdo de Pregos Provisdria, a qual se anexa a esta ata como

documento ntimero doze e dela faz parte integrante.
--- Ap6s apreciacdo, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma, -------==--==-=---
PROPOSTA N.294/2020/CM - INiCIO DE PROCEDIMENTO E PARTICIPAGAO PROCEDIMENTAL -

PROJETO DE REGULAMENTO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE APOIO AO ARRENDAMENTO ------======
— A Presidente apresentou a proposta em aprego, referente a Inicio de procedimento e participagdo

procedimental - Projeto de regulamento do programa municipal de apoio ao arrendamento, a qual

se anexa a esta ata como documento nimero treze e dela faz parte integrante.-
--- Apds apreciagdo, a Cdmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma. -----------=----=-
PROPOSTA N.295/2020/CM - 03-EMP/18- PONTE SOBRE O RIO GILAO NA LIGACAO DO LARGO DA
CARACOLINHA A RUA DO CAIS - PROCESSO 2019/300.10.001/16 - 2.2 REVISAO DE PRECOS

PROVISORIA
--- A Presidente apresentou a proposta em aprego, referente a 03-Emp/18- Ponte sobre o Rio Gildo
na ligacdo do Largo da Caracolinha a Rua do Cais - Processo 2019/300.10.001/16 - 2.2 Revisdo de

precos proviséria, a qual se anexa a esta ata como documento numero catorze e dela faz parte

integrante.

--- Apos apreciacdo da referida proposta, a Camara Municipal deliberou por maioria aprovar a
mesma, com cinco votos a favor da Presidente da Cdmara Municipal, dos Senhores Vereadores, José
Manuel Guerreiro, Jodo Pedro Rodrigues, Daniel de Sousa, José Vitorino, e dois votos contra dos

Vereadores Elsa Cordeiro e Rui Domingos, cuja posicio de voto se deve ao facto de discordar sobre a

solugdo encontrada para a substituicdo da ponte militar. ----
PROPOSTA N.296/2020/CM - 03-EMP/18 - PONTE SOBRE O RIO GILAO NA LIGACAO DO LARGO DA
CARACOLINHA A RUA DO CAIS - PROCESSO N.2 2019/300.10.001/16 - RATIFICACAO DE DESPACHO -

MINUTA DO CONTRATO DE TRABALHOS COMPLEMENTARES (3.2 ADICIONAL)
- A Presidente apresentou a proposta em apreco, referente a 03-Emp/18 - Ponte sobre o Rio Gildo

na ligagdo do Largo da Caracolinha a Rua do Cais - Processo n.2 2019/300.10.001/16 - Ratificacdo de



despacho - Minuta do contrato de trabalhos complementares (3.2 adicional, a qual se anexa a esta
ata como documento nlmero quinze e dela faz parte integrante.-——----=-==s=msmmmmmrmm s oo
--- Apds apreciacdo da referida proposta, a Cdmara Municipal deliberou por maioria aprovar a
mesma, com cinco votos a favor da Presidente da Cdmara Municipal, dos Senhores Vereadores, José
Manuel Guerreiro, Jodo Pedro Rodrigues, Daniel de Sousa, José Vitorino, e dois votos contra dos

Vereadores Elsa Cordeiro e Rui Domingos, cuja posicdo de voto se deve ao facto de discordar sobre a

solucdo encontrada para a substituicdo da ponte militar.-
PROPOSTA N.298/2020/CM - ATRIBUICAO DE APOIO A CRUZ VERMELHA PORTUGUESA - CENTRO
HUMANITARIO DE TAVIRA, POR FORCA DO IMPACTO DA SITUACﬂO EPIDEMIOLOGICA DO NOVO

CORONAVIRUS - COVID 19
--- A Presidente apresentou a proposta em aprego, referente a Atribuigdo de apoio a Cruz Vermelha
Portuguesa - Centro Humanitario de Tavira, por forga do impacto da situacao epidemioldgica do novo

Coronavirus - COVID 19, a qual se anexa a esta ata como documento nimero dezsseis e dela faz

parte integrante.

--- Apds apreciagdo, a Cdmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma., -------====-------

PROPOSTA N.2100/2020/CM - 6.2 ALTERACAO ORCAMENTAL PERMUTATIVA | ORCAMENTO

2020
--- A Presidente apresentou a proposta em aprego, referente a 6.2 alteragdo orgamental permutativa

| Orcamento 2020, a qual se anexa a esta ata como documento nimero dezassete e dela faz parte

integrante.
--- Apds apreciacdo, a Cdmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar @ mesma. ---------==-==----
PROPOSTA N.2102/2020/CM - ISENCOES - MEDIDAS DE APOIO A AGENTES ECONOMICOS E
GRUPOS SOCIAIS MAIS DESFAVORECIDOS, NO AMBITO DO PLANO DE PREVENGAO DA PANDEMIA

coviD 19

--- A Presidente apresentou a proposta em aprego, referente a Isenges - Medidas de apoio a
agentes econémicos e grupos sociais mais desfavorecidos, no ambito do plano de prevencdo da

pandemia COVID 19, a qual se anexa a esta ata como documento numero dezoito e dela faz parte

integrante, --

--- Ap6s apreciagdo, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a mesma, --=--====---------

RELACAO DE DOCUMENTOS ANEXOS A ESTA ATA

DOCUMENTO 1 - Relacdo de procedimentos autorizados pela Presidente da Camara Municipal, no

admbito da competéncia delegada;

DOCUMENTO 2 - Relagdo de procedimentos autorizados pelo Vereador do Urbanismo, Planeamento

e Ambiente, no &mbito da competéncia subdelegada; ----
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DOCUMENTO 3 - Despacho n.237/2020 - Medidas preventivas para prevengdo e controlo de infecdo

pelo novo Coronavirus (COVID-19); --------mm-mmmmmmmmmmm e oo

DOCUMENTO 4 - Despacho n.244/2020 - Refor¢o das medidas preventivas para prevengdo e controlo

de infe¢do pelo novo Coronavirus COVID-19;-- e e A S e
DOCUMENTO 5 - Proposta n.287/2020/CM - Aprovagdo do Plano de contingéncia no ambito da

prevencdo e controlo de infegdo por novo Coronavirus COVID-19 para os servicos da Camara

Municipal de Tavira - Ratificagdo de despacho;

DOCUMENTO 6 - Proposta n.286/2020/CM - Concurso interno de acesso geral para o lugar de 2.2

Comandante dos Bombeiros Municipais; --
DOCUMENTO 7 - Proposta n.288/2020/CM - 5.2 Alteragdo Permutativa Orcamento/2020; ---------------
DOCUMENTO 8 - Proposta n.289/2020/CM - Atribuicdo de apoio a Associagdo para o
Desenvolvimento do Centro Académico de Investigacdo e Formacdo Biomédica do Algarve, AD - ABC

- Aquisicdo de Equipamentos Individuais de Protegdo e Ventiladores - COVID-19 - ratificacdo de

despacho; -

DOCUMENTO 9 - Proposta n.290/2020/CM - Regulamento e Tabela de Taxas - versao final; -------------
DOCUMENTO 10 - Proposta n.291/2020/CM - Minuta de acordo de cessdo da posi¢do contratual no

contrato de aquisicdo de servigos para fornecimento de refeigdes em estabelecimentos de ensino do

pré-escolar e do 1.2 ciclo (4-CPu/17);
DOCUMENTO 11 - Proposta n.292/2020/CM - Alteragdo de titularidade - loja n.2 11 do Mercado

Municipal de Tavira;

DOCUMENTO 12 - Proposta n.293/2020/CM - 04-Emp/17 - Reabilitagdo do Cine Teatro Antonio

Pinheiro - 32 Revisdo de Pregos Provisoria; —_—

DOCUMENTO 13 - Proposta n.294/2020/CM - Inicio de procedimento e participagdo procedimental -

Projeto de regulamento do programa municipal de apoio ao arrendamento;
DOCUMENTO 14 - Proposta n.295/2020/CM - 03-Emp/18- Ponte sobre o Rio Gildo na ligagdo do
Largo da Caracolinha a Rua do Cais - Processo 2019/300.10.001/16 - 2.2 Revisdo de pregos provisoria;
DOCUMENTO 15 - Proposta n.296/2020/CM - 03-Emp/18 - Ponte sobre o Rio Gildo na ligagdo do
Largo da Caracolinha & Rua do Cais - Processo n.2 2019/300.10.001/16 - Ratificagdo de despacho -

Minuta do contrato de trabalhos complementares (3.2 adicional);
DOCUMENTO 16 - Proposta n.298/2020/CM - Atribuicdo de apoio a Cruz Vermelha Portuguesa -

Centro Humanitario de Tavira, por for¢a do impacto da situagdo epidemiolégica do novo Coronavirus

-COVID 19; - _—
DOCUMENTO 17 - Proposta n.2 100/2020/CM - 6.2 alteragdo orgamental permutativa | Orcamento

2020; e
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DOCUMENTO 18 - Proposta n.2102/2020/CM - Iseng¢des - Medidas de apoio a agentes econdmicos e

grupos sociais mais desfavorecidos, no ambito do plano de prevengdo da pandemia COVID 19;---------

DOCUMENTO 19 — Ata em Minuta. - s

FINANCAS MUNICIPAIS ----
Foram presentes os seguintes dados financeiros, respeitante ao dia 30 de marco de 2020:-------------
Balancete
Saldo — € 21.005.709,74
Em cofre — € 2.636.17
Fundos maneio — € 4.260

Instituicbes bancarias — € 20.998.813,57

ASSISTIRAM A REUNIAO

--- Ana Cristina Rodrigues Palindra, Chefe de Divisdo de Administragdo;

--- Sandrina Maria Martins Gongalves, Assistente técnica. ---

ENCERRAMENTO

--- Finalmente e ndo havendo mais nada a tratar, a Presidente da Camara Municipal declarou

encerrada a reunido, quando eram 11:14 horas.

--- Para constar e legais efeitos se lavrou a presente ata cujos textos das deliberagcbes na mesma
mencionados foram aprovados em minuta, nos termos do disposto no n.2 3 e para efeitos do
preceituado no n.2 4 do artigo 57.2 do anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, a qual depois de
lida e aprovada vai ser assinada pela Presidente da Camara Municipal e Vereadores presentes, & por

mim, Ana Cristina Rodrigues Palindra, Chefe de Divisdo de Administragdo, que secretariei a reunido. -

A Presidente,

L Vi \ZL

Ana Paula Fernandes Martins)

Os Vereadores,

= : 7
(José Manuel Madgi rreiro)

I

ria Simas Cordeiro)
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Joaorsedro da fo

(Jose |tor|n Rddn ?&wa)
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// (Daniel Alexandre de Sousa)

J W=

(Rui Manuel Mestra Defhingos)

A Chefe da Divisdo de Administragdo,

Aca Gasbue {?c@ AN

(Ana Cristina Rodrigues Palindra)
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Despacho n.2 37/2020 Processo n.2 2020/100.20.600/2

Assunto: Medidas preventivas para prevengdo e controlo de infecdo pelo novo Coronavirus (COVID-19)

Adicionalmente & ativacio o Plano de Contingéncia interno para as instalagdes e trabalhadores da Camara

Municipal, no &mbito da prevengdo e controlo de infe¢do por novo Coronavirus COVID-19, e na sequéncia do

Plano Nacional de Preparacdo e Resposta & Doenga e das orientagdes da Direcdo-Geral da Saude, DETERMINO

que sejam tomadas as seguintes medidas temporarias que visam minimizar o impacto deste virus no concelho:

1.

5.

6.

Encerramento, de todas as infraestruturas e equipamentos desportivos e culturais municipais,
nomeadamente, pavilhdes e campos desportivos, Museus, Biblioteca e Arquivo;

Suspensdo/adiamento de todos os eventos com organizagdo e ou apoio da Cdmara Municipal, realizados
em infraestruturas municipais;

Suspens3o das atividades complementares a agdo educativa (visitas de estudo e passeios) promovidas pelo
Municipio ou com recurso ao transporte da autarquia, bem como a cedéncia de espagos plblicos para
utilizagdo de entidades terceiras;

A redugdo do atendimento técnico e presencial, ao essencial, devendo ser privilegiado o atendimento
telefdnico, o correio eletrénico e a videochamada;

Adiamento de todos os métodos de seleciio dos procedimentos concursais em curso;

Suspensdo do funcionamento de feiras e mercados ndo alimentares.

Estas medidas tém efeitos no dia seguinte a este despacho, e serdo avaliadas e reajustadas as necessidades de

cada momento, sempre em articulagdo com as entidades competentes.

Apela-se a todos os trabalhadores para o cumprimento das medidas basicas de higiene pessoal e recato sacial,

evitando deslocacbes desnecessédrias para fora do concelho com vista a sua prote¢do e contencdo da

propagacdo do COVID-19.

CUMPRA-SE TAL COMO NELE SE CONTEM.

Pacos do Concelho, 12 de margo de 2020

A Presidente da CAmara Municipal,

Digitally signed by ANA PAULA
FERNANDES MARTINS

Date: 2020.03.12 17:40:32
o.u..(; +00:00

Location: Portugal

Documento assinado digitalimente, Esta assinatura digital ¢ equivalente a assinatura autografada
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Despacho n.2 44/2020 Processo n.2 2020/100.20.600/2

Assunto: Reforco das medidas preventivas para prevengdo e controlo de infegéo pelo novo Coronavirus

CovID-19

Considerando que:

A Organiza¢do Mundial de Satde qualificou, no passado dia 11 de marco de 2020 a emergéncia de saude

publica ocasionada pela doenga COVI-19, como uma pandemia internacional, constituindo uma calamidade
publica;

O nGimero de casos tem evoluido muito rapidamente em todo o0 mundo em geral, e, em particular na Unido
Europeia;

Por forca do anteriormente exposto, tém sido adotadas um conjunto de medidas restritivas, em particular
no que concerne a circulagdo dos cidaddos e as liberdades econémicas, no sentido de conter a expansdo da
doenca;

No sentido de garantir a seguranga dos trabalhadores e da populagdo, o Municipio tomou vérias medidas,
designadamente através do plano de contingéncia para os servigos da cdmara municipal, vertidas no meu
despacho n.2 37/2020, de 2 de margo, o encerramento de jardins publicos e de parques infantis, a
distribuicio de equipamentos de protecdo e de desinfecdo pelos servicos, bem como a afixacdo de

informacdo diversa da DGS;

Como medida interna de salvaguarda da salde dos trabalhadores, onde impera o afastamento social, foi

dada a possibilidade dos trabalhadores poderem realizar as suas fun¢des na modalidade de teletrabalho;

Por Decreto do Presidente da Republica n.2 14-A/2020, de 18 de margo, foi declarado o estado de
emergéncia autorizado por Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 15-A/2020, de 18 de margo, com a
duragdo de 15 dias, sem prejuizo de eventuais renovagdes, nos termos da lei, com fundamento na
verificagdo de uma situagdo de calamidade publica, no sentido de habilitar o Governo a tomada de medidas

para conter a proliferagiio de contagio de COVID-19;

A situacdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contagio de COVID-19 exige e

demanda a aplicacdo de medidas extraordindrias e de carater urgente;
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DETERMINO:

Importa conciliar as medidas do Governo, com as competéncias e a manutengdo dos servigos essenciais do

municipio, refor¢ando a adogdo de medidas no ambito do Plano de Contingéncia.

A. Suspender o atendimento presencial em todos os servigos da Camara Municipal, mantendo-se o mesmo

apenas através de telefone, meios digitais e CTT;

Que os trabalhadores passem, em regra, a realizar as suas fungdes laborais a partir do seu domicilio pessoal,
em regime de teletrabalho, 3 excegdo daqueles cujas fungdes ndo sejam compativeis com o exercicio das
tarefas que desempenham, assegurando estar disponiveis para eventuais contactos durante o hordrio de

funcionamento dos servigos;

Que, ndo obstante o referido no ponto anterior, sempre que possivel, fique garantida a permanéncia de
trabalhadores, em cada servico, de forma a manter a capacidade de resposta adequada a situacdo atual,

cabendo aos respetivos dirigentes e/ou chefias assegurar esta medida;

A rotatividade semanal dos trabalhadores, a ser também ela da responsabilidade dos respetivos dirigentes
e/ou chefias, no sentido de haver alterndncia entre os trabalhadores que desempenham as suas fungdes na

modalidade de teletrabalho e aqueles que as realizam nas instalagdes municipais;

Que, para os trabalhadores com idade superior a 65 anos, bem como aqueles que detém problemas de
saude grave, que configurem situacdes de maior risco, designadamente de natureza oncolégica, cardiaca,

diabéticos, hipertensos, o exercicio das suas fungdes passa a ser exclusivamente o teletrabalho;

Que, aqueles trabalhadores que durante este periodo, mantenham o exercicio das suas funcdes nas
instalagdes municipais devem, em regra, passar a praticar a modalidade de hordrio de trabalho jornada
continua, com o seguinte horario: das 9h as 15h, com uma pausa para descanso, de 30mn, entre as 12h e as

13h;

Que, os trabalhadores que exercem fungdes nos armazéns municipais, pratiguem o seguinte horério de
trabalho: das 8h as 14h, com uma pausa para descanso, de 30mn, entre as 11h e as 12h, na modalidade de
jornada continua;

Suspender a utilizacdo do registo biométrico como meio de controlo da assiduidade, devendo os respetivos

dirigentes e/ou chefias assegurar meios alternativos que permitam garantir o referido controlo;

Que, sempre que as circunstancias o justifiqguem, os trabalhadores a executar fun¢des na modalidade de
teletrabalho, podem ter que regressar aos seus postos de trabalho.

0 presente despacho ndo é aplicavel aos Bombeiros Municipais e Operadores de Telecomunica¢Ges afetos ao

Gabinete de Bombeiros e Protecdo Civil, sendo que os bombeiros com idade superior a 50 anos, com mulher

gravida e filhos de idade inferior a 18 meses ndo devem efetuam servigos em ambulancia.
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N3o é igualmente aplicédvel aos trabalhadores afetos aos mercados municipaisgeemicériﬁs municipais.

0 presente despacho produz efeitos imediatos e vigora durante a vigéncia do estado de emergénefa decretado
pelo Decreto do Presidente da Republica n.2 14-A/2020, de 18 de margo, em resposta a pandemia da doenca
COVID-19, podendo as medidas aqui estabelecidas ser alvo de avaliagdo e reajustadas as necessidades da

situacdo critica em que se vive, sempre gque as condicionantes assim o exijam.

CUMPRA-SE TAL COMO NELE SE CONTEM. S 4’

Pagos do Concelho, 20 de margo de 2020

A Presidente da Camara Municipal,

Digitally signed by ANA PAULA
FERNANDES MARTINS

: Date: 2020.03.20 18:11:36
bols " +00:00

Location: Portugal

Documento assinado digitalmente. Fsta assinatura digital é equivalente § assinatura autografada.
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Proposta n.2 87/2020/CM Processo n.2 2020/700.20.102/2

Assunto: Aprovacdo do Plano de contingéncia no d@mbito da prevencdo e controlo de infe¢do por novo

Coronavirus COVID-19 para os servigos da Cdmara Municipal de Tavira — Ratificacdo de despacho

Considerando:

e Que, de acordo com a informacdo disponibilizada pela Dire¢do-Geral da Salide, o Centro Europeu de
Prevencdo e Controlo de Doengas (ECDC) existe, neste momento, um risco elevado de importagdo de
casos de Coronavirus - intitulado de COVID-19 - nos paises da Unido Europeia/Espago Econémico
Europeu (UE/EEE), devendo ser cumpridas as praticas de prevencdo e controlo de infe¢do adequadas;

e Que, por forga do evoluir da situagdo, foi publicado o Despacho n.2 2836-A/2020, de 2 de margo, o qual
determinou, designadamente, o dever de todos os empregadores publicos terem que elaborar um plano de
contingéncia alinhado com as orientagdes emanadas pela Dire¢do-Geral da Satide, no ambito da prevencao

e controlo de infegio por novo Coronavirus (COVID-19), num prazo maximo de cinco dias Uteis e de envid-lo
a Dire¢do-Geral da Administracdo e do Emprego Publico (DGAEP);

e A urgéncia de se elaborar o Plano de Contingéncia no ambito da prevengdo e controlo de infegdo por novo
Coronavirus COVID-19 para os servigos da Camara Municipal de Tavira, por forma a mitigar os impactos que

possam vir a ocorrer, por vicissitudes varias, do funcionamento dos servicos, com o objetivo de,

nomeadamente:

— Identificar e implementar medidas sanitarias para prevenir o contégio no meio dos trabalhadores afetos aos

servicos;

— Preparar a resposta operacional interna para minimizar eventuais taxas elevadas de absentismo;

— Assegurar os servicos essenciais durante a pandemia.

e O teor dainformacgéo n.2 2363/2020, de 9 de margo de 2020;

e Que, por forca dos motivos elencados nos pontos anteriores, a Presidente da Camara Municipal, aprovou o

Plano de contingéncia no dmbito da prevengéo e controlo de infe¢do por novo Coronavirus COVID-19 para os
servicos da Cdmara Municipal de Tavira (documento em anexo), ao abrigo do n.2 3 do artigo 35.2 do Regime

Juridico das Autarquias locais, publicado em anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

Tenho a honra de propor que a Cimara Municipal delibere:

1. Ratificar a decisdo tomada pela Presidente da Camara Municipal, de aprovar o Plano de contingéncia no

ambito da prevencdo e controlo de infe¢do por novo Coronavirus COVID-19 para os servicos da Camara
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Municipal de Tavira, ao abrigo do n.2 3 do artigo 35.2 do Regime Juridifo das Autarquias locais, publicado
em anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro. L/

Aprovar a deliberacdo que recair sobre a presente proposta em minuta, nos termos do disposto no n.2 3 e

para efeitos do preceituado no n.2 4 do artigo 57.2 do anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

Pagos do Concelho, 12 de margo de 2020

A Presidente da Camara Municipal,

Ana Paula Martins
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1. ENQUADRAMENTO
1.1 GERAL

O empregador é responsével por organizar os Servigos de Salde e Seguranga do Trabalho (SST) de acordo
com o estabelecido no “Regime juridico da promogdo da seguranca e salde no trabalho” (RJPSST - Lei n.°

102/2009, de 10 de setembro, na sua atual redac¢do). E obrigagio do empregador assegurar aos seus

trabalhadores condi¢tes de seguranca e de salde, de forma continuada e permanente, tendo em conta
os principios gerais de prevengdo (artigo 15.2 do RIPSST).

As prescri¢des minimas de protecio da seguranga e da salde dos trabalhadores contra os riscos da
exposicdo a agentes hioldgicos no contexto de trabalho estdo estabelecidas no Decreto-Lei n.2 84/97, de
16 de abril.

A Autoridade de Satide compete intervir em situacdes de grave risco para a Saude Publica, procedendo a
vigildncia da salde dos cidaddos e do nivel sanitdrio dos servigos e estabelecimentos e determinando,
guando necessario, medidas corretivas, incluindo a interrupgdo ou suspensdo de atividades ou servigos e

o encerramento dos estabelecimentos (Decreto-Lei n.2 135/2013, de 4 de outubro).

1.2.NOVO CORONAVIRUS (COVID-19)

Foi detetado na China, que reportou a Organizagdo Mundial de Salde (OMS), um cluster de pneumonia
de etiologia desconhecida em trabalhadores e frequentadores do mercado de peixe, mariscos vivos e aves
na cidade de Wuhan, provincia de Hubei.

Nessa sequéncia, foi identificado um novo coronavirus (2019-nCoV) designado de COVID-19, como agente
causador da doenca em humanos.

A transmissdo pessoa-a-pessoa foi confirmada, mas sdo necessarias mais informagdes e a fonte de infeg¢do
é ainda desconhecida, assim como, o reservatério e a histéria natural da doen¢a continuam em
investigacdo.

O impacto potencial dos surtos pelo COVID-19 é elevado, de acordo com o ECDC (Centro Europeu de
Prevencio e Controlo de Doengas), sendo provavel a propagacdo global do virus.

A OMS declarou, em 30 de janeiro de 2020, o surto de novo coronavirus nCoV-2019 como Emergéncia de

Satde Publica de Ambito Internacional.
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1.3. TEMPO DE INCUBACAO E PRINCIPAIS SINTOMAS

Ainda é desconhecido o periodo de contagio. Sabe-se que o periodo de incubagdo (até ao apafecimento
de sintomas) da doenca é de 14 dias.
As pessoas infetadas pelo novo coronavirus COVID-19 podem apresentar sinais e sintomas de infegéo

respiratdria aguda como febre, tosse e dificuldade respiratéria. Em casos mais graves pode levar a

pneumonia grave com insuficiéncia respiratdria aguda, faléncia renal e de outros drgdos e eventual morte.

As formas de transmissdo deste novo coronavirus (COVID-19) ainda estdo em investigagdo pelas

autoridades internacionais. A transmissdo de pessoa-a-pessoa foi confirmada, embora ainda ndo se

conhegam mais pormenores.

Da literatura disponivel, até ao momento, o novo Coronavirus COVID-2019 é transmitido por:
— Goticulas respiratdrias (particulas superiores a 5 microns);
— Contacto direto com secregées infetadas;

— Aerossdis em procedimentos terapéuticos que os produzem.

A transmissdo pessoa-a-pessoa decorre da transmissdo direta através de goticulas de saliva espalhadas

através da tosse ou do espirro de individuos.

A transmissdo indireta ocorre quando as méos, que contactaram com objetos ou superficies
contaminadas com goticulas de saliva espalhadas através da tosse e ou do espirro de individuos, sdo
levadas a boca, ao nariz e aos olhos. Até ao momento ndo é conhecida a capacidade de transmissdo o

novo Coronavirus COVID-19 através de alimentos ou por contacto com superficies e/ou objetos.

1.4.FASES DE ATIVIDADE DO NOVO CORONA VIRUS COVID-19

A OMS considera as seguintes fases da evolugdo do novo Coronavirus COVID-19:
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Periodo Fases

| Fase 1
Foi detetado novo coronavirus (COVID-19) como
agente causador da doenga em humanos. A

transmissdo pessoa-a-pessoa foi confirmada.

| Fase 2
| Foi detetado caso confirmado de novo
coronavirus  (COVID-19) em humanos em

| territério nacional.

Fase 3
Existe infecdo humana com novo coronavirus

(COVID-19) e foi detetada transmissdo pessoa-a-
pessoa (houve situacdes de transmissdo para

contactos proximos).

Fase 4
Existem um ou mais pequenos clusters/surtos (4)

com transmissdo pessoa-a-pessoa, ho entanto a
pandemica disseminagdo do virus é limitada e

completamente localizada.

Fase 5
Existem clusters/surtos de maiores dimenses (5),

mas a transmissdo pessoa-a-pessoa ainda é
localizada, mas ainda ndo atingiu um nivel de
transmissdo considerado substancial de risco

pandémico.

Fase 6
A pandemia estd instalada: existe um risco

aumentado e substancial de transmissdo na

populagdo em geral
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2. PLANO DE CONTINGENCIA

2.1. AMBITO

Na sequéncia da publicitagdo do Despacho n.2 2836-A/2020, de 02 de margo de 2020 e em alinhamento com
a Orientacdo n.2 006/2020, de 26 de fevereiro de 2020 da Diregdo-Geral da Satde (DGS), considerando a
necessidade de todos os empregadores publicos procederem a elaboragdo dos respetivos Planos de

Contingéncia, o Municipio de Tavira elaborou o presente documento.

Este aplica-se a todos os servigos da Cdmara Municipal, servindo de referéncia ao planeamento para a gestdo
das situacdes de emergéncia referentes ao coronavirus COVID-19, ajustando um conjunto de agdes em termos
de planeamento e coordenagdo de recursos por forma a mitigar os impactos que possam vir a ocorrer, por
vicissitudes varias, do funcionamento dos servigos, com o objetivo de, nomeadamente:

1. Identificar e implementar medidas sanitdrias para prevenir o contdgio no meio dos trabalhadores

afetos aos servicos;

2. Preparar a resposta operacional interna para minimizar eventuais taxas elevadas de absentismo;

3. Assegurar os servigos essenciais durante a pandemia.

0 Plano é aprovado pela Camara Municipal de Tavira e é atualizado a qualquer momento, tendo em conta

a evolugdo do quadro epidemioldgico da COVID-19.

As situagdes ndo previstas neste plano devem ser avaliadas caso a caso.

2.2. OPERACIONALIZAGAO DO PLANO DE CONTINGENCIA

2.2.1. Grupo Coordenador do Plano (GCP)

S3o membros permanentes do Grupo Coordenador do Plano (GCP):

Coordenadora do Plano e Porta-Voz com o exterior: Presidente da Cidmara Municipal®, Ana Paula

Martins, contacto 927 246 388

Assessoria Técnica: Marilia Lucilia de Freitas Tomas, Servico de Higiene e Seguranga no Trabalho, contacto

281320750

Adjuntos da coordenadora do Plano

— Comandante dos Bombeiros Municipais de Tavira, Miguel Eduardo da Concei¢do Silva — contacto
961 731 231;
—  Chefe da Divisdo de Administragdo — Ana Cristina Palindra — contacto 969 66 5 259;

— Chefe do Gahinete de Comunicacio e Relagdes Publicas, Sénia Cristina Zica — contacto 961 040 702,
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a) A coordenadora do GCP, serd substituido em causa de auséncia e/ou impedimento pela seguinte ordem:

Posi¢do | Cargo Nome Contacto
José Manuel Guerreiro
1.2 Vice-Presidente 927 246 325
lodo Pedro Conceigdo
2.2 Vereador 969 956 995
losé Vitorino Rodrigues
3.2 Vereador 964 644 087

Compete ao Grupo Coordenador

— Definir a estratégia de atuagdo face ao evoluir da situacdo;

— Coordenar a atuacdo global;

— Avaliar a evolucdo da situagiio, propor a ativagdo das diferentes fases deste plano e definir a duragdo
temporal das mesmas, tendo por base as orientagdes da DGS;

—  Desenvolver, manter, implementar, rever e propor alteragdes ao Plano;

— Informar/notificar a DGS ou a autoridade de salde local do nimero de casos detetados nos
trabalhadores;

—  Obter e difundir informacdo atualizada;

— Emanarinstrugdes para o Grupo de Acompanhamento e Implementagdo com as a¢gdes aimplementar;

—  Gerir o processo de comunicagdo interna e externa.

2.2.2. Grupo de Acompanhamento e Implementacgdo

0 Grupo de Acompanhamento e Implementagdo é composto por todas as chefias da Cdmara Municipal

de Tavira.

Compete ao Grupo de Acompanhamento e Implementacdo
— Dar conhecimento, dentro da sua estrutura hierarquica do Plano;
— Manter atualizado o plano e proceder a sua implementagao;
— Assegurar a elaboragdo de documento compreendendo:
% As atividades criticas;
¢+ Quais os trabalhadores que as executam;
% Quais as necessidades de formacfio adicional para que os substitutos possam garantir a
continuidade e a integridade das atividades.
— Informar o Grupo Coordenador do Plano de algum caso/suspeita de trabalhador infetado;

— Difundir a informacgio emanada pelo Grupo Coordenador do Plano;
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— Reportar ao Grupo Coordenador do Plano toda a informagdo necessaria para a manutengdo e

implementacdo do Plano.

2.3. ATIVACAO/DESATIVACAO DO PLANO

A ativac3o das diferentes fases do Plano, bem como a sua desativagdo, é determinada pela Presidente da
Cimara Municipal, mediante parecer do Grupo Coordenador do Plano, o qual devera ter em

consideragdo:

— O nivel de alerta Pandémico definido pela OMS e correspondente recomendac¢do de implementagdo

pelo Ministério da Salde/Dire¢do-Geral de Satde;
—  Se verifiqgue um ambiente de transmissdo secundaria generalizada e sem controlo a nivel nacional;

— Se confirme o primeiro caso do novo Coronavirus COVID-19 na estrutura dos servigos municipais.

2.4, FASES DO PLANO

O Plano da Camara Municipal de Tavira é constituido por trés fases:

2.4.1. FASE DE MONITORIZAGAO

Nesta fase ainda n3o ha registo de trabalhadores da Camara Municipal diagnosticados com o novo

coronavirus COVID-19.

Sdo implementadas acdes para que todos os trabalhadores tomem conhecimento do plano de

contingéncia.
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0 Grupo Coordenador do Plano: - )\u ~

1. Articula com a DGS para acompanhamento do evoluir da situagdo;

2. Divulga o Plano a toda a estrutura da Camara Municipal, certificando-se que tode$ tomaram
conhecimento;

3. Regista os casos de trabalhadores que se deslocam ao estrangeiro a titulo particular e em servigo,
sendo que, relativamente a este Ultimo caso, s6 deverdo acontecer em caso de extrema necessidade;

4. D4 conhecimento dos principais procedimentos a ter nas diferentes fases do Plano;

5. Valida as atividades prioritdrias face ao evoluir da situagdo, identificando as tarefas que podem ser
temporariamente suspensas;

6. Valida a lista dos trabalhadores cuja interrupgdo da respetiva atividade, podera originar uma
importante perda da operacionalidade da Cdmara Municipal no que diz respeito a prestagdo dos
servicos essenciais;

7. Define o plano de distribui¢do de equipamentos para assegurar o teletrabalho;

8. Define o plano para eventual distribui¢do de equipamentos de protegdo individual;

9. Estabelece a informacdo a divulgar sobre medidas de autoprotecdo, higiene, etiqueta respiratéria e
comportamental no sentido de evitar os contagios;

10. Identifica possiveis situacdes de usufruto da tipologia de horario em teletrabalho ou por turnos.

2.4.2. FASE DE ALERTA

Quando se registar o primeiro caso do novo coronavirus COVID-19 na Cadmara Municipal, é imediatamente

acionada a fase de alerta (Vide anexos | e Il). Esta medida tera aplicagdo de caracter desconcentrado.

Nesta fase, o Grupo Coordenador do Plano:

1. E responsavel pelo registo do nimero de casos assinalados e articulagdo com a DGS, para
acompanhamento do evoluir da situagdo;

2. Procede a implementacdo do hordrio de trabalho, se possivel, em periodos desfasados para evitar

contégio entre os trabalhadores (por exemplo: turno da manhd, turno da tarde);

Suspende o registo de assiduidade por via biométrica;

Procede a distribuicdo de equipamento aos trabalhadores para assegurar o teletrabalho;

Implementa medidas de limpeza refor¢adas e define hordrios e tipologia da limpeza das instalagdes;

Procede a difusdo de informacéo pertinente junto dos seus trabalhadores;

Acompanha a evoluc¢do da situagdo clinica dos trabalhadores doentes;

® N o v s W

Acompanha a situacdo de satde dos trabalhadores que, tendo tido contacto conhecido com o virus,

ainda ndo apresentam sintomas de infegdo.
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Medidas preventivas especificas:

a) Asreunides internas da Cimara Municipal podem vir a ser realizadas por via de audioconferéncia

ou videoconferéncia. Caso ndo seja possivel, deverdo ser efetuadas por via telefénica ou correio
eletrénico;

b) Viagens de servigo canceladas;

c) Participagdes em grupos de trabalho e comissdes canceladas;

d) Redugdo do nimero de reunides, tendo como alternativa os meios de comunicagdo eletrdnicos;

e) Suspensdo da aplicacdo de métodos de sele¢do que impliquem a presenca dos candidatos, no
ambito de procedimentos concursais;

f) Suspensio do funcionamento de bares, cantinas, refeitérios e utilizacdo de outros espagos
comuns;

g) Reducio de visitantes as instalag8es ao estritamente necessdrio;

h) Suspensdo de eventos ou iniciativas publicas, realizados quer em locais fechados quer em locais
abertos ao publico;

i) Aumento do teletrabalho, reduzindo a presenca de colaboradores nas instalagbes. Todos os
trabalhadores a quem esteja atribuido computadores portateis e que possuam condi¢des para
ligacdo a partir da sua residéncia, deverdo privilegiar este modo de trabalho;

j) As vistorias devem efetuar-se apenas em caso de interesse imediato e urgente;

k) Suspensdo de atividades de formagdo presencial, mantendo-se apenas aquelas ministradas
distancia;

I) Todos os encontros, semindrios, formagdes deverdo ser adiados para o periodo apds fase de
recuperacao;

m) Recomendar a todos os trabalhadores que reduzam ao minimo a permanéncia em locais publicos

muito frequentados.

2.4.3. FASE DE RECUPERACAO

A Fase da Recuperacdo caracteriza-se pelo fim do aparecimento de novos casos e a recuperagdo dos

individuos doentes, os quais iniciam o regresso gradual as atividades profissionais.

Nesta fase, o Grupo Coordenador do Plano mantém registo do nimero de casos do hovo coronavirus

COVID 19 registados na Cdmara Municipal e articula com a DGS para acompanhamento do evoluir da

situagdo e implementa as seguintes medidas:
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— Regresso aos locais de trabalho em articulagdo com as orientagbes da DGS; /

— Redimensiona-se o plano de limpeza as instalagdes;

— Reavalia-se os procedimentos implementados nas fases anteriores.

2.5. PROCEDIMENTOS DE OPERACIONALIZACAO DAS FASES DO PLANO

Fases Procedimentos a adotar

| Todos os trahalhadores devem conhecer as manifestacBes da doenca, bem
como as suas formas de transmissao

Os responsaveis de cada Unidade Orgdnica, devem preparar uma lista de todos
| os contactos em emergéncia (responsaveis, técnicos)

Trabalhadores que nio estdo infetados, ndo tém familiares infetados e ndo
tdm conhecimento que tenham estado em contacto com o virus:

e Podem deslocar-se as instalagdes da Cdmara Municipal;
e Devem tomar precaugdes e adotar comportamentos recomendados
em matéria de autoprotegdo.

| Trabalhadores que por qualquer motivo tenham efetuado deslocagbes a areas
com transmissdo comunitaria ativa ) do COVID-19 devem:

e Comunicar essas deslocacdes para efeitos de acompanhamento;

e  Promover o isolamento social voluntario e a adocdo de teletrabalho.

Cadeia de substituicdo
Cada responsdvel pela unidade orgénica deve indicar o coordenador do plano
um trabalhador que o possa substituir na sua auséncia.

Cada chefia, de modo a garantir a continuidade do exercicio das atividades
criticas, deve elaborar um documento com a identificagdo das atividades
criticas da respetiva Unidade Orgénica, dos trabalhadores que as executam,
eventuais substitutos, quais as necessidades de formacdo adicional para os
substitutos poderem garantir a sua continuidade e integridade.

| Areferida informacdo deve ser permanentemente atualizada, e remetida para
| o Grupo Coordenador do Plano. E da responsabilidade exclusiva da respetiva
chefia a elaboragfio e atualizagdo desse documento.

(1) Ver orientagdes emitidas ela DGS, em www.dgs.pt
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Fases Procedimentos a adotar

Os trabalhadores que ndo estdo infetados, mas tém um ou mais familiares
infetados ou estiveram em contacto com o virus:
e N3opodem deslocar-se para as instalagdes onde desempenham a sua
atividade;
e  Se asua atividade for imprescindivel podera providenciar-se
e 0 recurso a infraestruturas tecnolédgicas de comunicagdo e

informagdo, de modo a que a prestacdo de servigo seja feita a partir
de casa.

Perante uma suspeita ou um caso confirmado de doenga num trabalhador,
devem adotar-se medidas de isolamento a decidir caso a caso, tendo por base
a identificagdo do risco, em estreita articulagdo com a Autoridade de Saude
local.

Trabalhadores infetados:

e Niopodem deslocar-se para as instalagdes onde desempenham a sua
atividade;

e Devem adotar medidas de protecdo individual, e cumprir as
orientagdes emanadas das entidades competentes (centros de
salide, Linha SNS 24, etc.), de modo a evitar o risco de contégio;

e  S6 podem regressar apds comprovativo de que ndo existe perigo de

contagio.

Podera ser aconselhavel, suspender as atividades que ndo sejam
absolutamente necessarias. Esta a¢do pode ser tomada como medida de
prevengdo para diminuir os riscos de contagio.

AcBes a tomar se existir um caso suspeito nas diferentes instalagdes da camara
municipal:

e A chefia deve informar Grupo Coordenador do Plano;

e Contatar-se a Linha SNS 24;

e  Promover o isolamento e limpeza das instalagdes.
Os trabalhadores do municipio poderdo ficar temporariamente dispensados
de se apresentarem no local de trabalho, por indicagdo do Coordenador do
Plano, com o objetivo de diminuir o risco de contdgio e conseguente
propagagdo do Virus
Alguns trabalhadores, de acordo com o seu perfil funcional, poder&o vir a ser
chamados para substituir outros.
Poderdo ser adotados procedimentos de flexibilizagdo de hordrio de trabalho

(ex. turnos).

Com o objetivo de diminuir o risco de contagio, e sendo a prestacdo de servigo
imprescindivel, pode o trabalhador ser incentivado a desenvolver o seu
trabalho em casa, com acesso ao “email” ou em regime de teletrabalho.
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2.6. IDENTIFICACAO DOS EFEITOS QUE A INFECAO DE TRABALHADOR(ES) PODE CAUS?A( NO SERVICO

O municipio deve estar preparado para a possibilidade de parte (ou a totalidade) dos seus trabalhadores

nio vir trabalhar, devido a doenca, suspensio de transportes publicos, encerramento de escolas, entre

outras situagdes possiveis.

Neste contexto, é importante avaliar:

— As atividades desenvolvidas que sdo imprescindiveis de dar continuidade (que ndo podem parar) e
aquelas que se podem reduzir ou encerrar/fechar/desativar;

—  Osrecursos (matérias-primas, fornecedores, prestadores de servigos e logfstica) que sdo necessarios
manter em funcionamento os servigos essenciais;

—  Os trabalhadores que s3o necessdrios garantir, sobretudo para as atividades que sdo imprescindiveis
para o funcionamento do Municipio;

— Os trabalhadores que, pelas suas atividades e/ou tarefas, poderdo ter um maior risco de infe¢do (ex.
trabalhadores que realizam atividades de atendimento ao publico);

—  As atividades que podem recorrer a formas alternativas de trabalho ou de realizagdo de tarefas,

desighadamente pelo recurso a teletrabalho, reunides por video e teleconferéncias.

3. REFORCO DAS MEDIDAS DE PREVENCAO E PROTECAO
3.1. MEDIDAS DE PREVENCAO E PROTECAQ

De acordo com as orientagdes emanadas pela OMS e DGS as principais medidas de prevengdo e protecdo

consistem nas seguintes:

Lavagem frequente das m3os com &gua e sabdo ou com solugbes a base de dlcool;

I

Cumprimento das regras de etiqueta respiratdria:
## Cobrir a boca e o nariz ao espirrar ou tossir;
% Utilizar um toalhete de uso Unico para conter as secregdes respiratorias, o qual deve ser
prontamente eliminado num contentor de residuos préximo;
% Em alternativa, podera tossir ou espirrar para o brago/manga evitando a dispersdo de
particulas, e a consequente contaminag¢do das maos;
% Higienizar as m3os apds contacto com secregdes respiratdrias;
¢ FEvitar tocar nas mucosas dos olhos, boca ou nariz.
—  Evitar contacto com pessoas com infegdo respiratéria;
—  Evitar partilha de ohjetos de usa pessoal e comida;
— Sempre que um trabalhador apresente sintomas de tosse, febre ou dificuldade respiratéria conjugado
com regresso recente de dreas com transmissdo comunitdria ativa do COVID-19 ou contacto com um
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doente infetado, deve ligar para a Linha SNS 24 — 808 24 24 24, inw 0s ‘seus superiores
hierarquicos;
— Manter pelo menos 2 metros de distdncia em relagdo a outras pessoas, principalmente daquelas que

apresentam sintomas de tosse ou febre.

3.2. HIGIENIZACAO DAS INSTALACOES

Coma medidas de higienizac¢3o, devem ser adotadas as seguintes:

— Os planos de limpeza e de manutengdo dos ares condicionados, devem ser convenientemente
articulados;
—  Apds a detecdo de um caso suspeito nas instalagdes da cdmara municipal (Fase de ALERTA), deve-se:
% Realizar procedimentos de limpeza e desinfestagdo, em especial nas zonas onde se verifica um
maior fluxo/concentracio de pessoas e no local habitual de trabalho desse trabalhadar;
% Deve ser aplicado, diariamente, durante a fase de alerta e de recuperagdo desinfetante no chdo,
instalagdes sanitérias, hares, cantinas e refeitérios;
#¢ Desligar os aparelhos de ar condicionado;

+ Colocado nas casas de banho, locais de registo de assiduidade e outros locais que venham a ser

identificados, Kits de limpeza e desinfestagéo;

% Assegurar a limpeza diria dos telefones, dos teclados, das mesas de trabalho e dos balcdes de

atendimento;

# Qs residuos recolhidos nas instalagdes sanitdrias devem ser condicionados em recipiente proprio

e ter destino adequado a indicar;

%+ Deve-se proceder a renovac3o do ar interior nos locais de trabalho e zonas comuns.

4. ESTABELECIMENTO DE AREAS DE ISOLAMENTO

Sempre que seja detetado um trabalhador com sintomas, o mesmo deverd ser encaminhado para um
espaco isolado, também designado por “drea de isolamento”, enquanto aguarda a validacdo de caso e

eventual transporte pelo dispositivo de emergéncia médica nacional.

Este procedimento tem o objetivo de impedir a propagagéo da infe¢do pelos restantes trabalhadores da

Camara Municipal.

A irea de isolamento deve estar dotada do seguinte, de acordo com o disposto no ponto 5.2.1 da

orientagio técnica n.2 06/2020 da DGS:
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—  Ventilagdo natural ou sistema de ventilagdo mecanica;

— Revestimentos lisos e lavaveis (ndo deve ter tapetes, alcatifas ou cortinados); O
— Telefone;

— Cadeira ou marquesa; -

—  Kit com agua e alguns alimentos ndo pereciveis;

—  Contentor de residuos, sem abertura manual e com saco de plastico;

—  Solucdo antisséptica de base de dlcool (disponivel no interior e a entrada desta drea);
— Toalhetes de papel;

— Mdascaras descartaveis;

— Luvas descartaveis;

—  Termémetro.

As dreas de isolamento estabelecidas para os trabalhadores da Cimara Municipal sdo as seguintes:

1. Sala de Reunides do Edificio André Pilarte;
2. Gabinete n.2 4 (1.2 andar) do Edificio Técnico Municipal da Porta Nova;
3. Depésito da Biblioteca Municipal Alvaro de Campos;

4. Posto Médico do Pavilhdo Municipal Eduardo Mansinho;

5. Escolas:

_ EB/JI — HORTA DO CARMO - SALA MULTIFUNGOES 12 PISO;
- EB/JI CONCEICAO — GABINETE DO PSICOLOGO;

- EB CABANAS — GABINETE DO PSICOLOGO;

- EB LUZ — SALA DE APOIO DO 1.2 ANDAR;

- EB SANTA CATARINA — SALA DE INFORMATICA;

- EB/JI — SANTO ESTEVAO — SALA DE PROFESSORES;
_EB 1 N.2 1 DE TAVIRA — SALA DE APOIO A BIBLIOTECA;
_ EB DE SANTA LUZIA — SALA DOS PROFESSORES;

- EB/JI D. MANUEL | — SALA DOS TRABALHADORES;

- JIECO — BIBLIOTECA;

- JI DA LUZ — SALA INTERIOR DE APOIO.
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5. IDENTIFICACAO OS PROFISSIONAIS DE SAUDE E SEUS CONTACTOS

Fungio/cargo Nome Telefone E-mail

Diretora Executiva Lufsa Prates 281329000 | acessotavento@arsalgarve.min-saude.pt

ACeS Sotavento |prates@arsalgarve.min-saude.pt

Conselho Clinico Henrigue Santos 281329 000 | cclinico-sotavento@arsalgarve.min-saude.pt

ACeS Sotavento hsantos@arsalgarve.min-saude.pt
Maria Natalia 281329 000 | cclinico-sotavento@arsalgarve.min-saude.pt
Perestrelo mnperestrelo@arsalgarve.min-saude.pt
Manuela 281539270 | cclinico-sotavento@arsalgarve.min-saude.pt
Gongalves mgoncalves@arsalgarve.min-saude.pt

Coordenador USF — Rui Miranda 281329 000 | usfbalsa@arsalgarve.min-saude.pt

Balsa Tavira rmiranda@arsalgarve.min-saude.pt

Unidade de Satide Carlos A. Gomes 96 696 9323 | acessotavento@arsalgarve.min-saude.pt

Publica Tavira cgomes@arsalgarve.min-saude.pt

Delegado Satide Ana Cristina 289 889 516 | aguerreiro@arsalgarve.min-saude.pt

Regional Guerreiro

Adjunto Delegado Joaquim Bodido 289 830300 | jbodiac@arsalgarve.min-saude.pt

Satde

Protecdo Civil Miguel Silva 281322 122 | mcsilva@cm-tavira.pt

Municipal

PSP Tavira 281322 022 | tavira.faro@psp.pt

GNR Tavira 281329030 | ct.far.dtvr.ptvr@gnr.pt

6. AQUISICAO E DISPONIBILIZACAO DE EQUIPAMENTOS E PRODUTOS

O municipio deve assegurar a existéncia dos seguintes equipamentos e produtos:

—  Solugdo antisséptica de base alcodlica (SABA) e disponibilizar a mesma em sitios estratégicos (zonas

de atendimento, registo biométrico, areas de “isolamento”), conjuntamente com informacdo sobre

os procedimentos de higienizagdo das mdos;

— Maéscaras cirlrgicas para utilizagdo do trabalhador com sintomas (caso suspeito);

— Mascaras cirlrgicas e luvas descartdveis, a utilizar, enquanto medida de precaucdo, pelos

trabalhadores que prestam assisténcia ao Trabalhador com sintomas (caso suspeito);

— Toalhetes de papel para secagem das maos, nas instalagdes sanitdrias e noutros locais onde seja

possivel a higienizacdo das mdos;

— Contentor de residuos com abertura ndo manual e saco pldstico (com espessura de 50 ou 70 micra);

—  Equipamentos de limpeza, de uso Unico, que devem ser eliminados ou descartados apds utilizagdo;
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— Quando a utilizagdo (inica n3o for possivel, deve estar prevista a limpeza e desinfe¢do apds a sua

utilizagdo (ex. baldes e cabos), assim como a possibilidade do seu uso exclusivo na situagdo em que
existe um Caso Confirmado. Ndo deve ser utilizado equipamento de ar comprimido na limpeza, pelo
risco de recirculagdo de aerossois; U
—  Produtos de higiene e limpeza: planeamento da higienizacdo e limpeza deve ser relativo aos
revestimentos, aos equipamentos e utensilios, assim como aos objetos e superficies que sdo mais
manuseadas (ex. corrimaos, maganetas de portas, botdes de elevador). A limpeza e desinfegéo das

superficies deve ser realizada com detergente desengordurante, seguido de desinfetante.

7. COMUNICACAO

7.1. COMUNICACAO INTERNA

Informar e formar os trabalhadores

— O Municipio de Tavira, através do Gabinete de Comunicagdo e Rela¢des Publicas, ira:

— Divulgar o Plano de Contingéncia especifico a todos os trabalhadores;

—  Esclarecer os trabalhadores, mediante informac3o precisa e clara, sobre o novo Coronavirus COVID-
19 de forma a, por um lado, evitar o medo e a ansiedade e, por outro, estes terem conhecimento das
medidas de prevengdo que devem tomar;

— In(formar) os trabalhadores quanto aos procedimentos especificos a adotar perante um caso suspeito

na Camara Municipal deTavira.

Comunicagdo Interna

— Importa garantir a todo o momento que a forma como se perceciona a pandemia (fendmeno natural)
n3o a transforme num fenémeno social incontroldvel, nunca esquecendo que a autoridade nacional
nesta matéria é a DGS e o nivel local a autoridade de satde local e os centros de satde.

— A Camara Municipal difundird, internamente, a informa¢do técnica produzida pela DGS no que

concerne fundamentalmente a medidas de prevengdo e autoprotegao.

Destinatérios

S30 destinatarios da informacio todos os trabalhadores da Cimara Municipal de Tavira.
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Meios de comunicacao /
— Seréo privilegiados as comunicacdes eletronicas;

— Nas instalagdes e edificios municipais exibir-se-do, em espago aberto, cartazes e folhetos;

— Na intranet serd exibida informacdo geral e criado um espaco especifico respeitante ao novo
Coronavirus COVID - 19;

—  Serad mantida informacio atualizada a todos os trabalhadores sobre os casos existentes na Camara

Municipal e a sua evolugdo.

Politica de Informagdo Publica

—  OGCRP e 0 Grupo Coordenador do Plano articulam a estratégia de comunicagdo da Cdmara Municipal,
a nivel interno e externo, com a DGS;

— O GCRP procede 2 difusdo do presente Plano junto do Grupo de Acompanhamento e Implementagdo,
competindo aos elementos assegurar que todos os trabalhadores tomam conhecimento e cumprem
o estabelecido no referido documento;

—  As declaragBes aos drgdos de comunicagdo social, salvo determina¢do expressa em contrdrio, serdo
feitas pela Presidente da Cdmara Municipal ou por quem esta designar no momento;

— No site do Municipio ser4 criado um separador com a designagdo Coronavirus COVID-19, com

informacdo e os seguintes links:

e https://www.dgs.pt/directrizes-da-dgs/orientacoes-e-circulares-informativas.aspx

e https://www.ecdc.europa.eu/en/novel-coronavirus-china

e https://www.who.int/health-topics/coronavirus
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Anexo |

Fluxograma de situac¢io de Trabalhador com sintomas de COVID-19

Trabalhador com sintomas

Trabalhador informa chefia direta da situagdo e dirige-se para a
drea de “isolamento”

1
+Chefia direla contacta o empregador, alerta para a situago!

1 eassegura a assisténcia necesséria ao Trabalhador

Trabalhador contacta
SNS24 (808 24 24 24)

SNS 24 questiona o Trabalhador

Caso ndo Suspeito

SNS24 adota o procedimento de
acordo com a situagdo clinica

Caso Suspeite

SNS 24 contacta Linha Apoio ao
Médico (LAM)

Caso Suspeito Ndo Validado

Ld’*ﬂ“

Caso Suspeito Validado

Trabalhador informa o
empregador

Processo encerrado
para COVID-19

SNS 24 define os procedimentos
adequados 2 situagdo clinica do

Trabalhador

Empregador informa o médico do

trabatho da situagdo clinica do
Trabalhador

INEM transporta Trabalhador para
Hospital de referéncia

Chefia direta do Trabalhador
informa o empregador do caso

validado

Colheita de amostras bioldgicas no Hospital de
referéncia

Caso Infirmado

Caso Confirmado

Autoridade de Satde Local
informa o empregador dos
resultados laboratoriais
negativos

Processo encerrado
para COVID-19

Orientacdo n.2 006/2020, de 26 de fevereiro de 2020
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informa o empregador dos

Autoridade de Saide Local:

0 empregador:

-Veda acesso a drea de
“isolamento”

- Colabora com a Autoridade

de Saude local na [dentificagdol

de contatos proximos do
trabalhador

- Informa os trabalhadores dog
procedimentos

Izboratoriais positivos
procede 3 gest3o de contactos

Empregador providencia a limpezae
desinfegdo da drea de “isolamento”

Autoridade de Saude Local levanta
interdi¢3o apés descontaminagdo

Autoridade de Saude Local informa a DGS|

das medidasimplementadas
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Fluxograma de monitoriza¢do dos contactos préximos (trabalhadores assintomdticos) de um caso

Anexo Il

confirmado Coronavirus COVID 19 (trabalhador)

Trabalhador assintomalico
|
Tipo de exposigdo

|
[ |

Baixo risco de exposicdo Aro risco de exposicdo

+ Montrizagdo stva peta Matordads e
, i Za0% Local cutass 14 Gl desde @
* Aup ronfonizacdo (hiEvE Bos ) : p

Tmas eaﬁwn-m i eupoigic

Feirdo kbes, Dgsa ou i . -

‘ ; A montortecio ddm god sromad

URRRIY O i 43 COVID-19, incuings bes, esa ou

dfcuicate om rEcpiray,

» Pesings O coninddn dooa 50
= Ewliir viagr,

= Esar monaddvel pars mandrTecio
area durards o4 14 diss desta e

Expoak iy
- j
Temsinlomas de COVID-167

_ Shiach
L Ripsda o l— encerrada para

“Casa suspelo” COVID-19

Orientagio n.2 006/2020, de 26 de fevereiro de 2020
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Anexo ao Plano de contingéncia no ambito da
prevencdo e controlo de infecdo por novo Coronavirus — COVID-19

Gabinete de Bombeiros e Protegdo Civil da
Cémara Municipal de Tavira

Margo de 2020
(Versdo 1)
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1. INTRODUGAO
Este documento é um anexo Plano de Contingéncia da Cdmara Municipal de Tavira (CMT) para o
Coronavirus (COVID-19), com a identificagdo das atividades criticas do Gabinete de Bombeiros e

Protecdio Civil (GBPC), pessoal necessario e das medidas especiais adicionais para o Gabinete de

Bombeiros e Protegdo Civil.

As medidas a implementar sdo em fungio de terem sido considerados os piores cendrios para a

atividade dos Bombeiros Municipais.

1.1. O que é o coronavirus?
0 Coronavirus é da familia de virus conhecidos por causar doenga no ser humano e sdo bastante
comuns em todo o mundo. O COVID-19 é uma doenga causada por uma nova estirpe de

coronavirus identificada na cidade de Wuhan (China) em dezembro de 2019.

O periodo de incubagio do COVID-19 é de 2 a 14 dias. Isto significa que se uma pessoa

permanecer bem 14 dias apds contactar com um caso confirmado de COVID-19, é pouco provavel

que tenha sido contagiada.

1.2. Principais Sintomas/ Definicdo de Caso Suspeito

Apds exposicdo a alguém infetado com COVID-19, podem surgir os seguintes sintomas:

= Tosse
= Dificuldade respiratdria

= Febre

De forma geral, podem surgir sintomas mais graves em pessoas com sistema imunitario mais

fragilizado, pessoas mais velhas, e pessoas com doengas crdnicas como diabetes, cancro e doencas

respiratodrias.



tavira

1.3. Meios de Transmissdo da Infe¢do
Considera-se que o COVID-19 pode transmitir-se:
= Por goticulas respiratdrias (particulas superiores a 5 micra);
= Pelo contacto direto com secre¢des infeciosas;
m  Por aerosséis em procedimentos terapéuticos que os produzem (inferiores a 1 micron).

A transmissio de pessoa para pessoa foi confirmada e julga-se que esta ocorre durante uma
exposicdo préxima a pessoa com COVID-19, através da disseminagdo de goticulas respiratorias
produzidas quando uma pessoa infetada tosse, espirra ou fala, as quais podem ser inaladas ou

pousar na boca, nariz ou olhos de pessoas que estdo préximas.

O contacto das mios com uma superficie ou objeto com o novo coronavirus e, em seguida, o
contacto com as mucosas oral, nasal ou ocular (boca, nariz ou olhos), pode conduzir a transmissdo
da infegdo. Até a data ndo existe vacina ou tratamento especifico para esta infecdo. As medidas
preventivas no &mbito da COVID-19 a instituir pelo Corpo de Bombeiros (CB) deverdo ter em conta
as vias de transmissio direta (via aérea e por contacto) e as vias de transmissdo indireta

(superficies/objetos cantaminados).

2. OBIJECTIVOS

A. Antecipar e gerir o impacto do COVID-19 na atividade do GBPC.

B. No pior cendrio possivel, garantir a continuidade dos servigos de protecéo e socorro.

3. ATUACAO DA EQUIPA EM CASO SUSPEITO
Perante um contacto acidental de uma Equipa de Emergéncia com um caso suspeito, 0s

bombeiros devem:

= Equipar-se com Equipamento de Protegdo Individual (EPI) descrito a seguir;
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m  Calgar luvas e dar indica¢do ao caso suspeito para colocar uma méscara cirdrgica no Iocal}_f
onde se encontra, se a sua condigdo clinica o permitir;

= [solar o caso suspeito no local onde este se encontra (por exemplo, domicilio);

= Contactar o Centro de Orientagio de Doentes Urgentes (CODU) do INEM e comunicar 0s
dados, mencionando que estd perante um eventual caso suspeito;

s O médico do CODU liga para a Linha de Apoio ao Médico (300 015 015) da DGS, para
solicitagdo da validagdo:

= Se o caso suspeito ndo for validado, a Equipa de Emergéncia Pré-hospitalar

continua os procedimentos adequados a situagdo clinica;

" Se 0 caso suspeito for validado pela DGS, passa a caso suspeito em investigacéo.

Perante um caso suspeito em investigac¢do, a Equipa deve:
= Aguarda no local pela chegada da Equipa do INEM;
= Regista a informago clinica do caso provavel, bem como nomes e contactos telefénicos
de todas as pessoas que estiveram em contacto com o doente;
= Transmite a informagéo recolhida a Equipa do INEM, que assegura o transporte para o
Hospital de referéncia, seguindo o preconizado na Orientagdo N2 2/2020 de 25/01/2020
da DGS.

Ainda no local da ocorréncia, e apds o Caso ja ter sido encaminhado para o hospital de
referéncia, a Equipa de Emergéncia Pré-hospitalar segue as indica¢bes da Equipa logistica do
INEM, a fim de serem efetuados os procedimentos adequados de remogdo do EPI

contentorizagdo de residuos e procedimentos de descontaminagdo, quando aplicavel.

4. PLANO DE CONTINGENCIA

4.1. ldentificagdo dos efeitos que a infe¢do de trabalhador(es) por covid-19 pode

causar no corpo de bombeiros



O Corpo de Bombeiros deve estar preparado para a possibilidade de parte dos seus elementos nd

ir trabalhar, devido a doenca, suspensdo ou encerramento de servigos, entre outras situagoes

possiveis.
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Neste contexto é importante avaliar:

4.2,

As atividades desenvolvidas pelo Corpo de Bombeiros que sdo imprescindiveis de dar
continuidade (por ex. prestagio de socarro) e aquelas que se podem reduzir ou suspender
(atividade administrativa ndo essencial).

Os recursos essenciais (matérias-primas, fornecedores, prestadores de servigos e logistica)
que sdo necessarios manter em funcionamento para o Corpo de Bombeiros.

Os elementos minimos, necessarios garantir para a continuidade da prestacgdo de socorro.
Os elementos que, pelas suas atividades, poderdo ter um maior risco de infe¢do por
COvVID19.

A possibilidade de constituicdo de uma lista de elementos do quadro ativo que possam vir

a substituir eventuais elementos em falta nas atividades essenciais.

Preparacdo para fazer face a um possivel caso de infe¢do por COVID-19

4.2.1. Estabelecer uma area de “isolamento” e o(s) circuito(s) até a mesma

A colocacdo de um trabalhador numa drea de “isolamento” visa impedir que os restantes

elementos possam ser expostos e infetados.

A drea de “isolamento” num CB tem como finalidade evitar ou restringir o contacto direto dos

trabalhadores com o trabalhador doente (com sinais e sintomas e ligagdo epidemioldgica

compativeis com a defini¢do de caso suspeito).

Classifica-se como area de isolamento deste CB o Saldo Nobre.

4.2.2. Procedimentos Especificos

»  Procedimentos basicos para higieniza¢do das méos:
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® Lavar as maos com dgua e sabdo durante pelo menos 20 segundos;

= Utilizar um desinfetante para as mios que tenha pelo menos 70% de alcogl, cobrindo

todas as superficies das méos e esfregando-as até ficarem secas;

m Sab3o e dgua devem ser usados preferencialmente se as mdos estiverem visivelmente

sujas.
= Procedimentos de etiqueta respiratéria:
= Eyitar tossir ou espirrar para as maos;

= Tossir ou espirrar para o antebrago ou manga, com o antebraco fletido ou usar lengo de

papel;
= Higienizar as mios apds o contacto com secrecdes respiratdrias.

= Procedimentos de colocacio de mascara cirdrgica (incluindo a higienizagdo das mdos antes de

colocar e apds remover a mascara).

= Procedimentos a contemplar na prestagdo de socorro, nomeadamente a colocagdo de mascara

cirlrgica em todos os doentes que apresentem sinais e sintomas de infegdo respiratdria.

= Procedimentos de conduta social (ex. alterar a frequéncia e/ou a forma de contacto entre os

elementos e entre estes e os civis).

® Procedimentos de limpeza e desinfegdo, principalmente nas superficies frequentemente
manuseadas e mais utilizadas pelos elementos do Corpo de Bombeiros, com maior

probabilidade de estarem contaminadas.
= Processo (interno) de registo de contactos com o Caso Suspeito.

= Procedimentos ao nivel da desinfecdo dos veiculos do Corpo de Bombeiros, incluindo os

normais procedimentos, sem medidas extraordindrias.
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m  Procedimentos a adotar num Caso Suspeito de infe¢io dentro da Corporagido de Bombeiros, 27

sendo que devem ser adotados os procedimentos adotados na Orientacdo jd remetida pela

ANEPC.

4.2.3. Responsabilidades

Estabelecer que:

=  Todos os elementos do CB devem reportar & sua chefia direta, uma situagdo de
doenca enquadrada como “Trabalhador com sintomas e ligagdo epidemiolégica

compativeis com a definigdo de caso possivel de COVID-19".

= [ garantida uma monitorizagio permanente da situagdo clinica dos elementos
operacionais, avaliando, em cada fase do processo, a sua capacidade de intervencgdo

operacional.

= E informado de imediato o respetivo Grupo Coordenador do Plano (GCP) e —
Comando Distrital Operagdes de Socorro (CDOS), transmitindo o ponto de situagdo

detalhado, perante uma situagdo de contégio.
= Avaliar a sua situacio operacional e em articulagdo com o GCP e CDOS, propor o
eventual acionamento de medidas de reforgo operacional.
4.2.4. Informar e Formar Trabalhadores

» Divulgar o Plano de Contingéncia especifico a todos os elementos do Corpo de

Bombeiros.

= De acordo com o Plano de Contingéncia da CMT.

5. PROCEDIMENTOS PERANTE UM CASO SUSPEITO VALIDADO

A Autoridade de Satide Local informa o CB dos resultados dos testes laboratoriais e:
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= Se o Caso for confirmado, este fica encerrado para COVID-19, sendo aplicados os
procedimentos habituais do CB, incluindo de limpeza e desinfe¢do. Nesta situacdo sdo

desativadas as medidas do Plano de Contingéncia para o caso suspeito;

m  Se o Caso for confirmado, o Corpo de Bombeiros deve:
®  Providenciar a limpeza e desinfecdo (descontaminagdo) da area de “isolamento”;

»  Reforgar a limpeza e desinfecdo, principalmente nas superficies frequentemente
manuseadas e mais utilizadas pelo doente confirmado, com maior probabilidade
de estarem contaminadas. Dar especial atengdo a limpeza e desinfe¢do do posto
de trabalho do doente confirmado (incluindo materiais e equipamentos utilizados

por este);

»  Armazenar os residuos do Caso Confirmado em saco de plastico que deve ser

segregado e ser tratado como residuo hospitalar com risco bioldgico.

6. OPERACIONALIZACAO DO PLANO DE CONTINGENCIA NA DIVISAO DE
BOMBEIROS

A. Compete ao Comando:

(a) Definir a estratégia de atua¢io dos Bombeiros Municipais face ao evoluir da
situagdo;

(b) Coordenar a atua¢do da Bombeiros e do SMPC;

(¢} Avaliar a evolu¢3o da situagdo;

(d) Desenvolver, manter e implementar o Plano de Contingéncia da CMT;

(e) Informar/notificar o GCP do nimero de casos detetados nos trabalhadores
gue exercem fungdes publicas no GBPC;

(f) Difundir informacg&o atualizada proveniente do GCP;

(g) Implementar as instrugdes do GCP;

(h) Gerir o processo de comunicagdo interna no GBPC,

10
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B. Compete aos Bombeiros e restantes trabalhadores no GBPC:
(a) Cumprir com o Plano de Contingéncia para o COVID-19;
{b) Difundir a informagio emanada pelo Comando;
(c) Reportar ao Comando toda a informagdo relacionada com a implementagio do
Plano;

(d) Cumprir com as Orientagdes Técnicas (OT) para profissionais de salde elaboradas

pela DGS.

C. Actividades criticas

(a) Listagem das actividades criticas
i. Servicos de Emergéncia.

(b) Trabalhadores que executam as actividades criticas
i. Bombeiros Profissionais;
ii. Centralistas.

(c) Substitutos (total ou parcialmente)
i. Bombeiros voluntarios, a requisitar conforme a necessidade;
ii. Listagem e contactos actualizada na Central;

iii. Formagdo ndo necessdria.

D. Reforgo do Stock Material
(a) Equipamento de protecgdo individual;
(b) Material de limpeza e desinfecgdo de ambulancias;

(c) Material de limpeza e desinfec¢do das instalagées.

E. Procedimentos na Fase de Monitoriza¢ao
(a) De acordo com o Plano de Contingéncia.

(b) Cumprimento do Plano Semanal de Higienizagdo das Ambulancias.

F. Procedimentos na Fase de alerta no caso de ser detectado um caso no GBPC
(a) O definido no Plano de Contingéncia;

(b) Passagem automadtica ao exercicio apenas das actividades criticas;
11
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(c) Interrupgio das férias dos bombeiros e centralistas conforme necessidade; >;

(d) Os turnos serdo geridos a medida das necessidades.

G. Pessoal afeto ao Plano de Contingéncia COVID-19:

522 Miguel Eduardo Conceigdo Silva

294 Jodo Antdnio Viegas Palhinha

585 Nuno Alfredo Cavaco Pereira Carté Cruz
583 Jorge Vital Cavaco Pereira

508 Manuel Anténio Gomes Rato

1008 Ricardo Filipe Cavaco Ribeiro

318 Miguel Antdnio Rodrigues Cruz Bonito
737 Silvério Manuel Palma de Jesus
447 Paulo Miguel Santos Baltazar

546 José Manuel Melita Ribeiro

302 Fernando Manuel Viegas Pereira
766 lodo Filipe Silvestre Ramos

448 Pedro Manuel Ribeiros Martins
471 Rui Manuel Martins Mestre

303 Paulo Alexandre Sabino de Jesus
446 Carlos Luis Sousa Botelho

445 Arsénio de Jesus Pereira Lourenco

1010 Duarte Miguel Guerreiro Madeira
432 Rui Manuel Domingos Bardo

587 Paulo lorge da Cruz Gongalves
3063 Jorge Manuel Carté Martins

584 losé Bernardino Gongalves Pereira
588 Jodo Miguel Figueiredo Horta
1009 Licinio Mangas Santos Adriano
767 Luis Filipe Rodrigues Bonito

586 Nuno Filipe Menau Vaz Velho

751 Carlos dos Santos Pereira Machado

12
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3094 Sérgio Alberto Rodrigues Ferro i

3095 Maria Ermelinda Alexandre Guerreiro

3100 Joana Figueiredo Horta

3478 Paula Maria Martins Correia Dias
1070 Telma Marisa Lopes da Luz

333 Orlando Martins Ramos

1043 Ana Patricia Esteves Pereira
1048 Tiago Teixeira Ferro

1051 Ruben Filipe Viegas Jesus

1046 Miguel Angelo Lopes Nascimento
1045 Bruno Miguel Cavaco Ribeiro
1044 Sandra Sofia Rodrigues Neto
1050 Ricardo Filipe Beja Pereira

1047 Fabio Miguel Costa Viegas

1049 Silso Leite pereira Rogaciano

431 Luisa Maria Estevdo Leal
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1. INTRODUGAO

Este documento é um anexo ao Plano de Contingéncia da CAmara Municipal de Tavira (CMT)

para o Virus COVID-19 com a identificagdo das atividades criticas da Divisdo de Administragdo

(DA), pessoal necessario e medidas especiais adicionais.

As medidas a implementar sdo em fungdo de terem sido considerados os piores cendrios para a

atividade da divisdo.

2. OBIJECTIVO

Antecipar e gerir 0 impacto associado ao virus COVID 19 na atividade dos servigos da divisdo;

No pior cendrio possivel, garantir a continuidade dos servigos minimos da divisdo.

3. OPERACIONALIZACAO DO PLANO DE CONTINGENCIA NA DIVISAO

A. Compete ao Chefe de Divisdo, com a colaboragio dos coordenadores técnicos e da responsavel

pelo Arquivo Municipal:

Desenvolver, manter e implementar o Plano de Contingéncia da Cdmara Municipal,
Assegurar que todos os trabalhadores da divisdo tém conhecimento do Plano;

Definir a estratégia de atuagio na divisdo, face ao evoluir da situagdo;

Coordenar a atuagdo dos servigos dependentes da divisdo;

Informar/notificar o Grupo Coordenador do Plano dos casos detetados nos trabalhos nos
trabalhadores afetos aos servigos da divisdo;

Difundir toda a informacio proveniente do Gabinete de Coordenac&o do Plano;



N ()x. ~

i

e tavira

— Implementar as instrugdes do GCP;

— Gerir o processo de comunicacdo interna na divisdo.

. Compete aos trabalhadores afetos aos servigos da divisdo:

—  Cumprir o Plano de Contingéncia para o novo Coronavirus COVID-19;

— Difundir a informacio emanada pela chefe de divisdo;

— Reportar a chefe de divisdo toda a informacio relacionada com a implementacéo do
Plano;

— Cumprir com todas as medidas de protegdo individual e respeitar as informagdes e

recomendacdes da DGS.

c. Atividades Criticas da Divisdo de Administragdo:
Listagem das atividades criticas
— Apoio aos érgios executivo e deliberativo do municipio
—  Contratacdo Publica
— Contratos
— Expediente

— Recursos Humanos

D. Trabalhadores que executam atividades criticas na Diviséo
— Técnicos superiores
— Coordenadores técnicos

— Assistentes técnicos
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E. Substitutos (total ou parcial)

Apoio aos érgdos executivo e deliberativo do municipio (Ana Luisa Botelho e Gilda
Horta)

Contratagdo Pablica (Margarida Martires)

Contratos (Ana Luisa Botelho)

Expediente (Helena Santos)

Recursos Humanos (Ana Margarida Catarino e Michel Custédio)

F. Procedimentos na Fase de Monitorizacdo

De acordo com o Plano de Contingéncia

Procedimentos na fase de alerta no caso de detetado um caso na Divisdo

O definido no Plano de Contingéncia
Interrupgio das férias dos trabalhadores substitutos conforme a necessidade;
O servigo serd gerido pela chefe de diviso, em articulagdo com os trabalhadores

disponiveis da unidade organica.

Necessidades de formacdo adicional para que os substitutos possam garantir a continuidade

e a integridade das atividades: os trabalhadores ja possuem formagdo nas dreas em apre¢o
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| —INTRODUCAO

\__{/4 P
Este documento é um anexo ao Plano de Contingéncia da Cdmara Municipal de Tavira (CMT) para o novo J‘

Coronavirus COVID-19, com a identificagdo das atividades criticas da Divisdo Financeira (DF), pessoal

necessario e das medidas especiais adicionais para a respetiva Divisdo.

As medidas a implementar foram determinadas para os piores cendrios da atividade da DF.

Il — OBIETIVO

A. Antecipar e gerir o impacto do novo Coronavirus COVID-19 na atividade dos servigos da DF.

B. No pior cendrio possivel, garantir a continuidade dos servicos desta divisao.

111 — OPERACIONALIZAGAQ DO PLANO DE CONTINGENCIA NA DIVISAO FINANCEIRA
A. Compete a chefe da DF:
—  Definir a estratégia de atua¢iio da DF face ao evoluir da situagdo;
— Coordenar a atuagio dos diversos servicos da unidade organica;
— Avaliar a evolugdo da situacdo;
— Desenvolver, manter e implementar o Plano de Contingéncia da CMT;
— Informar/notificar o Grupo Coordenador do Plano (GCP) do nimero de casos detetados nos
trabalhadores que exercem fung¢des publicas na DF;
— Difundir toda a informagdo atualizada proveniente do GCP;
— Implementar as instrugdes do GCP;

— Gerir o processo de comunicagdo interna na DF.

B. Compete aos trabalhadores afetos aos servigos da DF:
—  Cumprir o Plano de Contingéncia para o novo Coronavirus COVID-19;

— Difundir a informag¢do emanada pela chefe da DF;
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Reportar 4 chefe da DF toda a informacgéo relacionada com a implementagdo do Plano;

Cumprir com todas as medidas de protecdo individual e respeitar as informacgbes e i
recomendagdes da DGS. *

C. Atividades criticas

Listagem das atividades criticas:

Servigco de atendimento ao publico na Tesouraria;

Servico de atendimento ao publico na Sec¢do de Taxas, nomeadamente para efeitos
de registo de cidaddo da Unido Europeia provenientes de zonas de risco;

Servico de atendimento ao publico na sec¢do de Contabilidade.

Realizacdo de reunides com entidades externas por parte do servigo de

candidaturas.

Trabalhadores que executam as atividades criticas:

Trabalhadores afetos ao atendimento ao publico (todos os funciondrios da
tesouraria, taxas e contabilidade).

Trabalhadores afetos ao servico de candidaturas.

Substitutos (total ou parcialmente):

Assistentes técnicas com conhecimentos nas fungdes da Tesouraria (Tania Albino,
Ménica Martins ou Marta Palma);

Trabalhadores com conhecimentos nos servicos das taxas, da contabilidade e
candidaturas a desempenhar fungdes dentro da unidade organica ou a requisitar
consoante as necessidades;

Listagem e contactos atualizados na central.

D. Procedimentos na Fase de Monitorizacdo I

De acordo com o Plano de Contingéncia
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Procedimentos na fase de alerta no caso de detetado um caso na DF

— 0 definido no Plano de Contingéncia;
— Interrupgio das férias dos trabalhadores substitutos conforme a necessidade; —{k

— O servico sera gerido pela chefe da DF em articulagdo com os trabalhadores disponiveis da ,

unidade orgéanica.

Necessidades de formacdo adicional para que os substitutos possam garantir a continuidade e a

integridade das atividades: os trabalhadores ja possuem formagdo nas dreas em aprego.

6
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1. INTRODUGAO

A. Este documento é um anexo ao Plano de Contingéncia da Camara Municipal de Tavira
(CMT) para o COVID-19 com a identificacdo das atividades criticas da Divisdo de
Planeamento, Turismo, Inovagdo e Empreendedorismo (DPTIE), pessoal necessario e

das medidas especiais adicionais.

B. Asmedidasaimplementarsdo em fun¢do de terem sido considerados os piores cendrios

para a atividade da DPTIE.

2. OBIETIVO

A, Antecipar e gerir o impacto associado ao virus COVID-19 na atividade daos servicos

da DPTIE.

B. Garantir a continuidade dos servicos minimos e, no pior cendrio possivel, suspender
o seu funcionamento pelo periodo adequado face as indicagdes do Servigo Nacional

de Saude.

3. OPERACIONALIZACAO DO PLANO DE CONTINGENCIA NA DPTIE

A. Compete a Chefe da Divisdo:
a. Definir a estratégia de atuacdo da Divisdo face ao evoluir da situagdo;
b. Coordenar a atuacdo da Divisdo;
¢. Avaliar a evolugdo da situagdo;
d. Desenvolver, manter e implementar o Plano de Contingéncia da CMT;
e. Informar/notificar o Grupo Coordenador do Plano (GCP) do ndmero de casos
detetados nos trabalhadores que exercem fungdes publicas na Divisdo;

f. Difundir informacdo atualizada proveniente do GCP;
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g. Implementar as instrugées do GCP;

h. Gerir o processo de comunicagdo interna na Divisao.

B. Compete aos elementos da Divisdo:
a. Cumprir com o Plano de Contingéncia para COVID-19 da CMT;

b. Difundir a informag¢do emanada pela Chefe da Divisdo;

c. Reportar a Chefe da Divisdo toda a informacdo relacionada com a
implementagdo do Plano;

d. Cumprir todas as medidas de protecdo individual e respeitar as informagdes e

recomendacgtes da Direcdo Geral de Salde.

C. Atividades Criticas da Divisdo:
a. Listagem das atividades criticas:

i. Atendimento ao publico;

ii. Recegdo de pedidos dos particulares.

b. Funcionarios que executam as atividades criticas:
i. Assistente técnica;

ii. Técnicos superiores.

c. Substitutos (total ou parcialmente):
i. Assistente técnica;

ii. Técnicos superiores.

D. Procedimentos na Fase de Monitorizag¢do

a. De acordo com o Plano de Contingéncia.

E. Procedimentos na Fase de Alerta no caso de ser detetado um caso na Divisdo
a. 0 definido no Plano de Contingéncia;
b. Passagem automdtica ao exercicio apenas das atividades criticas;
c. Interrupcdo das férias dos funcionarios substitutos conforme necessidade;

d. 0O servico serd gerido pela Chefe de Divisdo (ou pela sua substituta).
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F. Trabalhadores que executam as atividades criticas e eventuais substitutos. )/

Trabalhadores que executam Eventuais substitutos

Ana Cristina Soares Massena Gago lsabel da Conceicdio Domlngas

Tania Alexandra Gomes do Livramento Oliveira
Isabel da Conceigdo Domingos Entre os/as executantes
Manuel Mendes Rodrigues Cavaqueira

Cristina Pereira Neto

. I Entre os/as executantes
Elsa Maria da Cruz Ribeiro /

Fernando Jorge Hipdlito Horta
Ana Teresa Baptista Rufino Entre os/as executantes
Célia Maria Viegas Ramos

G. Necessidades de formacgdo adicional para que os substitutos possam garantir a
continuidade e a integridade das atividades: os trabalhadores ja possuem formagdo nas

dreas em aprego
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1. INTRODUCAO

A. Este documento é um anexo ao Plano de Contingéncia da Cdmara Municipal de Tavira (CMT)
para o Virus COVID-19 com a identificagdo das atividades criticas da Divisdo de Gestdo
Urbanistica e Obras Particulares, e em particular da subunidade orgénica Se¢do de Obras,

pessoal necessario e das medidas especiais adicionais.

B. As medidas a implementar sdo em fungdo de terem sido considerados os piores cenarios

para a atividade da DGUOP e SO.

2. OBJECTIVO

A. Antecipar e gerir o impacto associado ao virus COVID 19 na atividade dos servicos da DGUOP

e S0;

B. No pior cenario possivel poderd ndo se garantir a continuidade dos servicos minimaos, sendo

de equacionar os cenarios:

- redugdo ou suspensdo do periodo de atendimento consoante o caso;

- redugdo da apreciagdo de processos;

- reducdo ou suspensdo das vistorias.
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3. OPERACIONALIZAGAO DO PLANO DE CONTINGENCIA NA SECAO DE OBRAS PARTICULARES

A. Compete ao Chefe de Divisdo, com a colaboragdo do coordenador técnico da Secgdo de Obras:
—  Desenvolver, manter e implementar o Plano de Contingéncia da Cdmara Municipal;
—  Assegurar que todos os trabalhadores da divisdo tém conhecimento do Plano;
— Definir a estratégia de atuagfio na divisdo, face ao evoluir da situagao;
—  Coordenar a atuacdo dos servigos dependentes da divisdo;
— Informar/notificar o Grupo Coordenador do Plano dos casos detetados nos trabalhos nos
trabalhadores afetos aos servigos da divisdo;
—  Difundir toda a informagdo proveniente do Gabinete de Coordenagéo do Plano;
— Implementar as instrugdes do GCP;

—  Gerir o processo de comunicagdo interna na divisdo.

B. Compete aos trabalhadores afetos aos servigos da diviséo:
— Cumprir o Plano de Contingéncia para o hovo Coronavirus COVID-19;

Difundir a informagio emanada pela chefe de divisdo;

— Reportar a chefe de divisdo toda a informagédo relacionada com a implementagdo do

Plano;

—  Cumprir com todas as medidas de protegdo individual e respeitar as informacgdes e

recomendagdes da DGS.

C. Cadeia de substituicao

Em caso de auséncia ou impedimento o Chefe da DGUOP serd substituido por Célia

Teixeira.
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D. Atividades criticas:
Atividade criticas
a) Listagem das atividades criticas
|.  Rececdo de pedidos dos particulares;
Il.  Notificagdo dos pedidos
ll.  Prestacdo de informagdes em atendimento
b) Trabalhadores que executam as atividades criticas
i. Assistentes Técnicos
ii. Técnicos
iii. Assistentes operacionais

c) Substitutos (total ou parcialmente)

gIs
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I.  Técnicos e Assistentes Técnicos que ddo apoio a Divisdo, entre si; Assistentes

Técnicos e assistentes aperacionais afetos 3 Sec¢do de Obras, entre si;

Il. Formac3o a prever em fungio das dreas especificas dos elementos a substituir.

Notas:
Elementos da DGUOP e SO — Secdo de Obras (*):

Chefe de Divisdo — Jodo Jesus; Coordenador da Secdo de Obras — Carlos Santos (*); Técnicos:

Célia Teixeira, Nuno David, Adelaide Carpinteiro, José Carreira, Manuela Pires, Paulo Pereira

Assistentes técnicos: Elisabete Lourenco, Lina Rodrigues, Florbela Martins, Luisa Correia,

Helena Viegas, Paulo Silva, Antonieta Azevedo (*); Célia Afonso (*)

Assistentes operacionais: Zélia Amador (*), Miguel Pereira (*)

i



F.

Necessidades de formacdo adicional para que os substitutos possam garantir a continuidade
das atividades, dentro da Sec¢do de Obras hd um conjunto limitado de substitutos entre si

face a especificidade - Formagdo para eventuais substitui¢des: legislagdo — RIUE / pratica.
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INTRODUCAO

Este documento é um anexo ao Plano de Contingéncia da CMT para o COVID — 19, com a
identificacdo das atividades criticas da DPEOM, pessoal necessério e medidas especiais
adicionais para a DPEOM.

As medidas a implementar consideram os piores cendrios para a atividade da DPEOM.

OBJETIVO
Tem por objetivo, antecipar e gerir o impacto associado ao COVID — 19 na atividade da

DPEOM e garantir, no pior cendrio, a continuidade dos servigos prestados.

OPERACIONALIZACAO DO PLANO DE CONTINGENCIA DA DIVISAO DE PROJETOS, ENERGIA
E OBRAS MUNICIPAIS
a. Compete a DPEOM:
i. Cumprir com o Plano de Contingéncia para o COVIN — 19 da CMT;
ii. Informar/notificar o GCP do numero de casos detetados nos
trabalhadores que exercem fungdes publicas na DPEOM;
iii. Difundir informacao atualizada proveniente do GCP;
iv. Implementar as instrugdes do GCP;

v. Gerir o processo de comunicagdo interna na DPEOM;

b. Atividades criticas

i. Listagem das atividades criticas ha DPEOM

1. Elaboragdo de projetos a submeter a candidaturas ou outros
que pelo seu atraso venham a perder efeito;

2. Prestagdo de esclarecimentos em fase concursal;
3. Confirmacio de faturagdo de energia;
4. Fiscalizagdo/coordenag¢do de seguranca das obras em curso;

ii. Trabalhadores que executam as atividades criticas
1. Arquitetos

2. Arquitetos paisagistas

A



Engenheiros civis

Engenheiros eletrotécnicos

Pl o

Engenheiros topograficos e topdgrafos
6. Medidores orgamentistas
iii. Substitutos
1. Substituigdo entre técnicos da mesma drea;

2. Listagem de contactos atualizados;

¢. Procedimentos na Fase de Monitorizagdo

i. De acordo com o Plano de Contingéncia

d. Procedimentos na Fase de Alerta, caso seja detetada um ocorréncia na DPEOM.
i. 0O definido no Plano de Contingéncia;
ii. Passagem automatica ao exercicio das atividades criticas;
iii. Interrupgdo das férias dos trabalhadores, conforme necessidade;
iv. Possibilidade de continuar o trabalho em regime de teletrabalho,

consoante decisdo do GCP.

e. Necessidades de formagdo adicional para que os substitutos possam garantir a
continuidade e a integridade das atividades: os trabalhadores jd possuem

formacgdo nas dreas em aprego.
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1. INTRODUCAO p X

A. Este documento é um anexo ao Plano de Contingéncia da Cdmara Municipal de Tavira (CMT)
para o Virus COVID -19 com a identificagdo das actividades criticas da Divisdo de Cultura,

Patriménio e Museus (DCPM), pessoal necessario e das medidas especiais adicionais.

B. As medidas a implementar sdo em funcdo de terem sido considerados os piores cendrios

para a atividade da DCPM.

2. OBJECTIVO

A. Antecipar e gerir o impacto associado ao virus COVID 19 na atividade dos servigos da DCPM;

B. No pior cendrio possivel, garantir a continuidade dos servigos minimos;
- redugdo ou suspensdo do periodo de atendimento consoante o caso;
- suspensido de funcionamento dos equipamentos de utilizacdo publica, nomeadamente os
servicos da DCPM (SAC, SC, SDCPM, SM, SACR), a Biblioteca Municipal Alvaro de Campos e
o Museu Municipal de Tavira (Paldcio da Galeria, Nucleo Isldmico, lgreja das Ondas e

Ermidas de Santa Ana e de S. Sebastido).

3. OPERACIONALIZACAO DO PLANO DE CONTINGENCIA NA DIVISAO DE CULTURA, PATRIMONIO
E MUSEUS

A. Compete ao Chefe de Divisdo, com a colaboragdo da responsavel pela Biblioteca Municipal:
—  Desenvolver, manter e implementar o Plano de Contingéncia da Cdmara Municipal;
—  Assegurar que todos os trabalhadores da divisdo tém conhecimento do Plano;

—  Definir a estratégia de atuagdo na divisdo, face ao evoluir da situacdo;
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Coordenar a atuac¢do dos servigos dependentes da divisao; C f")/
Informar/notificar o Grupo Coordenador do Plano dos casos detetados nos trabalhos nos :
trabalhadores afetos aos servigos da divisdo;

Difundir toda a informacdo proveniente do Gabinete de Coordenagdo do Plano;

Implementar as instrugdes do GCP;

Gerir o processo de comunicagdo interna na divisdo.

B. Compete aos trabalhadores afetos aos servigos da divisdo:

Cumprir o Plano de Contingéncia para o novo Coronavirus COVID-19;

Difundir a informagdo emanada pela chefe de divisédo;

Reportar a chefe de divisdo toda a informagdo relacionada com a implementacdo do
Plano;

Cumprir com todas as medidas de protegdo individual e respeitar as informacgdes e

recomendagdes da DGS.

C. Cadeia de substitui¢do

Em caso de auséncia ou impedimento o Chefe da DCPM serd substituido pelo técnico superior

Daniel Santana.
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D. Atividades criticas:

Area da Cultura:

(1) Servigo de Agdo Cultural (SAC):
a. Acompanhamento dos espetdculos;
b. Acompanhamento dos pedidos feitos a CMT por entidades externas.
- (2) Secgdo de Cultura (SC) e Secretariado da DCPM (SDCPM):
a. Apoio as atividades da DCPM;
b. Emiss3o de licencas de recinto improvisado, itinerante e provisério.
(3) Biblioteca Municipal Alvaro de Campos (BMAC):

a. Realiza¢do de eventos;
b. Atendimento ao publico;

Area do Patriménio e Museus:

(4) Servio de Museus (SM):
a. Produc3o de exposicdes;
b. Atendimento ao pUblico e receco:
c. Servico educativo — visitas e oficinas dentro ou fora do ambito das exposi¢des.

(5) Servigo de Arqueologia, Conservagdo e Restauro (SACR):

a. Assisténcia técnica arqueologia;
b. Participagio em conferéncias da especialidade.
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E. Trabalhadores que executam as actividades criticas e eventuais substitutos

Atividades criticas

Trabalhadores que executam

Eventuais substitutos

N.° Alinea
José Barradas )
s Entre os executantes e/ou demais
a) Luisa Ricardo lameritas
(1) Isabel Fernandes
Servigo de José Barradas
Acdo Cultural b) Luisa Ricardo Entre os executantes e/ou demais
Isabel Fernandes elementos
Luisa Simdo
(2) 3l Luisa Siméo Entre as executantes e/ou demais
Secgdo de Pedro Santos elementos
Cultura e S e ;
. Luisa Simdo Entre as executantes e/ou demais
Secrefariado b) Ismael Dias elementos
da DCPM
Paula Ferreira
a) A Entre os executantes
Luis Martires
Paula Ferreira
Alexandra Pacheco
Carla Guerreiro
Ivo Costa
(3) losé Gabriel
BMAC Luis Martires Entre os executantes e/ou demais
b) i
Maria Jodo Curado elementos
Paula Albino
Rita Nascimento
Rui Martins
Sérgio Gago
Sonia Costa
al Ana Miguéns Entre os executantes fou demais
elementas
Ana Almeida
Anabela Jesus
(4) A
: Alfredo Estévdo .
Servigo de ) Entre os executantes e/ou demais
b) Carlos Pires
Museus elementas

Custddio Mestre
José Gregdrio Fernandes

Paula Peleja
o Patricia Gongalves Entre os executantes e/ou demais
Ana Almeida elementos
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(5)
Servigo de
Arqueologia,
Conservagao e
restauro

a)

Celso Candeias
Jaquelina Covaneiro
Sandra Cavaco

Entre o executante e/ou demais
elementos Entre os executantes

b)

Celso Candeias
Jaquelina Covaneiro
Sandra Cavaco

Entre o executante e/ou demais
elementos Entre os executantes

Notas:

(*) Elementos do SAC: Isabel Fernandes, José Barradas, Luisa Ricardo;

(*) Elementos da SC e SDCPM: Ismael Dias, Luisa Sim#o, Pedro Santos;

(*) Elementos da BMAC: Alexandra Pacheco, Carla Guerreiro, Ivo Costa, José Gabriel, Luis

Mértires, Maria Jodo Curado, Paula Albino, Paula Ferreira, Rita Nascimento, Rui Martins, Sérgio
Gago, Sonia Costa;

*) Elementos do SM: Alfredo Estévio, Ana Almeida, Ana Miguéns, Anabela Jesus, Branca
Neves, Carlos Pires, Cecilia Dias, Corina Romeira, Custédio Mestre, Daniel Santana, Jorge
Queiroz, José Fernando Fernandes, José Gregdrio Fernandes, José Tolentino Ribeiros, Patricia

Gongalves, Paula Peleja;

*) Elementos do SACR: Ana Vieira Mota, Celso Candeias, Jaquelina Covaneiro, Leonor Esteban,

Sandra Cavaco;

#)0 Chefe da DCPM entrara sempre que necessdrio no processo de substituicao.

F. Necessidades de formagdo adicional para que os substitutos possam garantir a continuidade

e a integridade das atividades: existirdo reunides de formacdo para preparagdo de eventuais

substitui¢des.
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1. INTRODUCAO

A. Este documento é um anexo ao Plano de Contingéncia da Cimara Municipal de Tavira (CMT)
para o Virus COVID-19 com a identificacdo das atividades criticas da DIVISAO DE
EQUIPAMENTOS E MOBILIDADE (DEM), pessoal necessdrio e das medidas especiais
adicionais.

B. As medidas a implementar sdo em fungdo de terem sido considerados os piores cendrios

para a atividade da DEM.

2. OBJECTIVO

A. Antecipar e gerir o impacto associado ao virus COVID-19 na atividade dos servi¢os da DEM;

B. No pior cendrio possivel, garantir a continuidade dos servigos minimos nas seguintes areas:
- Transporte de passageiros/escolar;
- Gestdo de transito;

- Manutencdo de viaturas;

- Transporte e operagio de maquinas pesadas no dmbito do apoio a protegdo civil e bombeiros;

- Unidades méveis de satide / apoio domiciliar (protocolo com ARS)

3. OPERACIONALIZACAO DO PLANO DE CONTINGENCIA NA DIVISAO DE EQUIPAMENTOS E
MOBILIDADE
A. Compete ao Chefe da DEM:

—  Desenvolver, manter e implementar o Plano de Contingéncia da Camara Municipal;

—  Assegurar que todos os trabalhadores da divisdo tém conhecimento do Plano;

—  Definir a estratégia de atuacio na divisdo, face ao evoluir da situagdo;
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Coordenar a atuagdo dos servi¢os dependentes da divisdo;

Informar/notificar o Grupo Coordenador do Plano dos casos detetados nos trabalhos nos
trabalhadores afetos aos servigos da divisdo;

Difundir toda a informagao proveniente do Gabinete de Coordenagdo do Plano;
Implementar as instrugdes do GCP;

Gerir 0 processo de comunicagdo interna ha divisao;

Articular com as entidades exteriores as questdes no &mbito das competéncias da Divisdo,

nomeadamente com as autoridades de transito e operadores de transporte publico.

B. Compete aos trabalhadores afetos aos servicos da divisdo:

Cumprir o Plano de Contingéncia para o novo Coronavirus COVID-19;

Difundir a informaco emanada pela chefe de divisdo;

Reportar a chefe de divisdo toda a informagdo relacionada com a implementacdo do
Plano;

Cumprir com todas as medidas de protegdo individual e respeitar as informacdes e

recomendagdes da DGS.

C. Cadeia de substituicao

Em caso de auséncia ou impedimento o Chefe da DEM sera substituido pela técnica
superior Paula Pereira;
O Chefe da DEM entrara sempre que necessario no processo de substituicdo dos técnicos

superiores, assistentes técnicos e encarregados;

’
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—  Os trabalhadores que desempenhem fungdes nas atividades consideradas criticas, serdo
substituidos por trabalhadores de outras dreas cuja formagdo e capacidade de execugdo

se adeque.

D. Atividades criticas:

a) Transportes passageiros/escolar;
b) Unidades maéveis de satde/apoio domiciliar;

(
(
(c) Manutengdo de sinalizagdo e gestdo da rede vidria;
{d) Manutengdo de viaturas;

(

e) Gestdo de abastecimentos;

(f) Transporte e operagdo de maquinas pesadas no &mbito do apoio a prote¢do civil e

bombeiros.
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Trabalhadores que executam as atividades criticas e eventuais substitutos

3 Nome Categoria Observagdes
Trab. b ¢
833 | Vitor Hugo Salvé-Rainha do Livramento Chefe de Divisdo Todas as atividades
52 Ana Luisa Gago Pacheco Técnico Superior Todas as atividades
832 | Paula Tomasia Guerreiro Viegas Pereira Técnico Superior Todas as atividades
688 Aline da Silva Saldanha Assistente Técnico Todas as atividades
155 lodo José Pereira Guerreiro Encarregado Operacional Todas as atividades
(a) Transporte passageiros;
92 llidio Pereira Gongalves Assistente Operacional (f) Operagdo de mdquinas e
pesados de mercadorias;
a8 Leonardo Martins Gongalves Assistente Operacional (a) Transporte passageiros;
. - ! ; b Unidades itinerantes de
126 José Gregdrio de Jesus Caetano Assistente Operacional ( }. ; es .'. ;
salde/apoio domiciliar;
. . Manutenc¢do de sinalizagdo
128 Carlos Manuel Costa de Jesus Assistente Operacional (c) . ¢ _e &
e gestdo da rede vidria;
157 Luis Manuel dos Reis Matos Assistente Operacional (d) Manutencdo de viaturas;
i Domi tencdo de sinalizagd
164 Fernando Martinho Pacheco Domingos HssistantaOneracisha) (c) Manutengdo de sinalizacdo

Marques

e gestdo da rede vidria;
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Manuel Pedro de Jesus Pereira

Assistente Operacional
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(a) Transporte passageiros;

184

José Leonardo Gongalves Pereira

Assistente Operacional

(d) Manutencdo de viaturas;

236

José Luis dos Reis Martins

Assistente Operacional

(d) Manutengdo de viaturas;

257

Joaquim Bernardo Matado Lobito

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

305

Filipe Anténio Fernandes Ava

Assistente Operacional

(d) Manutencdo de viaturas;

309

José Gregdrio da Silva Cavaquinho

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

311

Luis Filipe Ramos Carepa

Assistente Operacional

(b) Unidades itinerantes de
salde/apoio domiciliar;

314

Vitor Manuel Pereira Bento

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

317

Diamantino Dinis Gago da Graga

Assistente Operacional

(d) Manutencdo de viaturas;

326

Eliseu Portada do Carmo

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

345

Jodo Filipe Melita Ribeiro

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

352

Jodo Baptista Dias Campos

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

354

lodo Manuel Domingues Afonso Pereira

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;
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Paulo Jorge Mestre de Sousa

Assistente Operacional
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(a) Transporte passageiros;

421

Francisco José Dias Campos

Assistente Operacional

(¢) Manutengdo de sinalizagdo
e gestdo da rede vidria;

423

Anibal Joo da Encarnagdo Cavaco de
Jesus

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;
(f) Operagdo de maquinas e
pesados de mercadorias;

453

Alexandre Norberto da Silva Cruz

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;
(f) Operagdo de maquinas e
pesados de mercadorias;

458

Manuel José Pereira Gongalves

Assistente Operacional

(f) Operacdo de madquinas e
pesados de mercadorias;

459

losé Dias Campos

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

464

Tolentino Bazilisso Martins Candido

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

466

Antdnio Jodo Carrasco Soares Perdigdo

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

470

José Antdnio da Silva Fernandes

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

553

Leonardo da Graga Eufigénia da
Conceig¢do

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

577

Rogério Manuel da Conceicdo Silva

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

603

César Miguel Viegas Cartd

Assistente Operacional

(a) Transporte passageiros;

617

Paulo Jorge Pereira Soares

Assistente Operacional

(f) Operacdo de maquinas e
pesados de mercadorias;

9
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(a) Transporte passageiros;
652 Alexandre Manuel Gomes Marques Assistente Operacional (f) Operagdo de mdquinas e 2 (z/

pesados de mercadorias;

{a) Transporte  passageiros;

717 Jodo Luis Campos Felicio Assistente Operacional (f) Operagdo de mdquinas e
pesados de mercadorias;

747 Luisa Maria Botelho Viegas Correia Assistente Operacional (a) Transporte passageiros;

(b) Unidades itinerantes de

753 Nuno Miguel da Fonseca Mestre Assistente Operacional 5 . s
salide/apoio domiciliar;

763 Luis Manuel da Cruz Pereira Assistente Operacional (a) Transporte passageiros;

779 Floriano José Mestre da Palma Assistente Operacional (a) Transporte passageiros;

. - ) . . (c) Manutencdo de sinalizagdo

1052 | Tomas Alexandre da Conceicdo Pereira Assistente Operacional - L

e gestdo da rede vidria;
. . ; ; Manutengdo de sinaliza¢a
1057 Carlos Miguel Martins Marques Assistente Operacional (c) anutencdo de sinalizagao

e gestdo da rede vidria;

(d) Manutencdo de viaturas; /

3283 Alvaro Miguel de Sousa Fernandes Assistente Operacional (c) Manutenc¢do de sinalizacdo
e gestdo da rede vidria;

3444 Duarte Filipe da Conceigdo Chagas Assistente Operacional Todas as atividades

248 Maria José Guerreiro Alexandre Fiscal Todas as atividades

10
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E. Considerando as especificidades de formag3o necessdrias para a condugdo de viaturas de
transporte de criangas e operagdo de maquinas, em caso de necessidade ndo serd possivel
efetuar a substituicdo destes trabalhadores sem que se verifique a redugdo dos servigos

didrios executados pelos mesmos.

G. Reforgo das medidas de protecgdo:

(1) Disseminaciio das medidas de autoprotecdo, pelos trabalhadores e colaboradores da
DEM;

(2) Colocagio em prética do plano de desinfe¢do e higienizagdo das viaturas afetas ao
transporte escolar/passageiros;

(3) Divulgacio das medidas de protecdo de responsabilidade individual aos trabalhadores;

(4) Pugnar pela reducio das deslocagdes de servigo as que forem consideradas essenciais;

(5) Sensibilizar para a utilizagio de equipamento de prote¢do individual, material
desinfetante;

(6) Pugnar pelaimplementagdo de medidas de limpeza de reforgo.

14
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1. INTRODUCAO

A. Este documento é um anexo ao Plano de Contingéncia da CAmara Municipal de Tavira (CMT)
para o Virus COVID -19 com a identificagdo das actividades criticas da Divisdo de
Aprovisionamento e Infraestruturas (DAl), pessoal necessdrio e das medidas especiais

adicionais.

B. As medidas a implementar sdo em fungdo de terem sido considerados os piores cendrios

para a atividade da DAL

2. OBJECTIVO

A. Antecipar e gerir o impacto associado ao virus COVID 19 na atividade dos servigos da DAI;

B. No pior cendrio possivel, garantir a continuidade dos servi¢os da DA

3. OPERACIONALIZAGAO DO PLANO DE CONTINGENCIA NA DIVISAO DE APROVISIONAMENTO E
INFRAESTRUTURAS

A. Compete ao Chefe de Divisdo:
—  Desenvolver, manter e implementar o Plano de Contingéncia da Cdmara Municipal;
—  Assegurar que todos os trabalhadores da divisdo tém conhecimento do Plano;
— Definir a estratégia de atuacio na divisdo, face ao evoluir da situagao;
— Coordenar a atuacdo dos servigos dependentes da divisdo;
— Informar/notificar o Grupo Coordenador do Plano dos casos detetados nos trabalhos nos
trabalhadores afetos aos servigos da divisdo;

—  Difundir toda a informacio proveniente do Gabinete de Coordenag&o do Plano;
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Implementar as instruces do GCP;

Gerir o processo de comunicagdo interna na divisdo.

B. Compete aos trabalhadores afetos aos servigos da divisdo:

Cumprir o Plano de Contingéncia para o novo Coronavirus COVID-19;

Difundir a informacdo emanada pela chefe de divisdo;

Reportar a chefe de divisdo toda a informagdo relacionada com a implementacdo do
Plano;

Cumprir com todas as medidas de protecdo individual e respeitar as informacdes e

recomendagdes da DGS.

Atividades Criticas da Divisdo:
Listagem das atividades criticas
- Servicos de limpeza das instalagdes municipais;
- Gest3o de stocks e aprovisionamento;

- Apoio a eventos.

Trabalhadores que executam atividades criticas
— Técnicos superiores
— Assistentes técnicos

— Assistentes operacionais

Procedimentos na Fase de Monitorizagdo

De acordo com o Plano de Contingéncia
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F. Procedimentos na fase de alerta no caso de detetado um caso na Divisdao

oL

— 0O definido no Plano de Contingéncia
— Interrupgdo das férias dos trabalhadores substitutos conforme a necessidade;

— O servico serd gerido pela chefe de divisdo, em articulagdo com os trabalhadores

disponiveis da unidade orgénica.

G. Necessidades de formagéo adicional para que os substitutos possam garantir a continuidade

e a integridade das atividades: os trabalhadores ja possuem formagdo nas dreas em aprego

H. Substitutos (total ou parcial)

Em caso de auséncia ou impedimento a Chefe da DAI serd substituida pelo Técnico Superior
Sulésio Martins.
Lista de trabalhadores que executam as atividades regulares da DAI, organizada por grupos de

servicos, dentro dos quais existem elementos que se podem revezar nas tarefas (em funcdo da

quantidade de servigo ou de elementos eventualmente em férias, ter-se-a de analisar caso a caso

os elementos de substituigdo):

Nimero Nome Categoria Area de atividade
Celina Maria Silva Pereira
831 Carepa Chefe de Divisdo Chefe de Divisdo
Sulésio dos Santos Fernandes
880 Martins Técnico Superior Eng.2 Eletrotécnico
703 Silvia Maria Gongalves Bento Técnico Superior Eng.2 Civil
1062 Mdrcia Teresa Mota Lima Técnico Superior Eng? Civil
Técnico Sonoplasta -
3014 Fibio Alexandre Rosa Palma Técnico Superior Sohoplastia
Ana Paula da Conceicdo
516 Mestre Gongalves Assistente Técnico Apoio administrativo
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C 0)
Eduarda Maria Claudino /
614 Rodrigues Assistente Técnico Apoio administrativo
Antodnio Pedro Estevdo Encarregado Geral Encarregado Operacional -
153 Gongalves Operacional Armazém
Encarregado Operacional -
Obras por Administra¢do
469 Elio Graciano Silva Patarata | Encarregado Operacional Direta
Encarregado Operacional -
113 Virgilio da Silva Concei¢do Assistente Operacional Apoio a Eventos
95 Manuel José da Palma Lopes | Assistente Operacional Apoio a Eventos
Ventura Manuel da Palma
116 Martins Assistente Operacional Obras/Calceteiro
174 Manuel Abilio Mangas Melita | Assistente Operacional Apoio a Eventos
175 losé Francisco dos Santos Assistente Operacional Armazém
181 Anténio Rodrigues Fernandes | Assistente Operacional Apoio a Eventos/Qbras
Anténio Augusto Carvalho
198 Abreu Assistente Operacional Eletricidade
254 Manuel Gongalves Cavaco Assistente Operacional Apoio a Eventos
Maria Antonieta Lopes da
256 Luz Assistente Operacional Limpeza
Carlos Manuel da Conceicdo
258 Nunes Assistente Operacional Apoio a Eventos
Humberta Lourenco
325 Rodrigues Cabrita Assistente Operacional Armazém
Elvira Maria Machado Piloto
370 Parra Assistente Operacional Limpeza
384 Noel dos Santos Amaro Assistente Operacional Armazém
Maria Natdlia dos Santos
444 Rodrigues Assistente Operacional Limpeza
Maria da Conceic¢éo Pereira
532 Serra Afonso Assistente Operacional Limpeza
552 Jodo Miguel Botelho Couto Assistente Operacional Baixa




Eduardo Jorge Cavaquinho
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572 Alves Assistente Operacional Canalizador/obras
Maria de Assung¢do Medeiros
736 Brito Assistente Operacional Limpeza
Maria José Simdo Ramos
900 Coelho Assistente Operacional Limpeza
Alvaro Joaquim de Sousa
1027 Fernandes Assistente Operacional Obras/pedreiro
Manuel de Jesus Martins
1029 Alexandre Assistente Operacional Obras/pedreiro
Gilberto Angelo Gongalves
1030 Pires Assistente Operacional Eletricidade
1054 Jaime de Jesus Rodrigues Assistente Operacional Obras/Calceteiro
Carlos Alberto Palminha
3130 Viegas Assistente Operacional Apoio a Eventos
Teresa de Jesus dos Santos
3238 Gongalves Calega Assistente Qperacional Limpeza
Rui Manuel Mendonga
3274 Rodrigues Assistente Operacional Obras/pedreiro
3278 | Carlos Manuel Rodrigues Reis| Assistente Operacional Eletricidade
3284 Antero Rodrigues Pereira Assistente Operacional Obras/pedreiro
Lidia do Nascimento Faustino
3449 Gomes Viegas Assistente Operacional Limpeza
Almerinda Maria Martins
3467 Duarte Assistente Operacional Limpeza
|saac Gabriel dos Santos do
3525 Carmo Assistente Operacional Apoio a Eventos
Tiago Emanuel Chagas dos
3531 Reis Assistente Operacional Armazém
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