Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:
Categoria:
Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202107/0781

Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais
Camara Municipal de Tavira
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A correspondente a posicdo remuneratdria detida pelo candidato na categoria no
seu lugar de origem

0.00 EUR

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisao; Elaborar estudos, projetos e atividades
conducentes a definicdo e concretizacdo das politicas do municipio na area do
patrimonio e cultura. Concegdo e realizagdo de agGes de extensdo cultural;
Gestdo e/ou apoio na organizagao de exposicdes e eventos; Gestdo de
equipamentos e infraestruturas culturais do municipio; Apreciar e elaborar
informagGes referentes a atividade cultural; Elaborar procedimentos concursais,
no ambito da contratacdo publica, atualizar informagdo na area do patriménio e
cultura; atendimento ao publico, realizar visitas guiadas.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitac3o Literaria:
Descrigdo da Habilitacao Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicéo,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) N&o inibicao do exercicio de fung¢bes publicas ou ndo interdi¢éo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcoes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Licenciatura em Histéria de Arte ou Patriménio Cultural

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Camara Municipal 1 Praca da Republica
de Tavira

Total Postos de Trabalho: 1

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

8800951 TAVIRA  Faro Tavira



N° de Vagas/ Alteracbes

Formacgéao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para
Contacto

Data Publicitagao

Data Limite

Texto Publicado

: Camara Municipal de Tavira

: Seccdo de Recursos Humanos - 281320582
: 2021-07-28

1 2021-08-11

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial

Observagoes

: Aviso Para os devidos efeitos se torna publico que, a Camara Municipal pretende
recrutar mediante mobilidade na categoria, nos termos do disposto no artigo
92.9 e seguintes da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, 1 técnico
superior- Licenciatura em Histdria de Arte ou Patrimodnio Cultural, para exercer
fungdes na Divisdo de Turismo, Cultura, Patrimonio e Museus. A oferta tera as
seguintes carateristicas: 1- Categoria: técnico superior; 2- Grau de
complexidade: 3; 3- Caraterizagdo do posto de trabalho: Fungdes consultivas, de
estudo, planeamento, programacdo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo; Elaborar estudos, projetos e atividades conducentes a definicdo e
concretizacdo das politicas do municipio na érea do patriménio e cultura.
Concecdo e realizagdo de agles de extensdo cultural; Gestdo e/ou apoio na
organizacao de exposicdes e eventos; Gestdo de equipamentos e infraestruturas
culturais do municipio; Apreciar e elaborar informacdes referentes a atividade
cultural; Elaborar procedimentos concursais, no ambito da contratagdo publica,
atualizar informagdo na area do patrimonio e cultura; atendimento ao publico,
realizar visitas guiadas. 4- Licenciatura em Histdria de Arte ou Patrimdnio
Cultural; 5- Remuneracdo: A correspondente a posicao remuneratoria detida
pelo candidato na carreira/categoria no seu lugar de origem; 6- Apresentacdo de
candidaturas: Camara Municipal de Tavira; 7- Contacto: Seccdo de Recursos
Humanos — 281320582; 8- Os interessados deverdo formalizar a candidatura no
prazo de 10 dias Uteis contados da publicacdo deste procedimento na Bolsa de
Emprego Publica, mediante preenchimento de formulario préprio, disponivel na
seccdo de recursos humanos ou no sitio da Internet do Municipio em www.cm-
tavira.pt (Municipio — Recursos Humanos — concursos a decorrer — Mobilidade-
RH035), podendo ser enviada para o seguinte enderego concursospessoal@cm-
tavira.pt ou enviadas pelo correio. O formulario de candidatura deverd ser
acompanhado dos seguintes documentos: a) Curriculum vitae atualizado,
detalhado, datado e assinado; b) Declaracdo do servico de origem atualizada,
referindo a natureza da relagdo juridica de emprego publico, a carreira e
categoria detida. 9- A selecdo do candidato sera efetuada com base em analise
curricular. Os candidatos selecionados serdo convocados para entrevista. 10- A
analise curricular e a entrevista sera realizadas por uma comissao composta por:
Dra. Cristina Pereira Neto, Chefe da Divisdo de Turismo, Cultura Patriménio e
Museus em regime de substituicdo, Dra. Jaquelina Covaneiro Rosa e Dra. Sandra
Cristina da Costa Fialho Palma Cavaco, Técnicas Superiores na Divisdo de
Turismo, Cultura Patriménio e Museus. Pagos do Concelho de Tavira, 28 de julho
de 2021 A Presidente da Camara Municipal, Ana Paula Fernandes Martins







