Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:
Contetido Funcional:
Habilitagdo Literaria:
Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

No
Postos

Local Trabalho Morada

Camara Municipal 1
de Tavira

Praca da Republica

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento:
Requisitos de Nacionalidade: Sim
Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao
Social:

Apresentacao de Candidaturas

OE202108/0689

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Activa

Camaras Municipais

Céamara Municipal de Tavira

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direcgdo Intermédia de 2°grau

As areas de atuagdo para a Divisdo de Planeamento, Inovagdo e
Empreendedorismo estdo previstas no artigo 19°. do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais, Publicado no Diario da Republica, 22 Série,
n° 253, de 31/12/2020

2621,6

195.38 EUR

O constante no art.® 15.0 da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto
Licenciatura

Licenciatura em Arquitetura

Licenciatura em Arquitetura, capacidade de iniciativa e decisdo, capacidade de
otimizagao de recursos, capacidade de lideranca, capacidade de organizacao e
planeamento, bem como experiéncia no sector de atuagdo para o qual é aberta a
presente oferta.

Avaliagdo Curricular e Entrevista PUblica

Presidente: Arq.ta Elizabete Maria Farias Coelho, Chefe da Divisao de Projetos,
Energia e Obras Municipais da Camara Municipal de Tavira; Vogais efetivos:
Doutor Miguel Reimdo Lopes da Costa, Professor Auxiliar da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve; Arg. Filipe Manuel Ramos
Rosa da Cunha, Chefe da Divisdo de Ordenamento do Territdrio da Camara
Municipal de Faro; Vogal suplente: Dra. Ana Cristina Rodrigues Palindra, Chefe
da Divisao de Administragdo da Camara Municipal de Tavira.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

8800951 TAVIRA Faro Tavira

B - Os constantes no artigo 12° da Lei n.°49/2012, de 29 de agosto.

Didrio da Republica, 22 Série, n.° 169, de 31/08/2021

Local: Camara Municipal de Tavira



Formalizagdo da Candidatura: Os interessados deverdo formalizar as candidaturas no prazo de 10 dias Uteis contados da

Admitidos

Recrutados

publicacdo deste procedimento na Bolsa de Emprego Publica, mediante preenchimento de
formulario tipo disponivel no sitio da Internet do Municipio www.cm-tavira.pt (Municipio —
Recursos Humanos — concursos a decorrer — Pessoal Dirigente-RH012), e efetuadas nos
termos dos artigos 104.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, podendo
ser remetidas pelo correio, com aviso de rece¢do, para a Camara Municipal de Tavira, Praca
da Republica, 8800-951 Tavira, expedidas até ao termo do prazo fixado para a apresentagao
das candidaturas, ou remetidas via e-mail. No caso de a candidatura ser entregue via e-mail,
devera ser enviada para o seguinte enderego concursospessoal@cm-tavira.pt, devendo o
formulario, depois de devidamente preenchido, ser assinado com recurso ao uso do
certificado digital pessoal do candidato.

O formulario de candidatura devera ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae atualizado, detalhado, datado e assinado;

b) Declaragdo atualizada a data da candidatura (com data reportada até ao prazo
estabelecido para apresentagdo das candidaturas) do servigo de origem referindo a natureza
da relagdo juridica de emprego publico e a antiguidade na carreira, categoria, e fungao
publica, tarefas e responsabilidades exercidas e o tempo correspondente ao seu exercicio;
¢) Fotocopia do certificado de habilitagOes literarias;

d) Fotocopias dos certificados de formagdo profissional.

Os candidatos pertencentes ao mapa de pessoal do Municipio de Tavira, estdo dispensados
da apresentacao dos documentos exigidos nas alineas c) e d), desde que os mesmos se
encontrem arquivados no seu processo individual.

Contacto: Secgao de Recursos Humanos - 281 320582

Data de Publicagdao 2021-08-31
Data Limite: 2021-09-14
Observagoes Gerais: O juri convoca os candidatos admitidos para a realizagao da entrevista publica, através de

oficio registado, para a residéncia indicada no respetivo formulario. Findo o procedimento
concursal, o juri elabora a proposta de nomeagdo, com a indicagdo das razdes da escolha do
candidato proposto, abstendo-se de ordenar os restantes candidatos. Os candidatos serdo
notificados do resultado do procedimento concursal, ndo havendo lugar a audiéncia dos
interessados, conforme estabelece o n.° 13 do artigo 21.° da Lei n.© 2/2004 de 15 de
janeiro e respetivas alteragdes.

Os critérios de avaliagdo curricular e da entrevista plblica, constam de ata do juri, que se
encontra publicada no Sitio da Internet do Municipio de Tavira em www.cm-tavira.pt
(Municipio — Recursos Humanos — concursos a decorrer — Pessoal Dirigente).

Masculinos: Femininos:

Total:
Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos: Femininos:

Total:

Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:



