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ANEXO
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRATO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA
UM TECNICO SUPERIOR — LICENCIATURA EM SERVICO SOCIAL

Lista de resultados do 2.2 método de selecio obrigatdrio
(25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, republicada pela Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro)

Classificacdo

Nome do Candidato Método de Selecdo
Carla Mdnica Sousa e Santos Rafael Avaliagdo Psicoldgica 12,00 valores
Claudia Andreia Vaz Milhinhos Avaliacdo Psicoldgica 16,00 valores
Joana Cristina Jesus Rodrigues Avaliagdo Psicolégica 12,00 valores
Liufa NiteriiG Gorraa Avaliagdo Psicoldgica 12,00 valores
Raquel da Cruz Lazaro Avaliacdo Psicoldgica 12,00 valores
Rute Isabel Galamba Sargento Avaliacdo Psicoldgica 12,00 valores
Silvia Alexandra Sanches Soares Avaliagdo Psicoldgica 16,00 valores

NOTA - Os candidatos aprbvados serdio notificados para o 32 método de selegdo

Tavira, 22 de fevereiro de 2023

O Presidente do Jari,
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