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ACAPO -Associagcdo dos Cegos e Ambliopes de Portugal- Delega¢do do Algarve
ACES -Agrupamentos de Centro Saude
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CAO - Centro de Atividades Ocupacionais

CASA - Centro de Apoio ao Sem-Abrigo

CHUA - Centro Hospitalar Universitario do Algarve

CIP - Centro de Intervengao Psicolégica

CLAIM - Centro Local de Apoio a Integra¢do de Migrantes

CLAS - Conselho Local de Acdo Social

CMT - Camara Municipal de Tavira

CNE - Conselho Nacional de Educacdo

CP - Comboios de Portugal

CPCJ - Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens

CSP - Cuidados de Saude Primarios

CHTCVP - Centro Humanitario de Tavira Cruz Vermelha Portuguesa
DGEST - Direcdo Regional de Educacdo Algarve

EB - Escola Basica

ECSCP -Equipa Comunitaria de Suporte em Cuidados Paliativos
ECSM - Equipa Comunitaria de Saude Mental

ELH - Estratégia Local de Habitacao

ELI - Equipa Local de Intervencdo

ENIPD -Estratégia Nacional para a Inclusao de Pessoas com Deficiéncia
ENIPSSA - Estratégia Nacional para a Integracdo das Pessoas em Situacdo de Sem-Abrigo
ERPI - Estrutura Residencial para Pessoas ldosas

ETET - Equipas Técnicas Especializadas de Tratamento

FIR - Fundacdo Irene Rolo

GASMI - Grupo de Apoio a Saude Mental Infantil

GATO - Grupo de Ajuda aos Toxicodependentes

GAV - Gabinete de Apoio a Vitima

GIS — Grupo ldade Sénior

GNR - Guarda Nacional Republicana
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GRATO - Grupo Apoio aos Toxicodependentes

GTTM - Grupo de Trabalho Tematico na drea das MigragGes
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LBSE - Lei de Bases do Sistema Educativo
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ONU - Organizacao NacGes Unidas

PAGPI - Plano de Acdo da Garantia para a Infancia

PIIP - Plano Individual de Intervenc¢do Precoce

PMAA -Programa Municipal Apoio Arrendamento

PMIM - Plano Municipal para Integracao de Migrantes

PNPAF - Programa Nacional para a Promocdo da Atividade Fisica
POAPMC - Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas

PRR - Plano de Recuperacdo e Resiliéncia
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PSI - Prestagao Social para a Inclusao

PSSA - Pessoas em Situacdao Sem-Abrigo

RAI - Residéncia de Autonomizacdo e Inclusdo

RNCCI - Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados
RSI - Rendimento Social de Inser¢do

SAAS - Servico de Atendimento e Acompanhamento
SAD - Servico de Apoio Domiciliario

SCMT - Santa Casa Misericérdia Tavira

SEF - Servico de Estrageiros e Fronteiras

SICAD - Servico de Interveng¢do nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias
SNIPI - Sistema Nacional de Intervencao Precoce

SNS - Servigo Nacional de Saude

SUB - Servico de Urgéncia Basica

TMN - Tua Minha Nossa

UALG - Universidade do Algarve

UCC - Unidades de Cuidados na Comunidade

UCSP - Unidades de Cuidados de Saude Personalizados
ULDM -Unidade de Longa Duragdo e Manutengao

ULS - Unidades Locais de Saude

UMDR - Unidade de Média Duracdo e Reabilitacdo
URAP - Unidade de Recursos Assistenciais Partilhados
USF - Unidades de Saude Familiar

USP - Unidade de Saude Publica
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O Diagndstico Social de Tavira assume um papel chave no Programa da Rede Social,
pretendendo que este se constitua como uma ferramenta de trabalho que fundamenta a
intervencdo estratégica do concelho, no campo do desenvolvimento social e da promogao da
coesao social.

No ambito da componente 03- Respostas Sociais, no seu investimento RE-C03-i01- Nova
Geracdo de Equipamentos e Respostas Sociais, do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR),
surge a medida Radar Social, que figura a criacdo de equipas técnicas multidisciplinares para a
implementacao de projetos piloto, em Portugal continental, de acordo com a dimensdo
populacional residente em cada concelho e a abrangéncia da intervencdo, integrada nos
Conselhos Locais de Agdo Social (CLAS), da Rede Social, e das Camaras Municipais.

Constituindo fungdo destas equipas conferir um contributo decisivo para a construgado,
atualizacdo e o enriquecimento desse conhecimento sobre os territérios.

O presente Diagndstico Social foi realizado no ambito do Programa Radar Social e aporta as
seguintes tematicas: Caraterizacdo Territorial e Sociodemografica, Emprego e Mercado de
Trabalho, Educagdo, Habita¢do, Saude, Acdo Social, Seguran¢a, Grupos Vulneraveis,
Caraterizagdo Geral da Rede de Servicos e Equipamentos e outros Apoios, Respostas e Projetos
existentes e complementares. Foi igualmente incorporado um ponto relacionado com a
auscultacdo das entidades e comunidade local e no final foi realizado uma sintese onde constam
os problemas e necessidades identificadas ao longo da elaboracdo do documento.

Assim sendo, o mesmo, mais do que refletir a atualizacdo estatistica, pretende proporcionar
uma visdao mais plural, resultado da reflexdo e participacdo dos atores sociais locais,
configurando um instrumento de suporte a candidaturas, programas e medidas, numa légica de
maior equilibrio na distribuicdo dos recursos no territério, proveito das oportunidades de
financiamento e o apoio a projetos de dominio comunitario.

Este documento foi elaborado de acordo com orientacdes internacionais nomeadamente: a
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel e o Pilar Europeu dos Direitos Sociais, que se
estrutura em torno da igualdade de oportunidades e acesso ao mercado de trabalho, condicGes
de trabalho justas e protecdo e inclusdo social.

Encontra-se em concordancia com politicas nacionais e regionais, a nivel local o Diagndstico
Social encontra-se orientado por documentos municipais, bem como pelo anterior Diagndstico
Social-2017. No processo de planeamento estratégico estdo subjacentes as orientagOes
previstas nos principios da Rede Social:

Subsidiariedade - No quadro de funcionamento da Rede Social, as decisGes sdao tomadas ao nivel
mais préximo das populagdes e so depois de explorados todos os recursos e competéncias locais
se recorre a outros niveis sucessivos de encaminhamento e resolucdo de problemas.
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Integragdo - A intervencdo social e o incremento de projetos locais de desenvolvimento
integrado, fazem-se através da participacdo de todos os intervenientes locais e da congregacao
dos recursos, para a resolugao dos problemas sociais.

Articulagdo - Traduz-se na articulagdo da acdo dos diferentes agentes com atividade no
territério, através do trabalho em parceria, de cooperacgao e da partilha de responsabilidades.

Participagdo - O combate a pobreza e exclusdo social, numa perspetiva da promogao do
desenvolvimento social, resulta de um processo amplamente participado. A participacao
abrange os atores socais e a populagdo, em particular a mais desfavorecida.

Inovagéio - Privilegia-se a mudanca de atitude e de cultura institucional e a aquisicao de novos
saberes, inovando os processos de trabalho, praticas e modelos de intervengao face as novas
problemadticas e alterag¢des sociais.

Igualdade de género - Integra a dimensao de género quer nas medidas, acOes e avaliacdo de
impacto. Entendendo que todos os cidadios/as tém a mesma dignidade social e que sdo iguais.
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A elaboragdo do Diagndstico Social obedece em termos metodoldgicos, ao recurso a indicadores
guantitativos e qualitativos, através da atualizacdo dos dados estatisticos disponibilizados
essencialmente no ambito do ultimo periodo censitario, através da recolha, andlise e
interpretacdo dos mesmos, situando-os face ao contexto socioeconémico do territério.
Primeiramente, procedeu-se a elabora¢do da componente de analise estatistica e documental,
recorrendo aos principais indicadores neste ambito, cuja pesquisa se encontra elencada por
varios documentos.

De forma complementdria a informacdo recolhida aplicou-se um inquérito por questionario
online a entidades parceiras da Rede Social de Tavira, com o objetivo de complementar
informacao, a consultada na Carta Social.

Numa vertente mais participativa desenvolveram-se 5 Féruns tematicos particularmente nas
seguintes dreas: Educa¢do, Formacgdo e Emprego; Familia, Infancia e Juventude;
Envelhecimento; Habitagdo e Demografia e Saude e Bem-Estar, para os mesmos convidaram-se
varias entidades do concelho com relevo e de impacto nas varias tematicas.

Nestes momentos de trabalho aplicou-se a técnica “Nuvem de Problemas”, onde cada um/a
dos/as intervenientes enumerou as principais problematicas que afetam o concelho tendo
estabelecido prioridades de intervengdo. De seguida organizaram-se os participantes por grupos
e elaboraram-se as grelhas SWOT que permitiram conhecer e situar o concelho através da
andlise interna e externa dos problemas sociais objetivando sustentar o Plano de
Desenvolvimento Social.

Realizou-se um Focus Group com todos/as os/as representantes/presidentes de junta de
freguesia a fim de recolher o contributo de cada um/a deles/as, e perceber quais as principais
problematicas/necessidades por freguesia.

Realizaram-se, 6 Focus Group nas respetivas freguesias do concelho, com a participacdo de
diferentes Stakeholders, selecionados/as pelos/as presidentes de junta de freguesia.

Ao longo do processo de elaboragdo do Diagndstico Social realizaram-se diversas reunides com
o Nucleo Executivo a fim de validarem as informacdes reunidas pela equipa e contribuirem para
a melhoria do documento.
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2. CARATERIZACAO TERRITORIAL E
SOCIODEMOGRAFICA DO CONCELHO

O Concelho de Tavira situa-se no sul de Portugal, no Algarve, distrito de Faro, no Sotavento
Algarvio. Ocupa uma area de 607 Km? e estende-se da orla maritima para o interior, estruturado
em trés sub-regides: o litoral, o barrocal e a serra. E limitado a norte por Alcoutim, a leste por
Castro Marim e na parte ocidental por Vila Real de Santo Antdnio, a sudoeste por Olhdo, a oeste
por Sdo Bras de Alportel, a noroeste por Loulé e a Sul tem litoral limitado pelo Oceano Atlantico.

Figura 1 | Localizagdo Geografica do Concelho
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Fonte: CMT,2024

Apds a reorganizacdo administrativa do territdrio ao nivel das freguesias (Lei n2 11-A/2013, de
28 de janeiro), o concelho encontra-se distribuido por 6 freguesias: Cachopo, Santa Catarina da
Fonte do Bispo, Luz de Tavira e Santo Estévdo que surgem no interior do concelho e junto ao
litoral Conceicdo e Cabanas de Tavira, Santa Luzia e Tavira.

No respeitante a mobilidade e acessibilidade, o concelho de Tavira possui como principais eixos
viarios:

e Via do Infante (A22), uma autoestrada que possibilita a ligacdo com as restantes
regides, Sotavento, Barlavento, Baixo Alentejo e Andaluzia pertencente a Espanha.
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e Estrada Nacional 125 (EN125), esta via permite grande parte das desloca¢des do
concelho e assegura a ligacdo com os concelhos anexos como Olhdo, e Vila Real de
Santo Antodnio.

e Estrada Nacional 397 (EN397), possibilita o acesso a Cachopo e aos concelhos de Sao
Bras de Alportel e Alcoutim através da Estrada Nacional 124 (EN124).

No que alude a rede ferroviaria, o concelho de Tavira conta com a linha do Algarve,
anteriormente designada por linha do Sul, que se inicia em Tunes e finda em Vila Real de Santo
Antdnio. A linha ferrovidria do Algarve encontra-se em restruturagdes, investimento
comparticipado pela Unido Europeia.

O Concelho de Tavira detém 3 infraestruturas portuarias que se destinam nomeadamente a
apoiar as atividades piscatérias desenvolvidas pelas localidades, sendo que estas estruturas se
encontram localizadas na freguesia de Tavira, Conceicdo e Cabanas de Tavira e Santa Luzia.

No interior da cidade e no respetivo perimetro urbano existe um transporte publico gratuito
assegurado pelo Municipio de Tavira (Sobe e Desce).

Densidade Populacional, 2011-2021, (N9)

Portugal 114,53 110,6
Algarve (NUTS IlI) 90,26 93,5
Tavira (concelho) 43,11 45,3
Cachopo 3,52 2,31
Santa Catarina da Fonte do Bispo 15,38 15,93
Santa Luzia 171,18 186,94
Conceigdo e Cabanas de Tavira 36,25 49,37
Luz de Tavira e Santo Estévao 75,7 78,95
Tavira 102,26 104,28

Fonte: PORDATA, Censos, 2011-2021

No ano de 2011, estima-se que o nimero de habitantes por Km?, no Concelho de Tavira
registava 43,11 e em 2021 de 45,3 habitantes por Km?2. Embora assinalado um aumento, em
ambos os anos censitarios, os valores revelavam-se inferiores a média regional com 90,26
hab/Km? em 2011 e 93,5 hab/Km? em 2021 e nacional com 114,53 hab/Km?2 em 2011 e 110,6
hab/Km? em 2021.

As freguesias do concelho, com exceg¢do da Freguesia de Cachopo apresentavam um aumento
dos valores da densidade populacional entre os anos 2011 e 2021. A Freguesia de Cachopo
assinalava os valores mais baixos com 2,31 hab/Km? em 2021 e Santa Luzia os valores mais
elevados com 186,94 hab/Km? em 2021.
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Estes dados comprovam em numeros a realidade das freguesias do concelho, em que as
Freguesias de Cachopo, Santa Catarina da Fonte do Bispo, Concei¢do e Cabanas de Tavira e Luz
de Tavira e Santo Estévao apresentam um tipo de povoamento disperso, em contraste com o
povoamento concentrado, carateristico das Freguesias de Santa Luzia e Tavira.

A densidade populacional refere que existe concentragdo superior nas freguesias localizadas nas zonas
litorais, apresentando a sede de concelho o povoamento mais concentrado, implicando uma oferta de
servicos para a populagao.

2.1. O Perfil Demografico do Concelho

A populagao residente no concelho, representava 5,89% da populagao residente no Algarve
em 2021 e relativamente ao nimero de populagdo residente nos 16 municipios da regido,
verificando-se que ocupava a 82 posi¢cdo, sendo os municipios de Loulé e Faro os que exibiam
maior populacdo residente.

Variacdo da Populacdo Residente, 1991-2021, (N9)
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W Tavira

Fonte: INE, Censos, 1991-2021

Os dados sobre a populagdo residente no concelho, ao longo das ultimas 4 décadas, apresenta
um registo de crescimento constante, destacar-se que de 2011 a 2021, se apurou uma taxa de
variagao da populagao de 5,18%, que se traduziu num aumento de 1.356 residentes, sendo este
incremento superior ao registado na regido do Algarve, com uma taxa de variagdo de 3,62% e a
nivel nacional, que inversamente, assinala um decréscimo populacional de 2,07% da populagdo
residente.
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O Gréfico 1 indica que na Freguesia de Cachopo tem-se assistido a um declinio populacional,
sendo este mais elevado entre os anos censitarios 2001-2011 na ordem dos 30,21%, os quais
correspondem a menos 310 residentes.

Na Freguesia de Santa Catarina da Fonte do Bispo, no ano de 2011, registavam-se 1.809
habitantes, sendo que, no ano de 2021, o numero de residentes assinalava 1.873, o que se
traduz no aumento da populagao, com a taxa de variagao de 3,54%.

Destaca-se que a Freguesia de Santa Luzia registou um acréscimo populacional entre 2011 e
2021, passando de 1.455 para 1.589 residentes, o que indica uma taxa de variagao de 9,21%.

A Freguesia de Conceicdao e Cabanas de Tavira assinalou um aumento populacional de 2001
até 2021, onde se apura um incremento de 909 individuos no ultimo recenseamento
populacional que corresponde a uma taxa de varia¢do de 36,09%, e um aumento de 912 em 20
anos, que se centra em 36,25% da populagdo, sendo esta a freguesia que evidencia a
amplificacdo populacional mais elevada nos ultimos 10 anos.

Relativamente a Freguesia da Luz de Tavira e Santo Estévao, verificou-se um aumento
populacional entre 2011 e 2021, alterando de 4.535 em 2011 para 4.730 em 2021, evidenciando
uma taxa de variagao de 4,30%.

No que concerne a Freguesia de Tavira, verificou-se um aumento da sua populagdo, no ano
2001 o numero de residentes registava 12.576, e em 2021 assinalava 15.432, na ultima década
a freguesia deteve um aumento de 1,98%.

Populagdo Residente por Género, 2021, (%)

49,34 50,66

Fonte: INE, Censos, 2021

De acordo com os resultados dos Censos (2021), estima-se que residiam no Concelho de Tavira,
27.523 habitantes, 50,66% correspondiam a (13.944 individuos) do género feminino e 49,34%
correspondiam (13.579 individuos) do género masculino.

A estrutura etaria, do Concelho de Tavira, revela um envelhecimento demografico acentuado
nos ultimos anos, devido as questdes da baixa natalidade, aumento da longevidade e fluxos
migratdrios.
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Com o aumento da populagdo nas zonas do litoral, verifica-se um envelhecimento no interior do concelho.
As migragoes populacionais contribuem para as desigualdades ao nivel da densidade populacional entre
freguesias. Para atenuar a tendéncia, a fixagdo da populagdo nas freguesias do interior através da criagdo
de emprego e a valorizagdo social destes territorios.

Piramide Etéria da Populacdo Residente, 2011-2021, (N2)
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Fonte: INE, Censos, 2011-2021

Na piramide etdria relativa a populagdo do Concelho de Tavira, verifica-se em termos numéricos
que os grupos etdrios relativamente a populagdo adulta apresentavam mais efetivos
populacionais em relagao as camadas mais jovens da populagdao, em ambos os anos em analise.

As populag¢des residentes, por grandes grupos etarios, revelavam um aumento na faixa etaria
dos 65 ou mais anos, entre 2011, (com 6.310 individuos) e 2021, (com 8.179), acentuando-se na
faixa etaria dos 75 ou mais anos de idade em 2011 (com 1.448) e em 2021 (com 1.698). O
decréscimo da popula¢ao observa-se na faixa etdria correspondente ao grupo etario dos 0 aos
14 anos de idade, em 2011 com 3.576 e em 2021 com 3.269.

O grupo etdrio entre os 25 e os 64 anos de idade, correspondente a populagdo em idade ativa,
representa o grupo com maior relevancia ao nivel regional e concelhio, verificando-se, uma
diminui¢cdo de 13.840 efetivos em 2011 para 13.718 efetivos em 2021.

O envelhecimento populacional no concelho, é observavel através do nimero de populagao com
mais de 65 anos.
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Quadro 2 | Populagdo Residente por Grupo Etario e Freguesia, 2021, (%)

Grupos Etarios

Portugal 12,87 10,52 53,18 23,43
Algarve 13,43 9,81 53,02 23,74
Tavira (concelho) 11,62 8,68 50,40 29,30
Cachopo 3,82 2,97 28,24 64,97
Santa Catarina da Fonte do Bispo 8,01 5,71 46,50 39,78
Santa Luzia 10,82 9,19 50,22 29,77
Conceigdo e Cabanas de Tavira 9,54 7,09 51,40 31,97
Luz de Tavira e Santo Estevao 10,04 8,35 50,57 31,04
Tavira 13,33 9,62 51,29 25,76

Fonte: INE, Censos, 2021

O Quadro 2 sintetiza as percentagens da populagdo de Tavira, em 2021, segundo os grupos
etarios, sendo observado que os grupos etdrios entre os 25 e os 64 e 65 e mais anos
predominavam no concelho, representando 50,40% e 29,30% da popula¢do respetivamente,
sendo igualmente verificado ao nivel nacional e regional assim como nas freguesias do concelho.

Por outro lado, as freguesias com a percentagem de residentes mais elevada na faixa etaria mais
jovem dos 0 aos 14, era a de Tavira com 13,33% e a de Santa Luzia com 10,82%. Nas idades
compreendidas entre os 15 anos 24 anos, eram as freguesias de Tavira e Santa Luzia que
registavam uma maior percentagem de populagado, com 9,62% e 9,19% respetivamente.

2.2 Dinamicas Demograficas

A questdo do envelhecimento encontra-se diretamente relacionada com as dinamicas
demograficas, natalidade, mortalidade e migracGes. O concelho apresentava uma taxa de
crescimento efetivo positiva de 0,68%, em 2023, sendo assim, o 42, municipio da regido do
Algarve, com uma menor queda neste indicador.
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Taxa de Crescimento Efetivo, 2014-2023, (%)
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Fonte: INE, Estimativas da Populagdo Residente, 2014-2023

Relativamente a taxa de crescimento efetivo’, o Grafico 3 demonstra que a regido do Algarve
na Ultima década apresentava constantes valores positivos embora no ano de 2021 se tenha
registado a taxa mais baixa com 0,02%, o territdrio nacional no ano 2018 iniciava a recuperagao
de sucessivas perdas de populagdo. No que se refere ao Concelho de Tavira, apenas em 2021
exibia uma regressdo com -0,62% e registava o maior crescimento efetivo no ano 2019, com
1,57%.

! Taxa de crescimento efetivo ¢ a variagdo populacional observada durante um determinado periodo, normalmente
um ano civil, referido a populagdo média desse periodo (habitualmente expressa por 100 (1042) ou 1000 (1073)
habitantes).
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Grafico 4 | Taxa de Fecundidade Geral, 2014-2023, (%)
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Em relagdo a taxa de fecundidade?, os valores da mesma no ano de 2017, em Tavira
apresentavam-se superiores aos regionais e nacionais, sendo que a taxa mais elevada registava
ovalor de 43,6%, a partir deste ano assumiu um decréscimo com oscilacées, mantendo-se acima
dos valores regionais até 2023.

Grafico 5 | Taxa Bruta de Natalidade, 2014-2023, (%)
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Fonte: PORDATA, 2014-2023

2 As taxas especificas de fecundidade expressam o numero de filhos nascidos vivos, por mulher, para cada ano de
idade do periodo reprodutivo.
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No que concerne 3 taxa bruta natalidade?, foi no ano de 2017 que atingiu o valor mais alto
com 9% e acima do valor regional. Esta taxa manteve-se ao longo dos 10 anos em andlise
sempre em decréscimo relativamente aos valores a nivel nacional. Esta taxa, em 2021, registou
o valor de 7,2% ocupando o 132 lugar entre os municipios da regido do Algarve.

Na analise da taxa de fecundidade geral como a taxa bruta de natalidade, ambas revelavam
tendéncias semelhantes, Portugal entre os anos 2019 e 2020 registava um decréscimo da
fecundidade, passando de 38,2% para 35,8% e da natalidade entre os anos 2020 e 2021,
passando de 8,1% em para 7,6%, no entanto ao nivel nacional mantiveram-se ambas as taxas
relativamente estaveis, ndo se verificaram aumentos ou diminui¢cdes de relevancia significativa.
No Algarve, por outro lado, os indicadores mantiveram-se superiores aos valores nacionais nos
anos em analise.

A taxa de fecundidade é um indicador com impacto ao nivel demografico, econédmico e social, sendo
importante aprofundar as questdes da natalidade e fecundidade no concelho. E necessario apostar na
criacdo de politicas promotoras da natalidade, bem como em estratégias que permitam atrair e reter a
populagao principalmente nas freguesias com menor densidade populacional.

Nados-Vivos Segundo a Nacionalidade da Mae, (N9)
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Fonte: PORDATA, 2014-2023

Quando analisamos a nacionalidade das maes dos nados-vivos registados no concelho, é
possivel avaliar que seguiram as mesmas tendéncias das taxas verificadas anteriormente. Em
2017, ano em que se registaram mais nascimentos (245), dos quais 92,24% eram de mulheres
de nacionalidade portuguesa e 7,76% de mulheres com nacionalidade estrangeira. Em 2018, a
proporc¢ao de nados-vivos em que a progenitora tinha nacionalidade estrangeira aumentou

3 Taxa bruta de natalidade é o quociente entre os nados-vivos do sexo masculino e os nados-vivos do sexo feminino.
Geralmente é expressa por 100 nados-vivos do sexo feminino.
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consideravelmente para 62, o que corresponde a 26,72 %, registando a partir desse ano valores
mais elevados relativamente aos anos anteriores e com algumas oscilacoes.

Taxa Bruta de Mortalidade, 2014-2023, (%)
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Fonte: PORDATA, 2014-2023

Tendo por base o Grafico 7 podemos aferir os valores da taxa de mortalidade na regido do
Algarve nos anos em analise, exceto 2020, os valores eram superiores aos nacionais sendo que
o concelho ultrapassava os dados regionais e nacionais na ultima década, atingindo o valor mais
elevado em 2018, com 16%.

No que se refere a taxa bruta de mortalidade*, Tavira em 2021 apresentava 14,5% sendo o 52
municipio da regido com a maior taxa de mortalidade.

No que diz respeito as principais causas de mortalidade no concelho, destacam-se as doengas
do aparelho circulatério, independentemente dos anos censitarios. Em segundo lugar os
tumores malignos que foram a causa de mortalidade de 75 pessoas no concelho, seguindo-se as
doengas do trato respiratdrio que atingiram 32 pessoas e as doencas do aparelho digestivo de
14 pessoas.

4 Taxa bruta de mortalidade nimero de 6bitos por 1.000 pessoas no meio do ano. Crescimento natural: niimero de
nados-vivos menos nimero de 6bitos. do ano.
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Principais Causas de Mortalidade, 2011-2021, (N9)
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Fonte: INE, Censos, 2011-2021

indice de Envelhecimento Populacional

O indice de Envelhecimento Populacional estabelece a relagio entre a populagdo idosa e a
populacdo jovem, definida habitualmente como o quociente entre o nimero de pessoas com 65
ou mais anos e o numero de pessoas com idades compreendidas entre os 0 e os 14 anos. Este
indice no Concelho de Tavira sofreu um aumento em relagdo aos Censos 2011, alterando de

177,40 para 252,08 em 2021.

108
75

2021

Tumores Malignos
Suicidio
B Doengas do Trato Respiratdrio

Doengas do Aparelho Digestivo

indice de Envelhecimento, 2011-2021, (N2)

177,40

Fonte: INE, Censos, 2011-2021

indice de Dependéncia de Idosos

Para a Organizacdo Mundial de Saude (OMS), idoso é todo individuo com 65 anos ou mais, nos
paises desenvolvidos. O indice de dependéncia dos idosos diz respeito ao nimero de idosos/as
com 65 e mais anos, por cada 100 habitantes em idade ativa, com idades compreendidas entre

252,08

14
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15 e 64 anos. No periodo censitario o indice de dependéncia de idosos aumentou, evoluindo
de 38 idosos/as por cada 100 hab. em idade ativa, em 2011, para 49,6 idosos/as por cada 100
hab. em 2021, encontrando-se superior a média regional e nacional.

A freguesia que registava o maior valor neste indice foi Cachopo com 174,1 idosos/as por cada
100 hab. em idade ativa, em 2011 e com um aumento significativo, para 208,2 em 2021. A
Freguesia de Tavira registava o menor indice de dependéncia, com 31 idosos/as por cada 100
hab. em idade ativa, em 2011 aumentando para 42 idosos/as em 2021.

T P Populacio 0 a 14 anos
Indice de Dependéncia de Jovens [ P

]x100

Populagio 15 a 64 anos

O indice de dependéncia de Jovens faculta uma relagdo entre a populagao jovem e a populagdo
em idade ativa, ou seja, é definido habitualmente como o quociente entre o nimero de menores
de 15 anos e o nimero de pessoas com idades compreendidas entre os 15 e 0os 64 anos. Em
relacio ao nivel da dependéncia dos jovens, Tavira, apresentava valores sensivelmente
inferiores em relagdo ao racio apresentado para a zona do Algarve e ao do territério nacional. A
freguesia com o maior indice de Dependéncia dos Jovens concentrava-se em Tavira com 23,76
jovens por cada 100 hab. em idade ativa, em 2011 e 21,95 em 2021, verificando-se um
decréscimo do valor, sendo o mais baixo registado na Freguesia de Cachopo, com 11,2 jovens
por cada 100 hab. em idade ativa, em 2011 e 12,2.

Quadro 3 | Indices de Dependéncia, 2011-2021, (N2)

indice de Dependéncia dos indice de Dependéncia dos indice de Dependéncia
Idosos Jovens Total

Unidade Territorial

Portugal 28,8 36,8 22,5 20,2 51,3 57,0
Algarve 29,6 37,8 22,6 21,4 52,2 59,2
Tavira (concelho) 38,0 49,6 21,4 19,7 59,3 69,3
Cachopo 174,1 208,2 11,2 12,2 185,3 220,4
Santa Catarina da 60,0 76,2 15,8 15,3 76,0 91,5
Fonte do Bispo

Santa Luzia 34,2 50,1 19,4 18,2 53,8 68,3
Conceigdo e 38,6 54,7 16,57 16,3 55,2 71,0
Cabanas de Tavira

Luz de Tavira e 44,6 52,7 19,8 17,0 64,4 69,7
Santo Estévao

Tavira 31,0 42,3 23,76 21,9 54,7 64,2

Fonte: INE, Censos, 2011-2021
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indice de Dependéncia Total

O indice de dependéncia total constitui-se como um indicador que permite efetuar a relacdo
entre a populagdo jovem e idosa e a populacdo em idade ativa. Consiste no quociente entre os
jovens com idades dos 0 aos 14 anos e os elementos idosos com 65 e mais anos, sobre o nimero
de habitantes em idade ativa, com idades entre os 15 e os 64 anos.

Em Tavira havia 59,3 dependentes por cada 100 hab. em idade ativa, em 2011 e 69,3 em 2021,
o indice de dependéncia total do concelho era mais elevado do que a média regional, com 52,2
dependentes por cada 100 hab. em idade ativa em 2011 e 59,2 em 2021 e nacional com 51,3
em 2011 e 57 em 2021. Este indice registava maior impacto na freguesia de Cachopo, com
185,3 € 220,4 em 2021. Por outro lado, a Freguesia de Santa Luzia em 2011, com 53,8 em 2011
e a Freguesia de Tavira com 64,2 em 2021 apresentavam o valor mais baixo deste indice.

A piramide etaria e as dinamicas demograficas evidenciam a predominancia de populagéo ativa e idosa e
poucos jovens na populagdo. Demonstra que existe uma baixa taxa de natalidade e uma subcarga no
sistema de protecao social. Perante esta realidade devera ser feita uma aposta na melhoria dos servigos
de saude e de apoio ao idoso.
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CARATERIZACAO TERRITORIAL E SOCIODEMOGRAFICA DO

CONCELHO Ano de 2021
o Area de 607 KM
Ega ﬁ B Populagdo Residente 27.523 hab.
| )
49,34% 0,66%

6 Freguesias, apos a
reorganizagdo administrativa
de 2013

indice de Envelhecimento

252,08%

199 nascimentos
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3.EMPREGO E MERCADO DE TRABALHO

A populacdo em idade ativa desempenha um papel fundamental na dindmica e desenvolvimento
econdmico da comunidade. Correspondendo a populagdo com 15 ou mais anos de idade que se
encontra disponivel para a producdo de bens ou servicos que entram no circuito econémico,
independentemente da sua situagao face ao emprego.

Quadro 4 | Populagdo Ativa por Local de Residéncia e Género, 2011-2021, (N9)

Unidade Total Total
Territorial

Portugal 5.023.367 2.603.574 2.419.793 4.817.978 2.435.468 2.382.510
Algarve 220.961 114.542 106.419 213.311 107.977 105.334
Tavira (concelho) 11.908 6.364 5.544 11.412 5.978 5.434
Cachopo 172 108 64 109 60 49
Santa Catarina da 692 413 279 670 375 295

fonte do Bispo

Santa Luzia 655 365 290 625 326 299
Conceigao e 1.184 649 535 1.408 766 642
Cabanas de

Tavira

Luz de Tavira e 1.960 1.093 867 2.020 1.140 880

Santo Estévao

Tavira 7.245 3.736 3.509 6.580 3311 3.269

Fonte: INE, Censos, 2011-2021

No que diz respeito a populagao ativa no concelho podemos notar que existiu um decréscimo
da populagdo do ano de 2011 para o ano de 2021, passando de 11.908 individuos para 11.412
em 2021. E possivel verificar através do Quadro 4, que a Freguesia de Cachopo evidenciava uma
diminui¢cdo da populagdo ativa em 63 individuos face ao ano de 2011. N3o obstante verificam-
-se freguesias do concelho onde a populagao ativa aumentou.

No concelho, em geral, verifica-se que a maioria da populagao ativa era constituida pelo género
masculino, apresentando-se com maior expressdo nas zonas rurais.

Populagio ativa

Taxa de atividade=[ ] x 100

Populagio residente

A taxa de atividade da populagao permite definir a percentagem da populacdo ativa sobre a
populacdo total. Em 2011, a taxa de atividade em Portugal registou 47,56% sendo que no ano
de 2021 observou-se um decréscimo da mesma para 46,58%, a nivel regional esta taxa
também decresceu de 48,99% para 45,64%. Em Tavira verificou-se uma idéntica tendéncia no
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ano de 2021 a taxa de atividade foi de 41,46%. Analisando de forma mais detalhada é possivel
perceber que nas freguesias do concelho ocorreu uma diminuicdo deste indicador. No que diz
respeito ao género, no ano de 2021 a semelhanga do que se verificou em 2011, as mulheres
evidenciaram uma taxa de atividade menor que a dos homens em todas as freguesias do
concelho.

Quadro 5 | Taxa de Atividade da Populagdo Residente por Local de Residéncia e Género, 2011-
2021, (%)

2011 2021

e ““““

Portugal 47,56 51,59 43,87 46,58 49,50 43,93
Algarve 48,99 52,08 46,05 45,64 47,61 43,79
Tavira (concelho) 45,51 49,66 41,52 41,46 44,02 38,97
Cachopo 24,02 30,08 17,93 23,14 25,86 20,50
Santa Catarina da Fonte do Bispo 38,25 45,33 31,07 35,77 39,94 31,58
Santa Luzia 45,02 50,21 39,84 39,33 40,65 37,99
Conceigdo e Cabanas de Tavira 47,00 51,59 42,43 41,47 44,10 37,97
Luz de Tavira e Santo Estévao 43,22 48,82 37,76 42,71 47,94 37,41
Tavira 47,88 51,04 44,91 42,64 44,20 41,17

Fonte: INE, Censos,2011-2021

Ao analisar o Quadro 5 em 2021, observa-se que a populagao ativa em Tavira encontrava-se,
predominantemente, na faixa etdria centrada entre os 45 aos 49 anos, correspondendo a 1.642
individuos, constatando-se um envelhecimento da faixa etdria da populacdo ativa,
comparativamente ao ultimo diagndstico do concelho em que se verificava que em 2011 a faixa
etaria predominante verificado dos 35 aos 39 anos, com 1.676 individuos.

3.1. Populacdao Empregada Segundo o Género e por Nivel de Escolaridade
De acordo com os dados recolhidos pelo Instituto Nacional de Estatistica (INE) a data dos Censos
de 2021, referentes a populagdo empregada por género, observou-se o seguimento de uma
tendéncia quer a nivel nacional, regional e concelhio, verificando-se que o género masculino
detinha maior expressdo, representando 45,79% do total da mesma, situacdo transversal a
generalidade das freguesias.

Quadro 6 | Populagdo Empregada por Género e Local de Residéncia, 2021, (N2), (%)

Unidade Territorial | Namero |  Percentagem |
Portugal 2.256.526 2.169.935 53,25 45,45
Algarve 96.314 91.830 49,49 43,74
Tavira (concelho) 5.470 4.900 45,79 39,59
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Quadro 6 | Populagdo Empregada por Género e Local de Residéncia, 2021, (N2), (%)
(Continuacdo)

Unidade Territorial
Cachopo 59 49 26,70 21,12
Santa Catarina da Fonte do Bispo 355 275 41,09 32,01
Santa Luzia 288 268 40,62 37,85
Conceigdo e Cabanas de Tavira 685 553 43,71 36,05
Luz de Tavira e Santo Estévao 1.057 784 49,42 37,05
Tavira 3.026 2.971 46,94 42,88

Fonte: INE, Censos, 2021

Em 2021 no que concerne a popula¢cdo empregada segundo o género e o nivel de escolaridade
no concelho, as mulheres registaram uma maior expressdao no que respeita a detencdo de
habilitagGes relativas ao Ensino Superior, com 1.544 individuos. O nivel de ensino com maior
nuimero de populagdo empregada no Concelho de Tavira, era o Ensino Secundario. Ao nivel da
populacdo que ndo apresenta nenhum nivel de escolaridade, os homens registaram 113 e as
mulheres 77. O Grafico 9 também permite observar uma crescente tendéncia de prossecuc¢do
dos estudos.

Grafico 9 | Populagdo Empregada por Género e Nivel de Escolaridade, 2021, (N9)
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Fonte: INE, Censos, 2021

Segundo os Censos 2021, observa-se que a maioria dos individuos empregados eram
detentores do Ensino Basico completo 4.260, seguindo-se o Ensino Secundario com 3.144
individuos. Na andlise efetuada as freguesias, torna-se possivel aferir que a Freguesia de Tavira
registou maior expressdao ao nivel da populagdo sem qualquer escolaridade, sendo que a
tendéncia se mantém relativamente aos demais niveis de escolaridade.
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Quadro 7 | Populacdo Empregada por Local de Residéncia e Nivel de Escolaridade, 2021, (N9)

Unidade Nenhum Ensino Ensino PGs- Ensino
Territorial Nivel Basico Secundario Secundario Superior

Escolaridade

Portugal 4.426.461 42.067 1.664. 525 1.275.380 103.784 1.340.708
Algarve 188.144 2.756 72.578 59.238 4.847 48.725
Tavira 10.370 190 4.260 3.144 264 2.512
(concelho)

Cachopo 108 2 75 19 4 8
Santa 630 11 317 183 15 104
Catarina

da Fonte

do Bispo

Santa 630 8 254 178 15 101
Luzia

Concei¢ao 1.238 29 482 427 33 267
e Cabanas

de Tavira

Luz de 1.841 37 964 482 36 322
Tavira e

Santo

Estévao

Tavira 5.997 103 2.168 1.855 161 1.710

Fonte: INE, Censos, 2021

3.1.1. Populacdao Empregada por Grupo Etario

Relativamente aos grupos etdrios, nas freguesias do Concelho de Tavira, verifica-se que o grupo
etario com maior representatividade de pessoas empregadas correspondia dos 40 aos 54 anos
de idade, representando um total de 4.395 individuos, a semelhanca do Pais e da regido.
Contudo, na Freguesia de Cachopo a faixa etaria com maior representatividade nesta area
situava-se nos 55 ou mais anos.

Quadro 8 | Populacdo Empregada por Freguesia e Grupo Etario, 2021, (N9)

Grupos Tavira Cachopo Santa Conceigao e Luz de Tavira
Etarios (concelho) Catarina Cabanas de e Santo

da Fonte Tavira Estévao

do Bispo
15-19 43 0 4 5 2 8 24
20-24 447 4 20 45 59 97 222
25-29 758 2 54 52 116 145 399
30-34 962 7 43 51 121 181 559
35-39 1.255 7 84 70 165 232 697
40-44 1.476 13 71 78 171 244 899
45-49 1.515 10 84 65 167 237 952
50-54 1.404 12 99 78 147 256 812
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Quadro 8 | Populagdo Empregada por Freguesia e Grupo Etério, 2021, (N2) (Continuagdo)

Grupos IEVIE] Cachopo Santa Conceigdo e Luz de Tavira Tavira
Etarios (concelho) Catarina Cabanas de e Santo
da Fonte Tavira Estévao
do Bispo
55-59 1.187 23 77 56 125 212 694
60-64 853 15 55 41 100 155 487
65-69 328 9 25 17 36 51 190
70-74 92 5 12 5 15 16 39
75 ou + 50 1 2 3 14 7 23

Fonte: INE, Censos, 2021

Ao analisar o Quadro 7 pormenorizadamente no que concerne as freguesias, verifica-se em
termos globais que em todos os grupos etarios, a Freguesia de Tavira concentrava um maior
nimero de populacio empregada, e que a Freguesia da Luz de Tavira e Santo Estévao
apresentava maior expressao ao nivel da populagdo empregada no escaldo etario mais jovem
(15 aos 24 anos de idade).

3.1.2. Populagdo Empregada Segundo o Setor de Atividade Econdmica
Comparativamente ao ano de 2011, em 2021, o maior nimero de populagao empregada no
concelho concentrava-se no Setor Terciario, tendo um total de 7.951 individuos.

Tavira era a freguesia que registava mais individuos empregados no Setor Tercidrio. O Setor
Primario constituia-se como aquele onde constavam menos empregados/as no concelho,
sendo na Luz de Tavira e Santo Estévdo onde mais se destacavam este setor, com um total de
351 individuos.

Quadro 9 | Populagdo Empregada por Local de Residéncia e Setor de Atividade Econdmica,
2021, (N9)

Unidade Total Setor Primario Setor Secundario
Teritoril __Social | _Econdmico |

Portugal 4.426.461 130.145 1.096.498 1.331.035 1.868.783
Algarve 188.144 6.750 28.220 57.348 95.826
Tavira 10.370 880 1.539 3.220 4.731
(concelho)

Cachopo 108 12 18 52 26
Santa

Catarina 630 28 145 174 283
da Fonte

do Bispo

Santa 556 74 73 138 271
Luzia

Conceigdao

e Cabanas 1.238 160 159 299 620

de Tavira
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Quadro 9 | Populagdo Empregada por Local de Residéncia e Setor de Atividade Econdmica,
2021, (N9) (Continuacdo)

Unidade Total Setor Primario Setor Secundario
rerritoral __Socal | _congmico

Luz de

Tavira e 1.841 351 315 414 761
Santo

Estévao

Tavira 5.997 255 829 2.143 2.770

Fonte: INE, Censos, 2021

A maioria dos trabalhadores esta associado ao terceiro setor, com qualificagdes essencialmente ao nivel
do Ensino Basico. As atividades relacionadas com o comércio e o turismo evidenciam-se em relagdo as
restantes, principalmente nos meses de verdo, sendo o trabalho sazonal uma das realidades do concelho.

3.1.3. Populacdao Empregada Segundo a Situacao Profissional

Os Censos 2021, revelam que 3.435.002 individuos trabalhavam por conta de outrem em
Portugal (correspondendo a 77,60%) da populacdo, no Algarve este nimero encontrava-se
fixado em 135.190, correspondendo a 71,85% da populacdo. O Concelho de Tavira acompanhou
esta tendéncia, verificando-se que os empregados por conta de outrem correspondiam a 7.378
individuos (71,15%).

Na Freguesia de Cachopo os empregadores atingiram o valor mais baixo sendo este de 12
individuos, nesta mesma freguesia em 2021, 60,19% dos empregados/as eram por conta de
outrem, correspondendo a 65 individuos, tal como visualizamos no Quadro 10.

Quadro 10 | Populagdo Empregada por Local de Residéncia e Situagdo na Profissdo, 2021, (N2)

Unidade Empregador/Patrio Trabalhador por | Trabalhador por Outra
Territorial conta propria ou | conta de outrem situagao

isolado

Portugal 4.426.461 467.418 420.179 3.435.002 103.862
Algarve 188.144 24.736 23.818 135.190 4.400
Tavira 10.370 1.438 1.334 7.378 220
(Concelho)

Cachopo 108 12 22 65 9
Santa 630 68 128 419 15
Catarina

da Fonte

do Bispo

Santa 556 78 45 425 8
Luzia

Conceigdao 1.238 241 154 821 22
e Cabanas

de Tavira
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Quadro 10 | Populacdo Empregada por Local de Residéncia e Situagdo na Profissdo, 2021, (N9)
Continuacdo)

Unidade Total Empregador/Patrio Trabalhador por | Trabalhador por Outra

Territorial conta propria ou | conta de outrem situagdao
isolado

Luz de
Tavira e 1.841 207 288 1.316 30
Santo
Estévao
Tavira 5.997 832 697 4.332 136

Fonte: INE, Censos, 2021

3.1.4. Populacdao Empregada Segundo as Profissoes

De acordo com os Censos de 2011 e 2021 a profissio mais frequente entre os/as
empregados/as correspondia aos/as trabalhadores/as dos servigos pessoais e de protecdo e
seguranca e vendedores/as. No ano de 2011 eram 2.536 os individuos com esta profiss&o, valor
este que passou no ano de 2021 para 2.502 individuos. A profissdo que se encontrava menos
representada no concelho correspondia ao grupo, profissdes das for¢as armadas, (contava com
29 individuos no ano de 2021). Entre o ano de 2011 e 2021 registou-se um aumento dos/as
empregados/as ndo qualificados/as.

3.1.5. Populacdao Empregada Segundo os Movimentos Migratérios
Verifica-se que a nivel nacional 1.161.446 individuos trabalhavam na freguesia onde residem,
tendéncia essa transversal a regido do Algarve e ao Concelho de Tavira.

Ao analisar as freguesias, no Quadro 11 verifica-se que, os trabalhadores/as das Freguesias de
Santa Luzia e de Cachopo constituem-se como os que menos saem do concelho para trabalhar,
sendo que Cachopo n3o registava qualquer trabalhador/a a deslocar-se para o estrangeiro.

Quadro 11 | Populagdo Empregada por Local de Trabalho, 2021, (N9)

Unidade Territorial Total Na Freguesia onde | Noutro Municipio No Estrangeiro
reside atualmente

Portugal 4.426.461 1.161.446 1.510.006 77.405
Algarve 188.144 84.704 46.012 2.250
Tavira (concelho) 10.370 4.669 2.292 144
Cachopo 108 54 18 0
Santa Catarina da 630 182 209 14
Fonte do Bispo

Santa Luzia 556 165 95 5
Conceigao e 1.238 413 290 19
Cabanas de Tavira

Luz de Tavira e 1.841 534 470 26
Santo Estévao

Tavira 5.997 3.321 1.210 80

Fonte: INE, Censos, 2021
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3.2. Populagao Desempregada

O INE refere como desempregados todas as pessoas que acima de uma determinada idade que,
durante um determinado periodo de referéncia, ndo se encontravam num emprego
remunerado ou num emprego por conta prépria; Todas as pessoas disponiveis para trabalhar
durante um periodo de referéncia, ou seja, disponiveis para um emprego remunerado ou por
conta prépria; Aqueles/as que se encontram a procura de emprego, ou seja, que tenham
demonstrado intengdo de procurarem um emprego remunerado ou por conta prépria. Tendo
por referéncia o periodo censitario de 2011-2021, verifica-se no Quadro 12, uma diminui¢ao
significativa da populacio desempregada no Concelho de Tavira, representando um
decréscimo de 758 individuos que corresponde a 65,55%.

Quadro 12 | Populagdo Desempregada, 2011-2021, (N9), (%)

B N L R

Portugal 662.180 13,18 391.517 8,13 -62,22
Algarve 34.770 15,74 25.167 11,80 -33,37
Tavira (concelho) 1.800 15,12 1.042 9,13 -65,55
Cachopo 11 6,40 1 0,92 -597,09
Santa Catarina da Fonte do Bispo 76 10,98 40 5,98 -83,96
Santa Luzia 94 14,36 69 11,04 -29,99
Conceigdo e Cabanas de Tavira 213 17,99 170 12,07 -48,99
Luz de Tavira e Santo Estévao 370 18,88 179 8,86 -113,03
Tavira 1.036 14,30 583 8,86 -61,39

Fonte: INE, Censos, 2011-2021

Pela andlise do Grafico 10, conclui-se que, comparativamente ao ano de 2011, a Freguesia de
Cachopo registava uma menor taxa de desemprego, com 0,92% em 2021, contudo esta
tendéncia foi transversal nas restantes freguesias.

Grafico 10 | Evolugdo da Taxa de Desemprego, 2011-2021, (%)
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Fonte: INE, Censos, 2011-2021
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3.2.1. Populacdao Desempregada Segundo o Género, e Situacao Face ao
Emprego

Da populacao desempregada residente no Concelho de Tavira, inscrita no Instituto de Emprego
e Formagao Profissional (IEFP) no 12 trimestre de 2024, registou-se uma maior expressao entre
os inscritos/as ha menos de um ano, (2.105 individuos) que correspondem a 85%, e aqueles/as
que se encontram inscritos/as ha um ano ou mais, (361 individuos) que correspondem a 15%.
Podemos verificar uma grande discrepancia entre aqueles/as que procuram um novo emprego,
(2.405 individuos) correspondendo a 97,53% do total de inscritos/as e aqueles/as que procuram
0 seu primeiro emprego, (61 individuos) correspondendo a 2,47% dos inscritos/as.

Ao nivel da faixa etaria verifica-se uma tendéncia para a maioria das/os desempregadas/os,
inscritos/as no IEFP, se encontrar entre os 35 e 54 anos de idade.

Populagdo Desempregada por Tempo de Inscrigdo, 12 Trimestre de 2024, (%)

15

85

Inscritos ha - 1 ano Inscritos ha 1 ano ou +

Fonte: IEFP (Estatisticas mensais por concelhos), 2023

3.2.2. Populacdao Desempregada Segundo o Nivel de Escolaridade

Quanto a qualificacdo das pessoas em situacdo de desemprego analisando os dados referentes
ao 1%rimestre de 2024, a maioria possuia o Ensino Secundario, seguindo-se a populagdo com
Ensino Superior e o 32 Ciclo do Ensino Basico, sendo a populagcdo com menos qualificacdes (12
Ciclo do Ensino Basico ou inferior) a que evidencia menor expressao.
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Desemprego Registado por Nivel de Escolaridade, 12 Trimestre de 2024, (N9)

1059

549

314

238
183
123

<12 Ciclo EB 12 Ciclo EB 22 Ciclo EB 32 Ciclo EB Ensino Secundario Ensino Superior

Fonte: IEFP (Estatisticas mensais por concelhos), 2023

3.3. Empresas

Em 2022, encontravam-se sediadas no concelho 3.712 empresas, enquadrando-se a maioria
no Setor do Alojamento, Restauragao e Similares correspondendo a (970) empresas, seguidas
das empresas na area da Agricultura, Producdo Animal, Caca, Floresta e Pesca, (605) empresas
e, em 32 |lugar, as empresas direcionadas para as Atividades Administrativas e dos Servicos de
Apoio com (449) empresas.

Analisando o pessoal ao servico das empresas, por atividade econdmica, verificou-se que a
maioria se encontrava no Alojamento, Restaura¢do e Similares, (2.527 individuos) e na
Agricultura, Producdao Animal, Caga, Floresta e Pesca (1.689 individuos). No total de
trabalhadores ao servico das empresas do concelho, registavam-se (10.130 individuos).

Evolugdo do Numero de Empresas e Sociedades, 2018- 2022, (N9)

5013
4422 4619 4428
4138
3448 3712
3346
2936 3177
1076 1171 1202 1251 1301
2018 2019 2020 2021 2022
N2 de empresas N2 Sociedades Total

Fonte: INE, 2018- 2022
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O numero de empresas sediadas em Tavira aumentou gradualmente desde o ano 2018, pese
embora a diminuicdo registada entre 2019 e 2020. No que diz respeito ao numero de
sociedades, verificou-se um ligeiro aumento no periodo homdlogo.

Os dados revelam a forte terciarizagdo da estrutura empresarial e apontam para uma consequente
flexibilidade limitada das empresas, que se focam nos bens ndo transacionaveis e que se encontram
demasiado dependentes de um setor de atividade.
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EMPREGO E MERCADO TRABALHO Ano de 2021

5.470 empregados

(45,79%)
4.900 empregadas
(39,59%)

NiVEL DE ENSINO
‘E

Taxa de Atividade ﬂ-
II o o
- ai

' n 2.168 trabalhadores/as detém o
T Ensino Basico

44,02% 38,97%
12 trimestre 2024
2.466
~ desempregados/as

Aumento da populagdo ativa (2011 a
2021) nas Freguesias da Conceigdo e
Cabanas de Tavira, e na Luz de Tavira e 5t¢
Estévdo

71,15%

4,98% empregados/as sem Trabalhadores por

nivel de escolaridade conta de outrem
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As andlises de indicadores estatisticos sobre educacdo revelam-se essenciais para o Diagnédstico
Social do Concelho, pois os dados e estatisticas educacionais espelham a qualidade da educacdo
na sociedade. De acordo com os dados recolhidos podemos compreender os fendmenos da
sociedade, detetar problemas e implementar solucées, para além de poderem efetuar uma
avaliacdo sobre os resultados de politicas educacionais e as tendéncias globais.

O quadro de transferéncia de competéncias para os 6rgdos municipais, no dominio da Educagao
efetivou-se a partir de 1 de abril de 2022. Este processo transferiu para os municipios as
atribuicGes e competéncias nas seguintes areas: Pessoal ndo docente das escolas basicas e da
educacdo Pré-Escolar; componente de apoio a familia, designadamente o fornecimento de
refeicbes e apoio ao prolongamento de horario na educagdo Pré-Escolar; atividades de
enriquecimento curricular no 12 Ciclo do Ensino Basico; gestdo do Parque Escolar nos 22 e 32
Ciclos do Ensino Basico; Agao Social Escolar nos 22 e 32 ciclos do Ensino Basico; transportes
escolares relativos ao 32 Ciclo do Ensino Basico.

4.1. Populacao Residente Segundo o Nivel de Escolaridade

No Quadro 13 pode observar-se que existiu um decréscimo da populagdo sem nenhum nivel
de escolaridade, o que poderd encontrar relacgdo com o facto de atualmente o ensino
obrigatdrio se estender até ao Ensino Secundario. No ano de 2011, verifica-se que 27,79% da
populacdo representavam as pessoas sem nenhum nivel de escolaridade e no ano de 2021 esta
percentagem decaiu para 16,62%, embora este valor tenha diminuido, representa 4.576
habitantes do concelho. Podemos ainda verificar que existe uma tendéncia na progressao dos
estudos sendo verificada a elevada taxa de variagcdo ao nivel do Ensino Secundario, sendo o
mesmo de 66,36% e ao nivel do Ensino Superior 54,60%. No ano de 2011 era considerado o
Ensino Médio, o que ndo se verificou no ano de 2021 e por esse motivo ndo se procedeu ao
calculo da respetiva taxa de variagao, é precisamente no Ensino Médio e Pés-Secundario que se
evidenciou uma menor franja populacional.

Populagdo Residente por Escolaridade, 2011-2021, (N2), (%)

Sem Nivel de Escolaridade 5.701 21,79 4,576 16,62 -19,73
Basico — 12 Ciclo 6.707 25,63 5.456 19,81 -18,65
Basico — 22Ciclo 3.100 11,85 2.705 9,82 -12,74
Basico — 32 Ciclo 4.008 15,32 4.539 16,49 13,24
Secundario 3.630 13,87 6.039 21,94 66,36
Médio/P6s-Secundario 470 1,80 264 0,95

Superior 2.551 9,75 3.944 14,32 54,60
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Quadro 13 | Populagdo Residente por Escolaridade, 2011-2021, (N2), (%) (Continuacdo)

Nivel de Escolaridade Taxa de Variagdo

I
Total 26.167 100,00 27.523 100,0 5,18

Fonte: INE, Censos, 2011- 2121

Relativamente as freguesias do concelho, Tavira evidenciou o maior niimero de individuos com
o Ensino Superior, correspondendo a 2.507 individuos. Em relacdo aos censos de 2011,
registavam-se 3.067 individuos sem qualquer nivel de escolaridade, sendo verificado em 2021
um decréscimo com 2.491 individuos.

Quadro 14 | Nivel de Escolaridade por Freguesia, 2021, (N2)

Unidade Sem Nivel Ensino Basico Ensino Ensino Pos- Ensino
Territorial de Secundario | Secundario | Superior
Escolaridade

Tavira 27.523 4,576 5.456 2.705 4.539 6.039 264 3.944
(concelho)

Cachopo 471 123 224 30 45 27 4 18
Santa Catarina 1.873 364 481 194 267 349 15 203
da Fonte do

Bispo

Santa Luzia 1.589 266 332 157 268 353 15 198
Conceigdo e 3.428 619 650 303 487 857 33 479
Cabanas de

Tavira

Luz de Tavira 4.730 713 1.195 539 794 914 36 539
e Santo

Estévao

Tavira 15.432 2.491 2.574 1.482 2.678 3.539 161 2.507

Fonte: INE, Censos, 2021

No ano de 2021, no Ensino Superior as mulheres encontravam-se em maior expressao com
58,80%. No Ensino Pds-Secundario o género masculino registava esta instru¢io em maior
numero, enquanto no 22 e 32 Ciclo do Ensino Basico esta tendéncia repetiu-se. A populacdo do
concelho com o 12Ciclo do Ensino Bdasico dividia-se em 48,94% do género masculino e 51,06%
do género feminino. Na populacdo sem qualquer nivel de escolaridade as mulheres
correspondiam a 52,10%.
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Nivel de Escolaridade por Género, 2021, (N2)

Superior 41,20 58,80
P&s Secundario 51,14 48,86
Secundario 49,68 50,32
32 Ciclo Ensino Basico 55,56 44,44
22 Ciclo Ensino Basico 53,05 46,95
12 Ciclo Ensino Basico 48,94 51,06
Sem Nivel de Escolaridade 47,90 52,10

Masculino Feminino

Fonte: INE. Censos, 2021

No ultimo periodo intercensitario registou-se um decréscimo da taxa de analfabetismo no
concelho, sendo constatado que no ano de 2011 apresentava 7,75% e no ano de 2021 decresceu
para 4,28%.

Taxa de Analfabetismo, 2011-2021, (%)

Ano 2011-7,75

Ano 2021 - 4,28

Fonte: INE, Censos, 2011-2021

A escolaridade da populagdo é extremamente importante para o desenvolvimento de um pais, regidao ou
concelho. Uma populagdo com altos niveis de escolarizagdo estd mais bem preparada para enfrentar
desafios da vida moderna a serem cidaddos/as ativos/as nas sociedades em que estdo inseridos/as.

4.2. A Procura e a Oferta do Ensino

A Rede Escolar do Concelho de Tavira é composta por 26 estabelecimentos de educagdo
(edificios), dispostos desde a educagao Pré-Escolar até ao Ensino Secundario, interdependentes
e complementares sob o ponto de vista pedagdgico. A rede publica conta com 15
estabelecimentos nos quais estdo inseridos os seguintes niveis de ensino: 7 com ensino Pré-
Escolar, 9 com 12Ciclo do Ensino Basico, 2 com 22 e 32 Ciclo do Ensino Basico e 1 com Ensino
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Secundario. No concelho existem estabelecimentos pertencentes a rede privada com vdrios
niveis de ensino, desde o Pré-Escolar ao Ensino Secundario.
A Rede Publica de escolas encontra-se dividida em 2 Agrupamentos de Escolas o Agrupamento
de Escolas D. Manuel | (AEDMI) e o Agrupamento de Escolas Dr. Jorge Augusto Correia (AEJAC).
Dentro do AEDMI situam-se os seguintes estabelecimentos:

e Escola Basica (EB) 22 e 32 Ciclo D. Manuel | (sede do agrupamento);
e EB1/Jardim de Infancia (JI) D. Manuel I;

e EB1/JI Santo Estévao;

e EB1 Luz de Tavira;

e EBI1 Santa Luzia;

e EB1 Santa Catarina da Fonte do Bispo;

e EB1 n?1 de Tavira;

e JlEco;

e ]l Luz de Tavira;

e Jl Cachopo.

Dentro do AEJAC situam-se:
e Escola Secundaria Dr. Jorge Augusto Correia (sede do agrupamento);
e EB2,3 D. Paio Peres Correia;
e EB1/JI Horta do Carmo;
e EB1 Cabanas;
e EB1/JI da Conceigdo.

4.2.1. Ensino Pré-Escolar

A educacgdo Pré-Escolar é facultativa e destina-se a criangas com idades compreendidas dos 3
anos até ao ingresso na escolaridade obrigatodria.

No Concelho de Tavira existem 7 equipamentos pertencentes a rede publica com a valéncia
de educagao Pré-Escolar.

O Pré-Escolar do AEDMI, inclui as Freguesias de Tavira, Luz de Tavira e Santo Estévao e Cachopo,
e abarcam os seguintes estabelecimentos de ensino: JI de Tavira “Eco”, O JI E.B D. Manuel |, 0 JI
da Luz de Tavira e JI de Santo Estévao e o JI de Cachopo.

O JI de Cachopo foi reaberto passados 17 anos, em setembro de 2023, conferindo um grande
marco para o concelho e impacto para a freguesia.

O Pré-Escolar do AEJAC, abrange duas freguesias do concelho, Tavira e Concei¢do e Cabanas de
Tavira, e englobam os seguintes estabelecimentos de ensino: JI Horta do Carmo e JI da
Conceicao.

A rede publica representa 41,18% dos estabelecimentos com Ensino Pré-Escolar no concelho.
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Quadro 15 | Criangas que Frequentaram os Estabelecimentos de Pré-Escolar da Rede Publica,
Ano Letivo 2023/2024, (N9), (%)

Agrupamentos Freguesia Estabelecimento Capacidade Taxa
de Escolas Ocupagao

D. Manuel | Tavira J.l. de Tavira “Eco” 97,33
J.I. E.B. D.Manuel | 50 50 100
Luz de Tavira e J.I. Luz de Tavira 75 48 64
Santo Estévao J.l. Santo Estévdo 22 16 72,72
Cachopo J.I. Cachopo 25 9 36
Dr. Jorge Conceigao e J.l. da Conceigdo 22 22 100
Augusto Correia Cabanas de
Tavira
Tavira J.I. Horta do 50 50 100
Carmo
Total 319 268 84,01

Fonte: CMT, 2023/2024

4.2.2. Ensino Basico e Atividades Extracurriculares

No que concerne ao 12 Ciclo do Ensino Bdsico existem 9 estabelecimentos com esta resposta,
totalizando do 12 ao 49 ano 41 turmas, onde estiveram integrados 865 alunos/as no ano letivo
de 2023/2024.

Quadro 16 | Alunos/as que Frequentaram os Estabelecimentos do Ensino Basico 12Ciclo, Ano
Letivo 2023/2024, (N2)

Ensino Basico 1.2 Ciclo

1.0 2.2 3.2 4.2

Estabelecimento Freguesias Agrupamentos  Ano Ano  Ano Ano § 3
de Escolas g 'g
<
E.B. Cabanas Conceigdo e Dr. Jorge 16 8 8 8 40 2
E.B. Conceigdo Cabanas de Augusto 7 16 6 11 40 2
Tavira Correia
E.B. Horta do 57 75 70 67 269 12
Carmo Tavira
E.B. D. Manuel | 91 85 176 8
Luz de Tavira
e Santo 18 13 18 8 57 3
E.B. Luz de Tavira Estévdo
E.B.N.21de Tavira 91 72 = = 163 7
Tavira

D. Manuel |



Alunos/as que Frequentaram os Estabelecimentos do Ensino Basico 12Ciclo, Ano

2024

Letivo 2023/2024, (N2) (Continuag3o)

1.2 2.2 3.2 4.2 @
Estabelecimento Freguesias Agrupamentos  Ano Ano Ano Ano ) é
de Escolas 2 5
£ (=
<
Santa Catarina
E.B. Santa da Fonte do 6 8 4 6 24 2
Catarina Bispo
E.B. Santa Luzia Santa Luzia 13 19 15 14 61 3
Luz de Tavira
e Santo 10 12 8 5 35 2
E.B. Santo Estévao
Estévao
Total 218 223 220 204 865 41

Fonte: CMT, 2023/2024

No 22 e 32 Ciclo do Ensino Basico, do 52 ao 92 ano de escolaridade, existem dois
estabelecimentos da rede publica no concelho, ambos localizados na Freguesia de Tavira. No
ano letivo 2023/2024 a escola D. Manuel |, tinha 37 turmas totalizando 808 alunos/as, e a
escola D. Paio Peres Correia, 26 turmas totalizando 534 alunos/as.

Pertencentes a rede privada existem ainda no concelho dois estabelecimentos de Ensino
Basico, Jardim Escola Jodao de Deus e o Colégio Santiago Internacional.

Alunos/as que Frequentaram os Estabelecimentos de Ensino Bésico, 12 Ciclo,
Pertencentes a Rede Privada, Ano Letivo 2023/2024, (N2)

Estabelecimento 1.2 2.2 3.2 4.0 5.2 62 -
Ano Ano Ano Ano Ano Ano & oz

E
5 E]
= [=

Jardim Escola Jodo 16 16 17 9 N.A5 N.A 58 3

de Deus

Colégio Santiago 8 8 7 10 12 13 58 3

Internacional

Total 24 24 24 19 12 13 116 6

Fonte: CMT, 2023/2024, Inquérito por Questiondrio- Radar Social, julho 2024

>N.A — N3o se aplica
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Observa-se no Quadro 17, que o Jardim Escola Jodo de Deus e no Colégio Santiago
Internacional, no ano letivo de 2023/2024, registavam ambos o total de 3 turmas, e 58
alunos/as. O Colégio Santiago Internacional, rege-se pelo curriculo nacional Inglés e o 12 Ciclo

do Ensino Basico vai até ao 62 ano.

Alunos/as que Frequentaram os Estabelecimentos de Ensino Bésico 22 e 32 Ciclo,
Pertencentes a Rede Publica, Ano Letivo 2023/2024, (N2)

Estabelecimento Agrupamentos "
(T (%]
de Escolas 2 2 2 2 2 w ) ©
< < < < < o} ) £
ol ol ol ol ol (S} c 5
n © N ) o 3 it
<
D. Manuel | D. Manuel | 145 155 157 154 165 32 808 37
D. Paio Peres Dr. Jorge
Correia Augusto 97 100 116 97 111 13 534 26
Correia
Total 242 255 273 251 276 45 1342 63

Fonte: CMT, 2023/2024

No ano letivo de 2023/2024 frequentavam as escolas do 22 e 32 Ciclo do ensino publico um
total de 1.342 alunos/as, dos quais 808 no AEDMI e 534 no AEJAC, constavam 37 e 26 turmas
respetivamente no ensino publico. No Colégio Santiago Internacional frequentavam no mesmo

ano letivo um total de 40 alunos/as.

Alunos/as que Frequentaram os Estabelecimentos de Ensino Bésico 22 e 32 Ciclo,
Pertencentes a Rede Privada, Ano Letivo 2023/2024, (N2)

Colégio Santiago 14 16 10 40 3
Internacional

Fonte: Inquérito por Questionario- Radar Social, julho 2024

Nos dois agrupamentos de escolas, direcionados ao 12Ciclo do Ensino Basico foram ministradas
Atividades Extracurriculares (AEC), no Quadro 20 verifica-se que no ano letivo de 2022/2023
estavam inscritos/as 593 alunos/as, 450 alunos/as pertencentes as escolas do AEJAC e 143
alunos/as pertencentes ao AEDMI. No ano letivo 2023/2024 estavam inscritos/as 522
alunos/as, 186 pertencentes ao AEJAC e 336 pertencentes ao AEDMI.
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Quadro 20 | Alunos/as Inscritos/as nas Atividade Extracurriculares por Agrupamentos de
Escolas, Anos Letivos 2022/2023, 2023/2024, (N2)

Agrupamentos de Estabelecimento Alunos/as Total Alunos/as Total

fesols 2022/2023

2023/2024

Dr. Jorge Augusto Horta do Carmo 107
Correia EB 1 Cabanas de Tavira 29 450 39 186
EB 1 Conceigao 41 40
EB D. Manuel | 134 100
D. Manuel | EB N2 1 Tavira 154 75
EB Santa Luzia 60 53
EB Luz de Tavira 47 143 50 336
EB Santo Estévdo 29 33

EB Santa Catarina da Fonte do
Bispo 26 25

Fonte: Agrupamentos de escolas do concelho de Tavira, 2022/2023, 2023/2024

4.2.3. Ensino Secundario

O Ensino Secundario no Concelho de Tavira, é ministrado pelo AEJAC que se encontra
localizado na Freguesia de Tavira, este estabelecimento oferece a comunidade Ensino Diurno e
Noturno, verifica-se no Quadro 21, que no ano letivo de 2023/2024 existiam 39 turmas no
Ensino Diurno e 3 turmas no Ensino Noturno, totalizando 847 alunos/as.

Quadro 21 | Alunos/as que Frequentaram o Ensino Secundario da Rede Publica, Ano Letivo
2023/2024, (N2)

Ensino Secundario

. . <) <) o s 3 "
Estabelecimento Freguesia Agrupamentos g, g, g, 2 ¢ > E
£ @ 3 £
de Escolas S > o & % E 2
-l - - fut <
a
Secundario Dr.
lorge — Augusto .. Dr. Jorge 236 179 161 191 767 39
Correia | Diurno Augusto Correia
Secundario Dr. €
Jorge Augusto
Correia | Noturno 80 80 3
Total 236 179 241 191 847 42

Fonte: CMT, 2023-2024

No Colégio Santiago Internacional também é ministrado o Ensino Secunddrio tendo no ano letivo
2023/2024 matriculados 44 alunos/as distribuidos por 3 turmas. O Ensino é diferente do
estabelecido pelo Ministério da Educacgdo e por esse motivo existem anos de ensino diferentes.
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Quadro 22 | Alunos/as que Frequentaram no Ensino Secundério da Rede Privada, Ano Letivo
2023/2024, (N2)

Estabelecimento 10.@ 11.2 13.2 Alunos/as Turmas
Ano Ano Ano
Colégio Santiago 16 11 9 8 a4 3

Internacional

Fonte: Inquérito por Questionario- Radar Social, julho 2024

Estudantes estrangeiros no Concelho

Com o incremento da populagdo migrante no concelho, também se verifica um conjunto de
desafios para as escolas, com a integracdo de criancgas e jovens migrantes, estas necessidades
encontram-se relacionadas com a diversidade cultural e linguistica, adapta¢do dos alunos ao
sistema educacional, e com as questdes da distingdo e preconceito. Em Tavira verifica-se no
agrupamento AEDMI um total de 248 alunos/as no ano letivo de 2024/2025 e no AEJAC estes
alunos/as sdo 359. No conjunto dos 2 Agrupamentos de Escolas contabilizam-se 607 alunos,
desde o Ensino Pré-Escolar até ao Ensino Secundario. No Quadro 23 observamos a distribui¢do
dos alunos migrantes por agrupamentos de escolas.

Quadro 23 | Alunos/as Migrantes que Frequentam os Agrupamentos de Escolas, Pertencentes
a Rede Publica, Ano Letivo 2024/2025, (N2)

Agrupamentos Pré- 12 22 Ciclo Ensino Ensino
de Escolas Escolar Ciclo Secundario Secundario

Profissional

D. Manuel | 29 67 59 77 16 N.A6 N.A 248
Dr. Jorge 7 66 48 72 127 39 359
Augusto Correia

Total 39 133 107 149 16 127 39 607

Fonte: Agrupamentos de escolas do concelho de Tavira, 2024/2025

4.2.4. Ensino Superior

De acordo com a Dire¢ao Geral do Ensino Superior, os estabelecimentos de Ensino Superior
presentes na regido do Algarve sdo a Universidade do Algarve (UALG), o Instituto Superior-
Manuel Teixeira Gomes e o Instituto Politécnico Jean Piaget do Sul - Escola Superior de Saude
Jean Piaget do Algarve.

A UALG é o Unico estabelecimento que pertence a rede publica, estando localizada em Faro, na
capital de distrito.

6 N.A — N3o se aplica
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4.3. Taxa Bruta de Escolarizagao

A taxa bruta de escolarizacdo’ do concelho é inferior no Pré-Escolar onde o ensino ndo é
obrigatdrio, no entanto verifica-se que este valor sofreu oscilages, no ano letivo de 2017/2018
e 2018/2019 observa-se um aumento da taxa bruta de escolariza¢do, desde 2019 evidenciou-se
um decréscimo deste valor e no ano letivo de 2021/2022 registou novamente um aumento,
sendo a taxa de 98,1%.

No Ensino Basico, no 12 Ciclo evidencia-se um aumento na taxa bruta de escolarizagdo, sendo
no ano letivo de 2021/2022 de 112%, no 22 Ciclo do Ensino Bdasico a mesma registou um
aumento no ano letivo de 2017/2018 a 2019/2020, sendo no ano de 2021/2022 de 108%. No
32 Ciclo do Ensino Basico verifica-se uma oscilagdo, no entanto atingiu o valor mais alto em
2021/2022 com 114,9%. O Ensino Secundario no ano letivo de 2021/2022 apresentou um valor
de 116,4%.

Taxa Bruta de Escolarizacdo, Anos letivos 2017/2018 -2021/2022, (%)

Ensino Secundario 112,5 119,1 _ 111 116,4

32 Ciclo Ensino Basico 106,5 102,03 106,8 114,9

12 Ciclo Ensino Basico 101 101,5 105,6 112

1025
2 Ciclo Ensino Basico  [J05H 102,04 [ oo 108
1025
73

Educacdo Pré- Escolar 97,7 99,3 93,3 98,1

2017/2018 2018/2019 m2019/2020 2020/2021 2021/2022

Fonte: DGE Educagdo e da Ciéncia, 2024

Os niveis de escolarizagdo estdo fortemente relacionados com a estabilidade econémica dos territérios,
no sentido em que pessoas mais escolarizadas tendem a encontrar empregos com uma remuneragao
superior e contribuir para o crescimento econdémico.

4.4, Taxas de Insucesso/Transi¢do Escolar

De acordo com a Sintese de Diagndstico do Plano de Desenvolvimento Social Supraconcelhio do
Algarve (2022), no ano letivo de 2019/2020 a regido apresentava elevadas taxas de n3o transi¢do
no que refere ao Ensino Basico.

7 Ataxa bruta de escolarizacdo ¢ a relagdo percentual entre o nimero total de alunos matriculados num determinado
ciclo de estudos (independentemente da idade) e a populagdo residente em idade normal de frequéncia desse ciclo
de estudo.



Quadro 24 | Taxa de Retengdo/Desisténcia por Ano Letivo 2022/2023, Ano de Escolaridade e
Género, (%)

Ciclo de Ensino Ano de Taxa de
Escolaridade Retengdo/Desisténcia

12 Ciclo 22 Ano
32 Ano 2,4 2,4 2,4
42 Ano 1,8 1,7 1,9
22 Ciclo 52 Ano 49 7,3 2,4
62 Ano 7,5 10,4 7
32 Ciclo 72 Ano 14,4 15,9 13,1
82 Ano 11,3 11,7 10,8
92 Ano 13,7 20,3 8,0
Secundario 102 Ano 23,6 27,4 20
112 Ano 6,3 9,4 3,6
122 Ano 23,6 27 19,5

Fonte: DGE Educagdo e da Ciéncia, 2022-2023

O Quadro 24 analisa as taxas de retengdo/desisténcia no concelho, no que concerne ao 12 Ciclo
apresenta-se um valor de (5,7%) no 22 ano de escolaridade, (2,4%) no 32 ano escolaridade,
verifica-se que a taxa de retencdo/desisténcia no género masculino era superior, aferindo a
percentagem (6,1%).

No 22 Ciclo a taxa de retengdo/ desisténcia observa-se superior no 62 ano de escolaridade, no
género masculino a mesma é de 10,4% e no género feminino é de 7%. No 32 Ciclo é no 72 ano
de escolaridade que a taxa de retencdo/desisténcia possui maior expressao, sendo de 14,4%.

Quanto ao Ensino Secundario a taxa de retengdo/desisténcia encontrava-se idéntica no 102 ano
e no 122 ano, aferindo o valor de 23,6%, no 112 ano esta retencdo/desisténcia resultou menor
tendo o valor 6,3%. Em todos os anos do Ensino Secundario o género masculino detinha a maior
taxa de retenc¢do/desisténcia.

Quadro 25 | Taxa de Transi¢do/Conclusdo por Ano Letivo 2022/2023, Ano de Escolaridade e
Género, (%)

Ciclo de Ensino Ano de Escolaridade Taxa de
Transi¢do/Conclusdo

12 Ciclo 22 Ano 94,3 93,9 94,7
32 Ano 97,6 97,6 97,6
42 Ano 98,2 98,3 98,1
22 Ciclo 52 Ano 95,1 92,7 97,6
62 Ano 92,5 89,6 95,3
32 Ciclo 72 Ano 85,6 84,1 86,9
82 Ano 88,7 88,3 89,2
92 Ano 86,3 78,7 92,0
Secundario 102 Ano 75,5 72,3 78,7
112 Ano 93,6 90,3 96,4
122 Ano 78 75,4 81

Fonte: DGE Educagdo e da Ciéncia, 2022-2023
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Conforme o Quadro 25 observa-se uma maior expressdo na transicdo/conclusdo dos ciclos de
ensino no género feminino. Verifica-se ainda que a taxa de transicdo/conclusdo era mais elevada
no 12 ciclo e no 22 ciclo do Ensino Basico, embora esta também se apresentasse elevada no 112
ano do Ensino Secundario.
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EM SINTESE:

Ano letivo de 2023/2024

B O B
EE

A freguesia de Cachopo reabre
uma sala de Pré-Escolar

REDE PUBLICA

865 alunos/as- 12 Ciclo
1.342 alunos/as - 22 e 32
Ciclo
847 alunos/as- Ensino
Secundario

4,28%

Ano letivo de 2022/2023

TRANSICAO/CONCLUSAO
O Mais elevada no Ensino
Basico 98,2%
42 ano

EDUCACAO

2 agrupamentos de escola
D. Manuel |
Dr. Jorge Augusto Correia

A\
fa): T
\l

Ano letivo 202372024 60,34%
alunos/as inscritos/as nas AECS

7,75%

Decréscimo da taxa de
nalfabetismo no periodo
2011-2021

RETENCAO/DESISTENCIA

Mais elt?v.ada no Ensino 23,6%
Secundario
102 ano e 122 ano
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A habitacdo além de configurar um direito constitucional € uma necessidade basica e elementar
da qual dependem muitas outras fun¢des. Constitui uma funcdo basilar na construcdo da
personalidade individual e de integracdo social, marcando profundamente a qualidade de vida
dos/as cidaddos/as. Neste sentido, a Estratégia Local de Habitacdo do Municipio de Tavira (ELH)
2021- 2030 surge como um documento de planeamento estratégico que visa a melhoria das
condig¢des de vida dos/as residentes do concelho nesta vertente.

Verifica-se nos ultimos anos, que o mercado de habitacdo em Tavira apresenta um aumento,
no que se refere ao pre¢o dos arrendamentos e a aquisicao de habitagdao, estimulado por
diversos fatores, incluindo o aumento do turismo, a migracdo interna e a atracdo de
investidores/as estrangeiros/as, o que leva a uma dificuldade cada vez maior no acesso a
habitagao, sobretudo para jovens, familias.

O Governo portugués implementou vdrias medidas para colmatar a dificuldade na
disponibilidade de habitacbes acessiveis, incentivos para a constru¢cdo de novos fogos,
programas de habitacdo social e de subsidios para apoiar os agregados com rendimentos baixos
e intermédios, ente outras agdes. Pese embora este esforgo, a situagdo do mercado habitacional
prossegue complexa e desafiadora, e requer esforgos articulados entre os drgaos de governacgado
central e as iniciativas municipais.

Um dos formatos tipicos de habitacdo designa-se por alojamentos familiares classicos uma
categoria de alojamento que se refere a residéncias onde habitam em conjunto as unidades
familiares. Esta categoria de alojamento é uma das mais comuns, e pode incluir casas,
apartamentos e outras formas de habitacdo.

Através do Grafico 16 verifica-se que o concelho registou uma tendéncia crescente, em 2011
havia 25.292 alojamentos familiares cldssicos e em 2021 registaram-se 25.608,
correspondendo a um aumento de 1,2%.

Relativamente as freguesias, verifica-se que em Tavira se concentravam mais alojamentos deste
tipo, passando a mesma de 11.532 em 2011 para 11.935 em 2021, ou seja, um acréscimo de
3,49%.

Em oposicdo esta a Freguesia de Cachopo com a menor expressao de alojamentos familiares
classicos, verificando-se que o nimero de alojamentos aumentou ligeiramente de 2011, onde
registava 842 para 2021 com 845 alojamentos, correspondendo a 0,35%.
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Grafico 16 | Alojamentos Familiares Classicos, 2011-2021, (N2)
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Fonte do Tavira
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m2011 m2021

Fonte: INE, Censos 2011-2021

Segundo os Censos 2021, existiam no concelho um total de 25.608 alojamentos familiares
classicos, em que o nimero de alojamentos de residéncia habitual (11.589) resultava superior
ao de residéncia secundaria (11.221).

Quadro 26 | Alojamentos Familiares Classicos por Localizagdo Geografica, e Forma de Ocupacao,
2021, (N9)

Unidade Total Residéncia Residéncia Vago para venda ou Vago por outros
Territorial Habitual secundaria arrendamento motivos

Portugal 5.970.677 4.142.581 1.104.881 348.097 375.118
Algarve 391.416 193.395 151.269 31.304 15.448
Tavira 25.608 11.589 11.221 1.731 1.067
(concelho)

Cachopo 845 246 325 114 160
Santa

Catarina da

Fonte do 1.323 787 389 59 88
Bispo

Santa Luzia 2.130 683 1.328 69 50
Conceigao e 5.954 1.490 3.845 556 93
Cabanas de

Tavira

Luz de Tavira 3.391 1.988 906 300 197
e Santo

Estévao

Tavira 11.935 6.395 4.428 633 479

Fonte: INE, Censos, 2021
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Entende-se por alojamento Sublotado, aquele onde existem divisdes a mais em relagao ao
numero de pessoas que residem na habitacdo e sobrelotado onde existe falta de divisGes, ou
seja, 0 numero de pessoas que residem na habitacdo é superior a capacidade do alojamento.

Verifica-se que relativamente ao total de alojamentos familiares existentes no concelho
(11.589), 7.328, correspondiam a alojamentos sublotados (63,23%), 2.744, correspondiam a
alojamentos sem falta nem excesso de divisGes equivalente a (23,68%) e 1.517 representavam
alojamentos sobrelotados, registando (13,9%).

Quadro 27 | Alojamentos Familiares Classicos de Residéncia Habitual por Lotagdo, 2021, (N9)

Alojamentos Sublotados Sem divisGes sem Alojamentos
Unidade Territorial N2 de DivisGes Falta nem em Sobrelotados N2
Excesso de DivisGes
| 3our | 2 | 1 | IENERER

Tavira (concelho) 11.589 1.502 2.308 3.518 2.744 1.160 278 79
Cachopo 246 45 68 72 46 14 1 0
Santa Catarina da Fonte 787 160 156 248 150 59 10 4
do Bispo
Santa Luzia 683 54 116 206 189 84 28 6
Conceigdo e Cabanas de 1.490 128 237 479 393 208 31 14
Tavira
Luz de Tavira e Santo 1.988 325 404 608 428 161 43 19
Estévao
Tavira 6.395 790 1.327 1.905 1.538 634 165 36

Fonte: INE, Censos, 2021

A Freguesia de Cachopo registou um maior nimero de alojamentos sublotados, (185),
correspondendo a 75,20% do total de alojamentos da freguesia, e a Freguesia de Santa Luzia
com maior expressao relativamente ao nimero de alojamentos com a ocupagdo adequada a sua
capacidade e com ocupacgdo excessiva em relacdo a sua capacidade, com 189 representando
55,05% e 118 representando 17,28% do total dos alojamentos da freguesia.
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Agregados Domésticos Privados nos Alojamentos Familiares Classicos de Residéncia
Habitual por Regime de Ocupacdo, 2021, (N2)

8194
4471
2249
1414 1374
1146
8 10 60 99 70 167 50 l550
R — | |
Tavira Cachopo Santa Santa Luzia Conceigcdoe Luzde Tavirae Tavira
(concelho) Catarina da Cabanas Santo Estévao
Fonte do
Bispo
Propriedade ou Copropriedade  ® Arrendamento ou Subarrendamento Outra Situagao

Fonte: INE, 2021

Constata-se no Grafico 17 que a maioria dos alojamentos classicos de residéncia habitual, do
concelho estavam ocupados pelo proprietdrio ou coproprietario com 8.194, representando
70,7% dos alojamentos familiares classicos. Os alojamentos arrendados ou subarrendados
registavam 2.249, representando 19% e 1.146 alojamentos correspondiam a outras situagdes,
representando estes 9,89%.

As freguesias seguiram a mesma tendéncia do concelho com uma proporg¢ao mais elevada de
alojamentos cldssicos ocupados pelo proprietdrio ou coproprietario, sendo o valor mais elevado
na Freguesia de Tavira com 4.471, representando este valor 38%.

Um alojamento familiar ndo classico é aquele que ndo satisfaz inteiramente as condi¢des de
alojamento, trata-se de construgdes precdrias, mdveis e improvisadas que ndo foram construidas
para habita¢do, mas funciona como residéncia habitual de pelo menos uma familia ou agregado.
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Proporg¢do da Populagdo Residente em Alojamentos Familiares Ndo Classicos de
Residéncia Habitual, 2011-2021, (%)

0,21 0,21
0,19
0,15 0,15
0,13
0,12
0,11
0,08
0,07
0,06
0,01
0 0
Tavira Cachopo Santa Santa Luzia Conceicdoe Luzde Tavirae Tavira
(Concelho) Catarina da Cabanas de Santo Estévao
Fonte do Tavira
Bispo
2011 2021

Fonte: INE, Censos, 2011-2021

Através da analise do Grafico 18 verifica-se que no concelho houve uma ligeira diminuigdo do
numero de pessoas a residir em alojamentos familiares nao classicos, passando de 0,08% da
populacdo em 2011 para 0,07% em 2021.

A proporgao de populacao a residir neste tipo alojamento na Freguesia de Santa Catarina da
Fonte do Bispo ndo existia em 2011 sendo em 2021 de 0,11%. As restantes freguesias registaram
um decréscimo de individuos a residir em alojamentos familiares ndo classicos.

O Grafico 19 apresenta o nimero de novos contratos de arrendamento de alojamentos
familiares em Tavira entre 2020 e 2023, demonstrando o aumento da procura de habitacao
nos ultimos anos. Verificou-se um crescimento nos novos contratos atingindo o valor de 390
em 2023. Este aumento da procura é reflexo das tendéncias e flutuagbes no mercado de
arrendamento no concelho.
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Grafico 19 | Novos Contratos de Arrendamento de Alojamentos Familiares, 2020-2023, (N9)

390
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| I I

2020 2021 2022 2023

Fonte: INE, Censos, 2021

O aumento da procura acompanha a tendéncia de um aumento generalizado do preco dos
imdveis e das rendas. O Grafico 20 apresenta o valor mediano das rendas por m? de novos
contratos de arrendamento de alojamentos familiares em Portugal, Algarve e Tavira, expresso
em euros. Observa-se que o valor mediano das rendas por m? resultou mais elevado do que o
valor verificado em Portugal e no Algarve. Em 2020, o valor mediano em Tavira registava 6.89€,
enquanto no Algarve registava 6.63€ e em Portugal 5.61€. Até 2023, verificou-se um aumento
constante e gradual destes valores em todos os territérios analisados, acentuando- se no Algarve
e sobretudo em Tavira, verificando-se uma distancia para a realidade nacional.

Em 2023, o custo por m? era de 9€, este aumento traz desafios sociais acrescidos principalmente
para os grupos vulneraveis e para as familias.

Grafico 20 | Valor Mediano das Rendas por m? de Novos Contratos de Arrendamento de
Alojamentos Familiares em Portugal, Algarve, Tavira, 2020-2023, (€)

9
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M Portugal Algarve M Tavira

Fonte: INE, Censos, 2021
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O Gréfico 21 apresenta o nimero de agregados familiares domésticos privados nos alojamentos
familiares classicos arrendados em Tavira, segundo o escaldo do valor mensal da renda. Verifica-
-se que a maioria dos agregados pagam uma renda mensal entre os 300€ a 650€ em 2021
correspondendo a 45,49% e 43,49% dos agregados pagam uma renda mensal até 299€. A
situacdo atual é bem mais grave com um aumento assoberbado dos precos das rendas, sendo a
habita¢do considerada um dos principais desafios da sociedade portuguesa. No caso do Algarve
e Tavira, o pre¢o das habitacbes e das rendas é umas das principais razdes associadas a
dificuldade de atracdo de mao-de-obra.

Agregados Domésticos Privados nos Alojamentos Familiares Classicos Arrendados
de Residéncia Habitual em Tavira por Escaldo do Valor Mensal da Renda, 2021, (N9)

463

307
275
253

203

127 133 128 130

86 99

45

-20€ 20 a 50 a 75a 100 a 150 a 200a 300a 400a 500a 650a 1000 ou
49,99€ 74,99€ 99,99€ 149,99€ 199,99€ 299,99€ 399,99€ 499,99€ 649,99€ 999,99€ +

Fonte: INE, Censos, 2021

O concelho e a regido do Algarve, acompanham a tendéncia de crescimento do preco das
habitacdes transacionadas, no entanto verifica-se que o pre¢o médio das vendas por m? no
concelho em 2023 registava 2.826€, superior a média regional e nacional. A dindmica de
crescimento observou-se tanto nas habitacdes existentes, com mais 13,34% como nas
habita¢des novas com 30,65% de 2022 para 2023.
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Grafico 22 | Valor Mediano das Vendas por m? dos Alojamentos Familiares, 2021-2023 (€)
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Fonte: INE, Censos 2021-2023

5.1. O Impacto do Alojamento Local no Mercado de Habitagao

As alteracdes produzidas pelo Decreto-Lei n2 39/2008, de 7 de marco, produziram alteracdes
significativas no alojamento turistico, possibilitando a reconversio de determinados
alojamentos que resultavam de habitacdo para alojamento local. Importa refletir sobre as
consequéncias do aumento de alojamentos registados no concelho a partir do ano 2021 que
reduziram o numero de habitagdes disponiveis.

Grafico 23 | Taxa de Variacdo do Registo de Alojamento Local, 2019-2023, (%)

64,34
58,33
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Fonte: Registo Nacional de Turismo, 2019-2023



2024

O Gréfico 23 evidencia um aumento significativo de alojamentos locais de 2021 a 2022,
registando uma taxa de variagao de 73,59% na regido e 82,55% no Concelho de Tavira. Entre
2019 e 2020 registou-se uma reducdo do registo de alojamentos locais, devido ao impacto da
pandemia de COVID 19 que se justifica com as taxas de variagao de 43,40% na regido e 35,11%
no concelho.

5.2. Parque Habitacional Municipal

Configura-se de grande importancia o conhecimento do fenédmeno habitacional no municipio,
nomeadamente no que concerne a processos de reordenamento e de realojamento, por
estarmos perante fendmenos de reestruturacdo de espagos que tém como implantagdo direta
a reconfiguracdo das interacdes didrias das populagdes.

“Sdo consideradas habitagées sociais, as habitagées de custos controlados promovidas pelas
Cdmaras Municipais, Cooperativas de Habitagdo Econdmica, pelas Instituicbes Particulares de
Solidariedade Social e pela iniciativa privada com apoio financeiro do Estado e destinadas a
venda ou ao arrendamento nas condicées de acesso estabelecidas”.

Integrada nas medidas de politica social do Estado e do Poder Local, a Habitacdo Social,
constitui-se como uma resposta estrutural destinada a uma franja da populacdo com menores
recursos econémicos, permitindo-lhes o acesso a uma habitacdo que reuna as condi¢Ges
necessarias ao seu desenvolvimento e melhor qualidade de vida.

A Habita¢do Social, enquanto unidade independente dos fogos que fazem parte do parque
habitacional do Municipio de Tavira apresentam-se em vdrias tipologias, e sdo atribuidas em
funcdo da dimensdo/constituicdo do agregado familiar, de forma que ndo se verifiquem
subocupag¢des ou sobreocupagdes. A habitagcdo a atribuir destina-se a habitagdo prépria e
permanente do arrendatario e de todos os membros do seu agregado familiar, sendo cada
pedido, alvo de apreciacdo e avaliacdo diagndstica por parte da equipa técnica do municipio
afeta a esta drea, tendo como base as condi¢gbes de acesso e os critérios de atribuicdo de
habitacdo definidos pelo municipio em Regulamento préprio.

8 |n Didrio da Republica, | Série, n2 113, de 17-05-1983, portaria n2580
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Figura 5 | Distribuicdo dos Edificios de Habitacdo Municipal por Freguesia, 2019, (N9)
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Fonte: CMT, 2024

Em 2022, o municipio geria 591 alojamentos, acolhendo 1.561 habitantes que representam
5,6% da populagdo total do concelho, distribuidos pelas 6 freguesias do concelho, apresentando
uma planeada integracdao urbanistica, assertiva conceg¢do arquitetdnica e qualidade de
construgdao. Observa-se na figura 5 a distribuicdo dos alojamentos por freguesia e pode
observar-se no Quadro 28 de forma mais detalhada o nimero dos mesmos.

Quadro 28 | Edificios e Fogos de Habitagdo Municipal por Freguesia, 2022, (N9)

Unidade Territorial Numero de Edificios Numero de Fogos
127 591 4,7

Tavira (concelho)

Cachopo 2 5 2,5
Santa Catarina da Fonte 4 24 6,0
do Bispo

Santa Luzia 15 36 2,4
Conceigao e Cabanas de 11 49 4,5
Tavira

Luz de Tavira e Santo 7 19 2,7
Estévao

Tavira 88 458 5,2

Fonte: CMT, 2022

A Freguesia de Tavira apresentava uma maior proporg¢ao de alojamentos com 77,50%, seguida
pela Freguesia de Concei¢do e Cabanas de Tavira com 8,29% dos fogos existentes no concelho.
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Entre 2021 e 2022, 240 fogos foram alvo de obras de conservac¢ao ao nivel da execugdo de
pinturas exteriores, pinturas interiores das zonas comuns, impermeabiliza¢des e substituicdo de
coberturas representando um investimento de 1.120.000,00€, no sentido de conferir uma
significativa melhoria do seu estado de conforto e conservagao.

Ao nivel da tipologia, o T2 e T3 eram as tipologias com maior nimero de fogos.

No seguimento da caraterizagcdo da populagao residente no parque habitacional municipal, em
2022, foi possivel tracar o perfil de familia residente. Sendo maioritariamente as familias
nucleares de nacionalidade portuguesa, representando 47% do total de familias apoiadas.
Relativamente a situagdo profissional 492 individuos eram trabalhadores por conta de outrem.
A maioria das familias apoiadas tinham na composi¢do do seu agregado familiar filhos a cargo.

Grafico 24 | Residentes por Tipo de Familia, 2023, (%)
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familia alargada

Fonte: CMT, 2023

Quadro 29 | Populagdo Residente em Habitacdo Municipal por Tipo de Familia e Situacgdo
Profissional, 2023, (N2)

Tipo de Familia Situagdo Profissional

88 22 . 3 o
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Sem Nucleo 39 2 78 32 0 0 0
Familia Monoparental 95 5 39 81 0 91 20
Familia Nuclear 259 27 115 143 24 158 32
Familia Alargada 99 10 86 57 18 64 33
Total 492 44 318 313 42 313 85

Fonte: CMT, 2023

9 N.A- N3o se Aplica
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A maioria das candidaturas, registadas até dezembro de 2022 datam de 2016, ano em que se
institui o procedimento concursal por inscricdo para habitagdo em regime de arrendamento
apoiado.

De acordo com o Gréfico 25 a apresentacdo de novas candidaturas registou uma relativa
estabilizacdo nos ultimos anos, de 2016 a 2017 houve um decréscimo de 110 candidaturas,
desde o ano de 2017 a 2022 ndo existiram altera¢des significativas, sendo o numero de
candidaturas recebidas constante, em 2022 constavam na Divisdo de Assuntos Sociais 53
agregados familiares inscritos.

Evolucdo das Candidaturas para Acesso a Habitacdo em Regime de Arrendamento
Apoiado no Municipio de Tavira, 2016- 2022, (N9)

164

54 52 54 53

47 45

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: CMT,2022

No que diz respeito ao perfil do candidato para acesso a habitagdo em regime de arrendamento
apoiado verifica-se que eram maioritariamente familias monoparentais, de nacionalidade
portuguesa, residentes na Freguesia de Tavira, que residiam em alojamento arrendado, com um
valor médio de renda de 303€, com uma taxa de esfor¢o de 43%, cuja tipologia adequada a
dimensdo e composicdo familiar seria T2, que se candidata por motivo de dificuldade em
suportar o montante de renda perante os rendimentos que aufere.

O municipio tem vindo a seguir os principais eixos estratégicos, objetivos e prioridades que
definiu na ELH, onde ao nivel do planeamento encontram-se estabelecidos dois eixos
estratégicos, a promocgdo e coesao socio territorial e melhorar a qualidade ambiental do habitat.

Face as caréncias habitacionais identificadas, elevado custo das rendas e habita¢des por m?, o aumento
dos registos de alojamento local acrescido das dificuldades e condigdes em que vivem as familias classicas.
Compete ao municipio operacionalizar, através dos seus objetivos e medidas, a Estratégia Local de
Habitagdao, documento mobilizador de solugdes habitacionais, de forma a garantir uma habitacdo
adequada e acessivel para a populagdo mais desfavorecida.
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EM SINTESE:
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6.1. Reorganizacao do Servigo Nacional de Saude

Atualmente o Servico Nacional de Saude (SNS) encontra-se em reorganizacdo?’, adotando as
Unidades Locais de Saude (ULS) como modelo organizacional e de funcionamento. Neste
contexto o Centro Hospitalar Universitario do Algarve (CHUA), E. P. E., com a integracdo dos
Agrupamentos de Centros de Saude do Algarve | — Central, do Algarve Il — Barlavento e do
Algarve lll — Sotavento, passam a denominar -se por Unidade Local de Saude do Algarve, E. P.
E., com sede em Faro.

No presente ambito procedeu-se a realizacdo da caraterizacdo dos servicos de saude do
concelho com base na anterior organizagao do SNS.

A transferéncia de competéncias para os municipios aprovada pelo Decreto-Lei n2 23/2019, de
30 de janeiro permitiu a descentralizacdo e o reforco da autonomia local. Permitiu um
acompanhamento de proximidade as respostas em satde, assegurando a eficacia, eficiéncia e
a equidade na prestagdo de cuidados de saude, com a capacidade de adaptar em permanéncia
os recursos as necessidades identificadas localmente.

6.2. Caraterizacao dos Servicos de Saude

Constituem parte integrante da Administracao Regional de Satide (ARS), IP, os Agrupamentos
dos Centros de Saude (ACES), sendo que no Concelho de Tavira encontra-se localizada a sede
do ACES Algarve Il - Agrupamento de Centros de Saude, que engloba os Centros de Saude de
Tavira, Alcoutim, Castro Marim e Vila Real de Santo Antdnio.

No que diz respeito a composi¢cdo das unidades funcionais do ACES Sotavento estas encontram-
-se distribuidas da seguinte forma:

Unidades Funcionais do Agrupamento de Centros de Saude do Sotavento por Local
de Intervencao, 2024

Unidade de Mar - Polo de Cachopo;

Cuidados de Saude - Polo da Luz de Tavira e Santo Estévao;
Primarios

Unidade de Saude Balsa - Polo de Santa Catarina da Fonte do Bispo;
Familiar - Polo de Conceigdo e Cabanas de Tavira;

- Concelho de Tavira (Sede)

Gildo - Santo Estévao

10 Decreto-Lei n. 2102/2023, de 7 de novembro, Diario da Republica
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Quadro 30 | Unidades Funcionais do Agrupamento de Centros de Saude do Sotavento por
Local de Intervencdo, 2024 (Continuacao)

Unidades Funcionais Local de Intervengdo

Unidade de Talabriga - Concelho de Tavira
Cuidados

Continuados

Equipas ECSCP ACES Sotavento - Concelho de Tavira (sede)
Comunitaria de

Suporte em

Cuidados Paliativos

Unidade de URAP ACES Sotavento - Centro Saude Tavira (sede)
Recursos

Assistenciais

Partilhados

Unidade de Saude USP ACES Sotavento - Concelho de Tavira (sede)

Publica
Gabinete do Gabinete do Cidaddo ACES - Concelho de Tavira (sede)

Cidadao Sotavento

Fonte: ARS Algarve, 2024

No Quadro 31 observa-se o nimero de utentes acompanhados em cada uma das unidades
funcionais e polos do Centro de Saude de Tavira, sendo que s3o as unidades funcionais da
Freguesia de Tavira as que possuiam mais utentes, uma vez que é nesta freguesia que se
concentrava maior nimero de populagdo residente. Observa-se no ano de 2020 que existia
uma unidade funcional UCSP Mar na freguesia de Santo Estévao que foi substituida pela USF
Gildo.

Quadro 31 | Utentes Inscritos/as por Unidade Funcional e/ou Polo, 2020-2023, (N2)

884 904 882

Unidade Cuidados 890

Saude Primarios Mar-

Cachopo

Unidade Cuidados 3.066 3.012 2.997 1.593
Saude Primarios Mar-

Luz Tavira

Unidade Cuidados 944 N.A1L N.A N.A
Saude Primarios Mar —

Santo Estévao

Unidade Cuidados 10.943 4.115 5.095 6.466
Saude Primarios Mar-

Tavira

1 N.A- N3o se Aplica
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Quadro 31 | Utentes Inscritos/as por Unidade Funcional e/ou Polo, 2020-2023, (N2)
(Continuacdo)

Unidades Funcionais 2020 2021 2022 2023

Unidade Saude Familiar 2.543 2.518 2.543 2.555
Balsa- Conceigdo

Cabanas de Tavira

Unidade Saude Familiar 1.662 1.626 1.613 1.644
Balsa- Santa Catarina

da Fonte do Bispo

Unidade Saude Familiar 9.925 9.856 9.914 10.077
Balsa - Sede

Unidade Saude Familiar N.A 8.375 8.109 7.743
Gildo

Unidade Saude Familiar N.A 922 848 1.713
Gildo- Polo Santo

Estévao

Fonte: ULS, 2024

O Centro de Saude de Tavira disponibiliza servigos de radiologia geral e ortopantomografia, a
ARS Algarve possui também uma unidade médvel para rastreio do térax no contexto da
tuberculose pulmonar e uma unidade portatil, que permite realizar exames radioldgicos no
domicilio, em casos que as pessoas se encontrem impossibilitadas de recorrer aos servicos.

Quadro 32 | Utentes Inscritos/as em Consulta de Satde Publica, com e sem Médico/a de Familia,
Agrupamento de Centro de Saude — Sotavento e Unidade Local de Saude Algarve, 2023 — 2024,
(N9)

Utentes sem

Utentes Utentes com Utentes sem Médico de

Modelo Periodo dos Inscritos nos Médico de Médico de Familia
Organizacional DELLI Cuidados de Familia Familia Atribuido

Saude Primarios Atribuido Atribuido (por Opgao)
Agrupamento
dos Centros de 2023 64.031 54.039 9.723 269
Saude — Algarve
Sotavento
Unidade Locais janeiro a abril 517.579 406.141 110.377 1.061
de Saude Algarve 2024

Fonte: SNS, 2023-2024

No Quadro 32 observa-se que no ACES — Algarve Sotavento, durante o ano de 2023
encontravam-se inscritos/as 64.031 utentes,54.039 com Médico/a de Familia atribuido/a,
9.723 sem Médico/a de Familia sendo que 269 sem Médico/a de Familia por opgéo.

Os dados referentes a 2024 encontravam-se agrupados pela nova forma organizacional dos
Centros de Saude, ULS, ao nivel do Algarve encontravam-se inscritos 517.579 utentes, 406.141
utentes tem Médico/a de Familia atribuido. Os utentes sem Médico/a de Familia atribuido eram
110.377.



2024

Média de Habitantes por Médico/a de Familia, 2013-2022, (N9)

466 450,5 4299
! 394 403,1 394,5 393,6 393,3 400,1 411.9
298,2 288,8 278,1 268,4 263,3 255,6 250,6 246,3 240,3
234,3
231,3 1733

222,9 214,1 206,1 199,1 192,6 186,8 181,6 177,2

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Portugal Algarve Tavira

Fonte: PORDATA,2013-2022

O Grafico 26 exibe o nimero médio de habitantes por Médico/a de Familia entre 2013 e 2022.
Ao longo dos anos em analise este indicador no concelho revelou-se superior ao da regiao e
nacional. Tanto na regido, como a nivel nacional existiu um decréscimo, ainda que pouco
significativo, em Portugal havia 231,3 habitantes por Médico/a de Familia em 2013 e em 2022 o
valor decresceu para 173,3 individuos por Médico/a de Familia, e no Algarve nos mesmos anos
o valor desce de 298,2 individuos para 234,3 individuos por Médico/a de Familia. Em Tavira
verificou-se um decréscimo do valor passando de 466 individuos em 2013 para 394 individuos
em 2016 e com pequenas oscilacbes aumenta para 411,9 individuos em 2022. Os valores
apresentados para o concelho indicam que os Médicos/as de Familia se encontravam com um
numero elevado de pacientes.

Consultas Realizadas por Especialidade no Centro de Saude de Tavira, 2020-2023,

(N9)

Cardiopneumonologia 259 167 13 221
Fisioterapia 844 1.537 1.540 2.699
Higiene Oral 1.559 371 333 1.278
Nutrigao 567 420 414 1.556
Outras Especialidades ndo Médicas 217 331 486 588
Psicologia 1.324 2.192 2491 3.029
Servigo Social 869 1.554 1.781 1.882
Terapia da Fala 129 72 0 0
Terapia Ocupacional 96 556 232 60
Medicina Geral e Familiar 69.701 75.365 79.842 8.0734
Servigo de Atendimento Complementar 5.112 4,583 6.310 5.890

Fonte: ULS, 2024
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No Quadro 33, observa-se que o nimero de consultas de atendimentos em Medicina Geral e
Familiar sofreu um aumento desde 2020 até 2023, embora ndo se verifiguem consultas em
especialidades como a Terapia da Fala.

No ano de 2022 existiam 2.024 Médicos/as no Algarve, sendo 300 destes, especialistas em
Medicina Geral e Familiar (Médicos/as de familia), e de acordo com o ACES Sotavento, no Centro
de Saude de Tavira encontravam-se afetos/as ao servigo no ano de 2024, 18 Médicos/as
especialistas em Medicina Geral e Familiar, 35 Enfermeiros/as e 34 profissionais de outras
areas (Administrativos/as, Assistentes Sociais, Técnicos Superiores de satde, entre outros).
Estes profissionais encontravam-se divididos/as pelas diversas unidades funcionais que
integram o Centro de Saude de Tavira.

Quadro 34 | Recursos Humanos do Centro de Saude de Tavira, 2024, (N9)

Agrupamento de Centros de Saude do Algarve Médicos/as Enfermeiros/as

11l- Sotavento

Centro Saude de Tavira 18 34
USF Mar 5 9 8
USF Balsa 8 8 10
USF Gildao 5 5 7
UCC Talabriga - 13 9

Fonte: SNS, RHV-2024

No Gréfico 27 observa-se que o nimero de Médicos/as por mil habitantes no concelho é inferior
ao da regido e nacional, ao longo dos 10 anos em analise.

Grafico 27 | Médicos/as por 1000 Habitantes, 2014-2023, (N9)

5,6 5,6 >8

5,4
5,2 /- 5,8

47 r 4,9 5

r 4,5
[ 3,9 4,1 4,2

42 43 4,3
35 3738

— L =26 L - 2,8 29 — ),
2,3 2,4 27 ' 2.7 ' 25 24

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Portugal Algarve  es==Tavira

Fonte: INE, Estatisticas do Pessoal de Saude, 2014-2023
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Os valores registados a nivel nacional parcamente alteram, passando de 2,3 Médicos/as por
1000 hab., em 2014 para 2,6, em 2023. Na regido do Algarve o aumento foi gradual, em 2014
havia 2,5 Médicos/as por 1000 hab. e em 2023 este eram 4,3. Ao nivel do concelho o aumento
registou menor expressido de 2,3 Médicos/as por 1000 hab. em 2014 para 2,6 em 2023. Os
valores registados no concelho comprovam a dificuldade de atragdo destes profissionais de
salde.

A medicina preventiva e a promoc¢ado de cuidados de saude tém constituido grandes progressos nos
ultimos anos, no entanto, através da média de habitantes por Médico/a de Familia, do nimero de
Médicos/as e Enfermeiros/as por 1000 habitantes e nimero de utentes da ULS Algarve sem Médico/a de
Familia atribuido, constata-se que os cuidados prestados ndo se revelam suficientes face as necessidades
dos utentes. Subsiste a necessidade de apostar na criagdo de incentivos para atrair e fixar profissionais de
saude para o concelho de forma a garantir a atribuicdo de Médico/a de a todos os utentes.

Enfermeiros/as por 1000 Habitantes, 2014-2023, (N9)

7.6 7,7 7,8

7,2 7,4 7,9

6,4 6.2

64 6.6 6,4 6,3 6

6 6,2 6,1

56 5,7

2,9
: 2,9 3,1 2,7
2,4 &7 ’ 28 2,6

1,3

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

= Portugal Algarve Tavira

Fonte: INE, Estatisticas do Pessoal de Saude, 2014-2023

Através do Grafico 28 pode-se aferir que o nimero de Enfermeiros/as em Portugal, no periodo
em analise, regista-se um aumento gradual, de 6,4 Enfermeiros/as por 1000 habitantes em 2014
para 7,9 em 2023. Na regido do Algarve e no concelho o comportamento do indicador resultou
distinto, na regido registou-se um aumento destes profissionais de 2014, com 5,6
Enfermeiros/as por 1000 habitantes até 2019, com 6,6 Enfermeiros/as por 1000 habitantes e
decresceu até 2023 atingindo o valor de 6 Enfermeiros/as por 1000 habitantes. No concelho
registou-se um decréscimo de 2016, com 2,9 profissionais para 1,3 em 2017, a partir de 2018
decresceu gradualmente de 2,9 para 2,6 em 2022, em 2023 o numero de Enfermeiros/as por
1000 habitantes é de 2,7.

Ao servico da populagdo encontra-se o Servico de Urgéncia Bésica (SUB) em Vila real de Santo
Antdnio e o CHUA em Faro, ambos a funcionar 24 horas por dia, todos os dias.
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6.3. Saude Mental

De acordo com o artigo 22 da Lei n.2 35/2023, de 21 de julho a doen¢a mental é uma condicdo
caraterizada por perturbacdo significativa das esferas cognitiva, emocional ou comportamental,
incluida num conjunto de entidades clinicas categorizadas segundo os critérios de diagndstico
da Classificacao Internacional de Doencgas da OMS.

Os cuidados ao nivel da Saude Mental, no concelho encontram-se garantidos através da Equipa
Comunitaria de Saude Mental (ECSM) do CHUA, que se desloca semanalmente ao Centro de
Saude de Tavira sendo composta por uma equipa multidisciplinar (Médico/a Psiquiatra/a,
Enfermeiro/a, Psicélogo/a, Técnico/a de Educacdo Social e Terapeuta Ocupacional), da consulta
de Psicologia para adolescentes até aos 17 anos e para adultos a partir dos 18 anos; na area da
infancia, através do Grupo de Apoio a Saude Mental Infantil (GASMI), este surgiu em 2001
através de um protocolo entre a ARS de Lisboa e Vale do Tejo, o Departamento de
Pedopsiquiatria do Hospital D. Estefania e a ARS Algarve, para criangas dos 3 aos 12 anos. O
GASMI também presta acompanhamento a familia da crianga e a sua intervengdo baseia-se
numa relacdo de proximidade entre a crianca, a familia, os/as técnicos/as e a comunidade, com
vista ao desenvolvimento global da mesma. Esta equipa, é constituida por técnicos/as de areas
profissionais diversas (Médico/a, Enfermeiro/a, 2 Psicdlogos/as e Assistente Social).

Criancas Seguidas pelo Grupo de Apoio a Saide Mental Infantil por Género, 2020-

2023, (N9)
2020 65 29 94
2021 68 30 98
2022 75 47 122
2023 80 47 127

Fonte: ULS-Algarve, 2024

No Quadro 35 regista-se um incremento desde o ano de 2020. No ano de 2023 foram apoiadas
127 criangas, 80 do género masculino e 47 do género feminino, enquanto no ano de 2020 o
GASMI contabilizou 94 atendimentos. Dado o aumento de atendimentos e a escassez de
profissionais especializados em Saude Mental na regido, a mesma é uma problematica que
merece especial atengao.

A comparagdo entre o cenario nacional e regional nesta dimensdo da salde mental permite algumas
conclusGes que convergem na mesma ideia, no Algarve tem-se assistido a uma trajetéria de pioria da
situagdo do foro mental, visivel no aumento das consultas desta especialidade. Isto coloca a saude mental
como uma das principais dimensGes de atengdo constante no ambito regional.
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6.4. Comportamentos Aditivos e Dependéncias

Em 2024 o Servico de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias (SICAD)
refere que os mesmos sdao uma problematica que atinge milhGes de pessoas em todo o mundo,
com consequéncias muitas vezes irreversiveis, refletem-se nos sujeitos que os protagonizam,
mas também nas suas familias e nos meios onde estes se inserem.

Na area das dependéncias, as Equipas Técnicas Especializadas de Tratamento (ETET) do
Barlavento e Sotavento do CRI do Algarve integram-se no Instituto dos Comportamentos
Aditivos, IP (ICAD, IP). No concelho de Tavira, o ICAD, IP atua na prevencdo e redu¢do dos
comportamentos aditivos e as dependéncias, assegura o tratamento, a reducao de riscos e a
minimizacdo de danos e a reinsercao social, fomenta a capacitacao e formacao diferenciada, a
investigacdo e a inovagao.

No ano de 2023 registaram-se 96 utentes ativos e no mesmo ano foram seguidos 11 novos
utentes.

Os dados constantes no Grafico 24 permitiram concluir que a maioria dos utentes se situava na
faixa etaria dos 45 aos 49 anos, seguindo-se a dos 50 aos 54 anos e dos 55 aos 59 anos.

Utentes Seguidos pela Equipa Técnica Especializada de Tratamento por Escaldo
Etario, 2023, (N9)

21
20

16

0

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 mais 65

Fonte: CRI Algarve, 2023

No total foram acompanhados 96 utentes, o género masculino permanecia em maioria, com
82,29% dos utentes em 2023.
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Figura 6 | Utentes seguidos pela Equipa Técnica Especializada de Tratamento por Género, 2023,

(Ne)

0000 82,29

Total
17,71
96
Fonte: CRI Algarve, 2023

No que diz respeito ao nivel de escolaridade, no Grafico 30, conclui-se que a maioria dos utentes
apresentava o 22 Ciclo do Ensino Basico ou o 32 Ciclo, seguindo-se o 12 Ciclo do Ensino Basico.

Grafico 30 | Utentes seguidos pela Equipa Técnica Especializada de Tratamento por Nivel de
Escolaridade, 2023, (N9)
Sem informacdo M 1
Desconhecido [N 4
Ensino Superior M 1
Ensino Secundario [N 4
32 Ciclo do Ensino Basico e 31
22 Ciclo do Ensino Basico e 33
12 Ciclo do Ensino Basico e 21

sem escolaridade M 1

Fonte: CRI Algarve, 2023

O principal motivo de consulta encontrava-se relacionado com o consumo de outras
substancias psicoativas que corresponde a 84% das pessoas que procuraram este servico. Os
problemas relacionados com o consumo de 4alcool representavam a segunda ordem de
grandeza, em 2023, com 14% dos utentes. Encontravam-se em minoria aqueles que se
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deslocavam a consulta por consumos ocasionais e por comportamentos de risco, associados aos
grupos etdrios mais jovens.

Grafico 31 | Utentes seguidos pela Equipa Técnica Especializada de Tratamento por Motivo de
Consulta, 2023, (%)

‘4

84

Consumo de outras substancias psicoactivas Comportamentos de risco

= Ocasional = Problemas ligados ao alcool
Fonte: CRI Algarve, 2023

Observa-se no Grafico 32 que a heroina surgia como a principal substancia psicoativa de
consumo mencionada, sendo consumida por 53 utentes em 2023, os problemas relacionados
com o consumo de alcool afetavam 11 utentes. Apesar de se encontrarem em minoria foram
identificados utentes que consumiam canabis, outros opidceos e cocaina.

Grafico 32 | Utentes seguidos pela Equipa Técnica Especializada de Tratamento por Substancia
Principal de Consumo, 2023, (N9?)

Alcool N 12
Cannabis | 3

Crack/Base de cocaina l 1

Heroina T 53

Outros Opiaceos M 2

Sem informacdo NI 18

Sem Droga Principal [l 3

Cocaina [ 5

Fonte: CRI Algarve, 2023
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No que respeita as medidas de protecdo social (pensdes, subsidios, prestacées familiares entre
outros), entre o ano de 2020 e 2023, observou-se um decréscimo acentuado no numero de
beneficiarios/as do Subsidio de Desemprego em Tavira, passando de 690 beneficiarios/as em
2020 para 374 beneficiarios/as em 2023.

Beneficidrios/as de Prestacdes/Subsidios da Segurancga Social, 2020-2023, (N9)

Subsidio Desemprego 690 385 334 374
Subsidio de Doenga 1.800 2.650 4.430 1.930
Prestacdo Social para a Inclusdo 312 328 358 S/112
Abono de Familia para Criangas e 3.112 3.183 3.266 S/l

Jovens (Descendentes ou equiparados)

Invalidez 292 300 294 29
Pensdes Sobrevivéncia 1.843 1.868 1.859 1.860
Velhice 4.826 4.768 4.815 4.812

Fonte: INE, PORDATA, 2020-2023

No mesmo periodo, observou-se uma oscilagdo durante os quatro anos em analise, verificando-
se um acentuado decréscimo de 2022 para 2023, com uma diminui¢do de 2.500 beneficidrios/as.

No que respeita a Prestagdo Social para a Inclusao (PSl), verificou-se sempre uma evolugdo
gradual, registando no ano de 2022, 358 os/as beneficiarios/as desta prestacdo.

Na Prestacgdo para Criangas e Jovens (abono de familia), registaram-se os dados de trés anos
distintos verificando-se um aumento gradual de beneficidrios/as.

No que respeita as pensoes, verificou-se um ligeiro decréscimo na atribuicdo de Pensdes de
Velhice, de 4.826 beneficiarios/as em 2020 passou para 4.812 beneficiarios/as em 2023. Na
Pensdo de Invalidez verificou-se um acentuado decréscimo nos anos em aprego.

No dominio da agdo social a transferéncia de competéncias para as autarquias locais e para as
entidades intermunicipais ocorreu a 03 de abril de 2023. Neste seguimento o municipio passou
a efetuar o acompanhamento social das familias beneficidrias de Rendimento Social de Insergao
(RSI), e realizar o atendimento e acompanhamento social.

125/1 - Sem Informacio
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Evolucdo das/os Beneficidrios/as do Rendimento Social de Insercdo, 2020- 2022,

2022 400

2021 362 Total

2020 305

Fonte: ISS.IP/Sistema de Estatisticas da Seguranga Social, CMT, 2020- 2022

No Grafico 33 verificou-se que em 2022, registavam-se 400 beneficiarios/as de RSI no concelho
de Tavira.

Segundo o Relatdrio de Progresso da Equipa do Rendimento Social de Insercdo, no que diz
respeito a andlise dos dados referentes ao 12 trimestre de 2024 verificou-se que foram
acompanhadas 137 familias, num total de 228 beneficidrios/as. Foram acompanhadas pelo
Centro Distrital de Faro 19 familias num total de 37 beneficiarios/as de prote¢do temporaria ao
abrigo da Resolugdo do Conselho de Ministros 29-A/2022 — Pessoas deslocadas da Ucrania.

No que diz respeito a distribuicdo de agregados familiares por freguesia, no mesmo periodo
verificou-se que a freguesia com mais beneficiarios/as, era de Tavira em contraste a Freguesia
de Santa Catarina da Fonte do Bispo com menor nimero de beneficiarios/as.

O aumento no nimero de beneficidrios/as da medida Social Rendimento Social de Inser¢do leva-nos a
identificagdo da necessidade de dar continuidade a protegdo social de populagdo de maior fragilidade e
vulnerabilidade, através da realizacdo de contratos de inser¢do, adequados a cada agregado familiar,
aumentando as suas competéncias pessoais, sociais, educativas e profissionais, com vista a uma

progressiva inserc¢do social, laboral e comunitaria dos seus elementos.
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Grafico 34 | Distribuicdo dos Agregados Familiares Beneficiarios de Rendimento Social de
Insercdo por Freguesia, 12 Trimestre de 2024, (N2)
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Fonte: Relatdrio de Progresso Semestral da Equipa de Protocolo RSI, 12 trimestre 2024

Quanto ao tipo de familias beneficidrias da prestacdao de RSI, verificou-se que tinham maior
representatividade as familias isoladas, com 237 do total como podemos observar no Grafico
35.

Grafico 35 | Tipo de Familias Beneficiarias da Prestacdo de Rendimento Social de Inser¢do, 12
Trimestre de 2024, (%)

52 93 92

29 22 25
18 12 13
1] e

Familia Isolada Familia Monoparental Familia Nuclear Familia Extensa

M Janeiro M Fevereiro M Margo

Fonte: Fonte: Relatdrio de Progresso Semestral da Equipa de Protocolo RSI, 12 Trimestre 2024
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Os Nucleos Locais de Insergdo (NLI) sdo os 6rgdos locais a quem compete a gestdo processual
continuada dos percursos de inser¢cdo dos beneficiarios do Rendimento Social de Insergao,
conforme o instituido na Lei n.2 13/2003, de 21 de maio, na sua redacgdo atual dada pelo
Decreto-Lei n.2 90/2017, de 28 de julho, e pela Portaria n.2 257/2012, de 27 de agosto, na sua
redacdo atual dada pela Portaria n.2 253/2017, de 8 de agosto e da Portaria n.2 65/2021 de 17
de margo, na sua redagdo atual.

A estes nucleos esta cometida a responsabilidade da elaboracéo e aprovagdo dos programas de
insercdo, a organizacdo dos meios inerentes a sua prossecuc¢do e ainda ao acompanhamento e
avaliacdo da respetiva execugao.

O NLI constitui assim um espaco privilegiado de gestdao do esforgo de Insergao e reflexdo em
torno das questdes ligadas ao desenvolvimento pessoal (satisfacdo das necessidades basicas da
populacdo abrangida) e desenvolvimento local (progressiva inser¢do, laboral, social e
comunitaria), em que o conceito de participagdo encontra toda a sua maxima expressao.

Sao atividades do NLI elaborar o Plano de Acdo anual e o Relatério das Atividades desenvolvidas
anualmente, até ao final do més de fevereiro de cada ano. Estes documentos devem ser
partilhados, numa ética de parceria local, para conhecimento e eventuais contributos do Nucleo
Executivo do Conselho Local de A¢do Social do Programa da Rede Social. Proceder a
monitorizacdo semestral do Plano de Acdo definido para o ano em Curso. Articular com o
Conselho Local de A¢do Social do Programa da Rede Social, com vista ao desenvolvimento de
respostas territorializadas de preveng¢do e minimizagdo de problemas sociais, no ambito da sua
intervengdo social. Aprovacdo e assinatura dos Contratos de Insercdo, apresentados pelos
técnicos responsaveis pelo acompanhamento as familias beneficidrias de RSI, sejam técnicos
Internos do Municipio de Tavira ou Externos, no ambito dos protocolos celebrados com as
instituicOes locais ou outras entidades parceiras. Assinatura dos Contratos de Inserc¢do, poderao
os beneficidrios de RSI se convocados para comparecer em reunido de NLI, sempre que a
situacdo, pela sua complexidade, assim o justifique. Responsabilidade pela emissdo de
propostas de celebracdo de Protocolos de RSI a apresentar a Camara Municipal de Tavira.
Avaliacdo e aprovacao dos Planos de Acdo, dos Relatérios de Progresso Semestral dos Protocolos
RSI. Emissdo de parecer no ambito da proposta de Renovacdo dos Protocolos de RSI.
Responsabilidade de contribuir / facilitar / promover a melhoria da qualificacdo dos técnicos
com intervencdo na medida do RSI, através de, nomeadamente:

a) Dinamizar sessdes informativas / formativas para partilha de informacdo especifica
relevante de cada sector representado no NLI e ou sobre temas relevantes que possam
contribuir para a melhoria da eficdcia do NLI;

b) Dinamizar sessdes de esclarecimento relativas a novas orientacdes ou implementacdo
de memorandos de entendimento / articulagdo entre sectores ou outro documento de
apoio aprovado em NLI;

c) Manter o dossier, com informacdo relevante sobre o RSI e funcionamento do NLI,
atualizado.
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E ainda responsabilidade do NLI a qualificacdo dos beneficidrios de RSI no que se refere a
vertente de informacdo, esclarecimento e sensibilizacgdo da comunidade em geral para a
atividade do NLI.
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De acordo com a Estratégia Nacional para uma Protecdo Civil Preventiva 2030 (Estratégia 2030),
o territério nacional encontra-se sujeito a diversos riscos de origem natural, tecnolégica ou mista
gue, com maior ou menor probabilidade de ocorréncia, apresentam potencial para causar danos
as pessoas, animais, bens e ambiente. Esta gestdo de riscos deve assentar o foco na prevencao.

A seguranca e a criminalidade, tém ao logo dos tempos, sofrido algumas altera¢des ao nivel da
percecdo e reconhecimento por parte da sociedade, verificando-se por isso alteragées ao nivel
das denuncias e também do que é considerado crime.

Evolugdo dos Crimes Registados pelas Autoridades, 2019 -2023, (N2)

1235
1153
1072

979
916

2019 2020 2021 2022 2023

Fonte: PORDATA, 2019- 2023

No que respeita ao Concelho de Tavira, verificou-se no Grafico 36, um aumento dos crimes
registados, ao longo do tempo, sendo mais acentuado de 2021 a 2023. Dos crimes registados
pelas autoridades locais Policia de Seguranca Publica e Guarda Nacional Republicana,
destacaram-se as categorias de: violéncia doméstica e furtos (de veiculos, residéncias,
comércio e industrias). Analisando os dados destas tipologias de crime, observa-se que a
violéncia doméstica, tem tido uma maior predominancia, no ano de 2023.
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Grafico 37 | Evolugdo dos Crimes Registados pelas Autoridades por Tipologia de Crime, 2019-
2023, (N9)

66
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Violéncia Doméstica contra conjugue ou andlogos

Furto em Veiculo Motorizado

Furto em Residéncia

Furto em edificio comercial ou insdustrial

Fonte: PORDATA, 2019-2023

A evolucdo da taxa de criminalidade entre 2021 e 2023 confirma a tendéncia de aumento do
registo de crimes no concelho. Mantendo-se os crimes contra o patrimdnio e os crimes contra
a integridade fisica maior incidéncia em 2023.

Grafico 38 | Evolugdo da Taxa de Criminalidade, 2021-2023, (%)
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41,9
33,
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Fonte: INE, 2021-2023
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8.1. Vitimas de Violéncia

A Associacdo Portuguesa de Apoio a Vitima (APAV), presta apoio no Concelho de Tavira aos/as
cidad3os/as vitimas de crime e suas familias através do Gabinete de Apoio a Vitima (GAV),
localizado no Posto da Guarda Nacional Republica e Policia de Seguranga Publica.

No ano de 2022 registaram-se 333 crimes e formas de violéncia sendo contabilizado 172
vitimas. No ano de 2023 foram registados 251 crimes. Sendo verificado o aumento desde o ano
de 2022, no entanto regista-se um decréscimo dos crimes de violéncia doméstica, de 269 crimes
para 215.

Crimes e outras Formas de Violéncia registados pelo Gabinete de Apoio a Vitima
de Tavira, 2022-2023, (N92), (%)

Ofensa a integridade fisica (simples) 14 4,2 6 1,6
Ofensa a integridade fisica (grave) 2 0,6 - -
Violéncia Doméstica (maus-tratos fisicos e psiquicos) 269 80,8 320 90,9
Ameaca/Coacio 14 4,2 7 2
Perseguicdo (stalking) 3 0,9 - -
Crimes sexuais contra adultos 2 0,6 2 0,6
Crimes sexuais contra criangas e jovens 2 0,6 4 0,9
Difamagao Injurias 8 2,4 6 1,6
Violagao de domicilio ou perturbagao da vida privada 2 0,6 - -
Devassa da vida privada/grava¢des e fotografias 5 1,5 - -
ilicitas

Condugéo sob efeito do alcool/drogas 1 0,3 - -
Burla 3 0,9 2 0,6
Roubo em residéncias 1 0,3

Furto: outros furtos 1 0,3 - -
Exposi¢do a violéncia, abandono e/ou negligéncia de 1 0,3 - -
pessoa particularmente indefesa

Phishing 1 0,3 - -
Assédio (contraordenagdo) 2 0,6 1 0,3
Homicidio tentado - - 1 0,3
Maus-tratos/Violéncia institucional - - 1 0,3
Abuso de confianga - - 2 0,6
Bullying - - 1 0,3
Outros crimes 2 0,6 - -
Total 333 100 251 100

Fonte: Estatisticas APAV, 2022-2023
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Tanto no ano de 2022 como em 2023, a faixa etaria onde existiam mais vitimas de crime era a
dos 35 aos 44 anos, em todas as faixas etdrias existiu uma diminui¢do do nimero de crimes
desde o ano de 2022 a 2023.

O numero de crimes tem sofrido oscilagdes ao longo dos anos, sendo o furto a veiculo motorizado e a
violéncia doméstica contra conjuge ou analogos os mais expressivos.

O GAV registou um aumento no numero de registos de crimes por violéncia doméstica e a mulher como a
principal vitima. Este indicador assume um valor preocupante e adog¢des de medidas contra este tipo de
violéncia sdo essenciais.

Grafico 39 | Vitimas de Violéncia Doméstica Registadas pelo Gabinete de Apoio a Vitima por
Género, 2023, (%)

0,53 0,53
I

= Feminino Masculino mIntersexo = Nao Responde

Fonte: Estatisticas APAV, 2022-2023

No que concerne a varidvel género, o Grafico 39 mostra que em 2023 as principais vitimas de
violéncia doméstica com 76,72% dos casos eram do género feminino face ao género masculino
com 22,22% dos casos. No grafico encontram-se ainda representadas as vitimas intersexo e
aquelas que n3o responderam.

Quadro 38 | Faixas Etarias das Vitimas de Crime registadas pelo Gabinete de Apoio a Vitima,
2022-2023, (N9), (%)

Faixas Etarias das Vitimas

Dos 0 aos 3 anos 13 7,6 8 4,2
Dos 4 aos 5 anos 10 5,8 7 3,7
Dos 6 aos 10 anos 10 5,8 10 53
Dos 11 aos 17 anos 11 6,4 32 16,9
Dos 18 aos 24 anos 13 7,6 9 4,8
Dos 25 aos 34 anos 17 9,9 22 11,6

Dos 35 aos 44 anos 27 15,7 38 20,1
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Quadro 38 | Faixas Etdrias das Vitimas de Crime registadas pelo Gabinete de Apoio a Vitima,
2022-2023, (N9), (%) (Continuacdo)

Faixas Etarias das Vitimas 2022 2023
L L
14

Dos 45 aos 54 anos 8,1 23 12,2
Dos 55 aos 64 anos 18 10,5 10 5,3
65 ou + anos 17 9,9 27 14,3
Nao sabe 22 12,7 3 1,6
Total 172 100 189 100

Fonte: Estatisticas APAV, 2022-2023

Analisando o Quadro 38, as vitimas de violéncia doméstica registadas pelo GAV, nos dois anos
em analise, tinham idades compreendidas entre os 35 e os 44 anos, representando 15,7% em
2022 e 20,1% dos casos em 2023. Seguiam-se as das vitimas com 55 a 64 anos, no ano 2022,
representando 10,5% e com 65 e mais anos em 2023, correspondendo a 14,3% das vitimas de
violéncia doméstica.
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9. GRUPOS VULNERAVEIS

Os grupos vulnerdveis assumem segmentos da populagdo mais suscetiveis de discriminagao ou
desvantagem devido a varios fatores, como as circunstancias sociais, econdmicas, geograficas
ou fisicas. Para colmatar alguns dos desafios que estes grupos enfrentam torna-se premente a
criacdo de um conjunto de politicas publicas, programas sociais, servicos de saude, educacao
entre outros.

9.1. Familias

A monoparentalidade, é verificada como um indicador relevante, e que podera ser potenciadora
de situacGes de risco quando em correlagdo com outros fatores. No Quadro 39 podemos
observar os nlcleos monoparentais por género e grupo etario.

Quadro 39 | Nucleos Familiares Monoparentais por Grupo Etario e Género, 2021, (N92)

Grupo Etario (pai ou Total de Nucleos Nucleos Familiares Nucleos Familiares

mae) LETNTETES Monoparentais Monoparentais
Monoparentais Masculinos Femininos

Total 1.455 229 1.226

-20 anos 1 0 1

20-24 14 0 14

25-29 36 2 34

30-34 80 8 72

35-39 120 12 108

40-44 161 24 137

45-49 212 29 183

50-54 185 33 152

55-59 119 21 98

60-64 114 27 87

65 ou mais anos 413 73 340

Fonte: INE, Censos ,2021
Assim, no ano de 2021, em Tavira existiam 1.455 nticleos familiares monoparentais, sendo que

destes, 1.226 eram constituidas por maes e os seus filhos.

Quadro 40 | Ndcleos Familiares Monoparentais Residentes por Nivel de Escolaridade, 2021, (N2)

Unidade Nivel de Escolaridade (Pai ou mae)

Territorial Total Sem 1¢ 22 32 Ensino Ensino Pds Ensino
Nivel Ciclo Ciclo Ciclo Secundario Secundario Superior
Tavira 1455 139 297 115 253 391 16 244

Fonte: INE, Censos ,2021

No que respeita a escolaridade, verificou-se que a maioria das familias monoparentais, o/a
progenitor/a detinha o Ensino Secundario, valor proximo das que possuem o 12 Ciclo.

Perante a monoparentalidade, os progenitores com criangas e/ou jovens a cargo, deparam-se
com desafios, é o caso da inexisténcia de repostas sociais a infancia, com hordrios alargados que
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permitam as familias o trabalho por turnos, possibilitando dessa forma a sua integrag¢do no
mercado de trabalho, bem como a conciliacdo da vida familiar, pessoal e profissional.

Se a presenca de familias monoparentais pode ser um indicador de fragilidade social, por outro
lado, as familias numerosas, pelo esforco financeiro adicional a que sdo sujeitas, constituem-se
também como um grupo vulneravel. No Concelho de Tavira, existiam em 2021 um total de
11.606 familias, das quais 592 tinham 5 elementos ou mais, correspondendo a 5,10% do total
das familias cldssicas.

Familias Classicas Segundo a Dimensdo, 2011- 2021, (N9)

11606
10603
3815 4360
2460 3197
2259
15632 2058 1399
537 592
2011 2021
Total 1 pessoa M2 pessoas 3 pessoas 4 pessoas 5o0u + pessoas

Fonte: PORDATA, Censos, 2011-2021

9.1.1. Medidas e Apoios Desenvolvidos pelo Municipio para as Familias
Com o objetivo de proporcionar as familias residentes no concelho igualdade de oportunidades,
o municipio disponibiliza diversas medidas e apoios que potenciam a melhoria das condi¢des de
vida de um conjunto de familias em situagao de maior vulnerabilidade.

Dos programas e medidas implementados refere-se o Programa Municipal de Apoio ao
Arrendamento (PMAA), o mesmo foi implementado no ano de 2020 pelo municipio, passando a
constituir um estimulo adequado para uma vida auténoma e sustentavel, em resultado da sua
autonomizagdo relativamente ao apoio. (ver Quadro 41)

O Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) passou a ser assegurado pelo
Municipio de Tavira desde abril de 2023 no seguimento da transferéncia de competéncias em
matéria de agdo social para o municipio. Esta descentralizacdo teve enquadramento na Lei n.2
50 de 16 de agosto de 2018, sendo concretizada pelo Decreto-Lei n.2 55 de 12 de agosto de
2020, assegurando a regulamentacdo no que respeita a operacionalizagdo, em matéria do SAAS
visando a concretizagdo dos principios da subsidiariedade, da descentralizacdo administrativa e
da autonomia do poder local. O processo de transferéncia de competéncias no dominio de agao
social foi realizado mediante uma articulagdo prévia com o Instituto de Seguranca Social e sera
alvo de acompanhamento através de uma comissdo composta pelo municipio e pelo Instituto
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de Seguranca Social, visando a monitorizacdo do desenvolvimento e evolucdo das competéncias
assumidas e propondo a adogdo de medidas tendo em vista a concretizagcdo das mesmas.

O Centro de Intervencgao Psicoldgica (CIP) constitui uma importante medida para os adultos do
municipio, que estuda as problematicas da drea da Psicologia relacionadas com estas faixas
etdrias.

Ainda na area da salde o municipio celebrou com a Associacdo Dignitude um protocolo no
ambito do Programa Abem- Rede Solidaria do Medicamento, o beneficidrio usufrui de 100% de
desconto na aquisicdo de medicamentos genéricos comparticipados pela Rede Nacional de
Salde e sujeitos a receita médica.

No quadro que se segue estdo descritas as medidas e apoios atribuidos nas diferentes areas:

Medidas e Apoios Desenvolvidos pelo Municipio, 2023, (N2)

Medida municipal que potencia a melhoria das condi¢des de vida de 52
Programa Municipal de  um conjunto de familias em situagdo de caréncia habitacional efetiva
Apoio ao ou iminente;
Arrendamento

Atendimento e o acompanhamento de pessoas e familias, em
Servico de situagdo de vulnerabilidade e exclusdo social, bem como de
Atendimento e emergeéncia social; 746
Acompanhamento
Social

Avaliagdo psicoldgica, intervengdes psicoterapéuticas individuais e
Centro de Interven¢do  em grupo e desenvolve campanhas de promoc3o da salide mental; 44
Psicoldgica

Passe Mensal e Titulos  Através de protocolo com a CP, disponibiliza-se apoio no transporte

de Transporte a Individuos vulnerdveis que necessitem deslocar-se a consultas 24
médicas;

Cartao Abem Protocolo criado com o objetivo de garantir o acesso ao
medicamento; 116

Fonte: CMT, 2024

Inserido no Programa Tavira Solidaria no ano de 2013, com estratégia para a melhoria das
condi¢des de vida de pessoas em situacao de vulnerabilidade social. Foram realizados protocolos
de colaboragdo financeira com as InstituicGes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) para
responder as necessidades de resposta alimentar em todas as freguesias do concelho.

No Quadro 42 observa-se a distribuicdo dos equipamentos de apoio alimentar nas diferentes
freguesias do concelho.
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Distribuicao dos Equipamentos com Apoio Alimentar por Capacidade e Refei¢cdes
por Freguesia, 2023, (N9)

Cachopo Complexo Social D. Manuel 8 10 3.650 4.181
Madureira Dias
Santa Catarinada  Centro Social Nossa Senhora 6 15 5.475 2.675
Fonte do Bispo das Dores
Santa Luzia Ancora - Associaggo Centro 8 20 7.300 3.015
Comunitério de Santa Luzia
Conceigdo e "O Pontdo" Associagdo de 4 15 4.950 1.372
Cabanas de Solidariedade Social da
Tavira Conceigdo de Tavira
Luz de Tavira e Casa do Povo da Luz de 12 25 9.125 7.602
Santo Estévao Tavira
Centro Social Santo Estevdo 9 15 5.475 2.757
Tavira Cruz Vermelha Portuguesa — 22 25 9.125 5.037
Centro Humanitario de
Tavira
Centro Idosos Santa Casa da 6 50 18.250 5.324
Misericordia
Total 75 175 63.350 31.963

Fonte: CMT,2023

Com o agravamento das condi¢des socioeconémicas da populacdo, decorrentes dos sucessivos
estados de emergéncia declarados em 2020 e 2021, por for¢a dos efeitos da Pandemia COVID-
-19, o municipio procedeu ao alargamento gradual e substancial das respostas sociais ja
existentes nas entidades, sobretudo ao nivel alimentar. O nimero de refeig6es quentes diarias
aumentou no ano de 2021 de 145 para 175, de forma a abranger todas as freguesias do
concelho.

Da leitura do Quadro 42 verificou-se que em 2023, foram apoiadas 75 familias, das quais com
maior representatividade as Freguesias de Tavira com 37,33% e Luz de Tavira e Santo Estévao
com 28%. As Freguesias de Conceicao e Cabanas de Tavira e Santa Catarina da Fonte do Bispo
foram as que, com 5,33% e 8% respetivamente, registaram menos familias a usufruir do apoio.

Relativamente a capacidade anual dos equipamentos para o apoio, apenas a Casa do Povo da
Luz de Tavira; o Centro Social de Santo Estévdo; o Centro Humanitario de Tavira da Cruz
Vermelha Portuguesa e o Complexo Social D. Manuel Madureira Dias, forneceram mais de 50%
da capacidade das refeicbes quentes. Verificou-se no ano de 2023 que as instituicdes
conseguiam dar resposta a todos os pedidos alimentares, no entanto a 31 de agosto de 2024
findou o protocolo existente entre o municipio e o Centro Humanitario de Tavira da Cruz
Vermelha Portuguesa significando que as pessoas beneficiarias desta resposta serao distribuidas
pelas entidades que prestam este servico.
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Devido ao atual contexto de inflagdo, e de incerteza sobre a evolugdo das taxas de juro do crédito a
habitagdo e subida das rendas, e com maior potencial de impacto nas familias monoparentais e
numerosas, enfrentam dificuldades no acesso a bens de 12 necessidade. No concelho predominavam as
familias monoparentais femininas em relagdo as masculinas, com o ensino secunddrio e as familias
numerosas representavam 5,1% das familias do concelho. Para fazer face as dificuldades sentidas por este
tipo de familia, é primordial a continuidade das medidas de apoio sociais para este grupo vulneravel.
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116 pessoas



2024

9.2. Criangas e Jovens

Neste ponto, pretende-se retratar a situacdo das criancas e dos/as jovens no concelho, através
da identificacdo das principais tendéncias ocorridas nas ultimas décadas ao nivel demografico e
da caraterizagdo das criangas e jovens que se encontram em situa¢do de risco ou perigo; que
vém os seus direitos fundamentais comprometidos e por isso sdo acompanhadas pela Comissdo
de Protegdo de Criancas e Jovens (CPCJ) de Tavira.

Em Portugal a maioridade diz respeito a idade em que o individuo recebe tratamento igual
perante a lei, que corresponde aos 18 anos, de salientar, ainda que a Convencao dos Direitos da
Criancga, das NagGes Unidas, no seu artigo 12 define crianca com “todo o ser humano menor de
18 anos”. Neste sentido, optou-se primeiramente por fazer uma analise das criancas e jovens
com idades compreendidas entre 0-17 anos e posteriormente do grupo funcional, utilizado pelo
INE, dos 0 aos 14 anos.

Taxa de Variagdo da Populagdo dos 0 aos 17 Anos, 2001- 2021, (N2), (%)

Portugal 2.052.869 1.904.938 1.644.755 -7,21 -13,66
Algarve 71.788 80.302 76.895 11,86 -4,24
Tavira (concelho) 3.966 4.181 3.951 5,42 -5,50
Cachopo 70 34 24 -51,43 -29,41
Santa Catarina da 230 204 187 -11,30 -8,33
Fonte do Bispo

Santa Luzia 287 213 207 -25,78 -2,82
Conceigdo e 374 333 389 -10,96 16,82
Cabanas de Tavira

Luz de Tavira e 786 655 588 -16,67 -10,23
Santo Estévao

Tavira 2.219 2.742 2.556 23,57 -6,78

Fonte: INE, Censos, 2001-2021

O Quadro 43, contém informacgdo, que permite analisar a populag¢do criancas e jovens residentes
no concelho e a variagdo da mesma ao longo dos ultimos 3 periodos censitarios. Relativamente
ao comportamento do grupo etario entre os 0 e 17 anos verifica-se que Portugal entre os anos
2001 e 2011 perdeu 7,21% da populagdo nesta faixa etaria e entre 2011 e 2021 perde 13,66%.
O concelho acompanhou a tendéncia regional, embora com um aumento inferior de 2001 para
2011 de 5,42% e nos ultimos 10 anos verificou-se que ocorreu um decréscimo de 5,50% da
populacao dos 0 aos 17 anos.

Relativamente as freguesias confirmou-se uma redugdo de criangas e jovens, sendo este
decréscimo mais significativo na Freguesia de Cachopo com menos 51,43% em 2011 e menos
29,41% em 2021. As freguesias que contabilizaram um aumento de populagdo nesta faixa
etaria, foram Tavira com mais 23,57% em 2011 e Concei¢ao e Cabanas de Tavira 16,82% em
2021.
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Grafico 41 | Distribuicdo dos Jovens dos 0 aos 17 anos por Freguesia, 2021, (%)
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Fonte : INE, Censos, 2021

O Grafico 41 confirmou a tendéncia para a concentragdo dos jovens na Freguesia de Tavira com
65% dos jovens, seguindo depois as Freguesias da Luz de Tavira e Santo Estévado e Conceicdo e
Cabanas de Tavira, com 15% e 10% do jovens do concelho.

Quadro 44 | Taxa de Variag¢do da Populacdo dos 0 aos 14 Anos, 2001- 2021, (N2), (%)

Unidade Territorial 2001 2011 Taxas de Variagao
2001-2011 2011-2021

Portugal 1.656.602 1.572.329  1.331.188 -5,09 -15,34
Algarve 57.732 66.974 62.781 16,01 -6,26
Tavira (concelho) 3.121 3.513 3.199 12,56 -8,94
Cachopo 50 28 18 -44,00 -35,71
Santa Catarina da Fonte do Bispo 174 163 150 -6,32 -7,98
Santa Luzia 226 184 172 -18,58 -6,52
Conceigdo e Cabanas de Tavira 285 269 327 -5,61 21,56
Luz de Tavira e Santo Estévao 628 546 475 -13,06 -13,00
Tavira 1.758 2.323 2.057 32,14 -11,45

Fonte: INE, Censos, 2001-2021

Se compararmos o numero de jovens dos 0 aos 14 anos dos 308 municipios do pais, em 2021
verificou-se que Tavira ocupa a 952 posicdo e que comparativamente aos 16 municipios do
Algarve ocupa a 92 posi¢ao, sendo os Municipios de Loulé; Faro e Portimdo os mais jovens.
Salienta-se ainda, que os jovens no Concelho de Tavira representam 5,02% dos jovens da regidao
do Algarve.

No ano de 2021 as criangas e jovens com idade compreendida entre os 0-14 anos,
representavam 11,62% da populacdo total do concelho, (27.523 individuos). O decréscimo
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populacional verificou-se igualmente na Freguesia de Cachopo, mas em maior percentagem,
com menos 44% em 2011 e menos 35,71%, em 2021.

Populacdo Jovem por Grupo Etario e Género, 2021, (N2)

Portugal 208.689 198.905 407.594 221.992 210.702 432.694 251.563 239.337 490.900
Algarve 100.34 9.589 19.623 10.571 9.991 20.562 11.573 11.023 22.596
Tavira 477 484 961 539 476 1.015 617 606 1.223
(Concelho)

Cachopo 3 3 6 4 1 5 4 3 7

Santa 16 26 42 25 23 48 34 26 60

Catarina da

Fonte do

Bispo

Santa Luzia 25 31 56 37 24 61 31 24 55

Conceigao e 56 50 106 59 48 107 55 59 114
Cabanas de

Tavira

Luz de 73 80 153 75 66 141 91 90 181
Tavira e

Santo

Estévao

Tavira 304 294 598 339 314 653 402 404 806

Fonte: INE, Censos, 2021

Analisando a populagéo jovem do concelho, por grupos etarios, constatou-se que no grupo dos
0 aos 4 anos existiam 961 jovens dos quais 50,36% com 484 do género feminino e 49,64%, com
477 do género masculino. No grupo etario dos 5 aos 9 anos encontravam-se representados por
1.015 jovens, destes 53,11% com 539 do género masculino e 46,90% com 476 do género
feminino. Por fim, o grupo etario dos 10 aos 14 anos apresentava um total de 1.223 jovens,
sendo estes 50,45% com 617 do género masculino e 49,55% com 606 do género feminino.

No concelho como na regido do Algarve e no territério nacional existia um maior nimero de
jovens no grupo etario dos 10 aos 14 anos, com 1.223; 22.596 e 490.900 respetivamente.
Sendo Tavira a freguesia com mais criangas e jovens nesta idade em 2021, todos os grupos
etarios permaneciam fortemente representados, dos 0 aos 5 com 598 jovens; dos 5 aos 9 com
635 e dos 10 aos 14 havia 806.

Comissao de Protecao de Criangas e Jovens de Tavira

De acordo com o disposto no n21 do artigo n2 12 da Lei de Protecdo de Criangas e Jovens em
Perigo aprovada pela Lei n? 147/99, de 1 de setembro de 1999, as CPCJ, sdo institui¢cBes oficiais
ndo judiciarias com autonomia funcional que visam promover os direitos da crianga e do jovem
e prevenir ou pér termo a situagdes suscetiveis de afetar a sua seguranca, saude, formacao,
educacao ou desenvolvimento integral.
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Grafico 42 | Volume Processual da Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens, 2019-2023, (N2)
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Fonte: CPCJ, 2019-2023

O volume processual da CPCJ de Tavira aumentou de 2019 a 2021 passando de 61 para 74
processos instaurados, representando 21,3%, decresceu para 57 processos em 2022 e em 2023,
registou um aumento mais significativo com 123 processos instaurados, representando um
aumento de 115,79%. Relativamente a 2024, a CPCJ de Tavira, de janeiro a junho, instaurou 45
processos sendo 97 casos que transitaram do ano anterior e 16 foram reabertos.

Em 2023 prevaleceram as comunicagdes relativas a criangas e jovens do género feminino com
51% dos casos face as criangas e jovens do género masculino com 49% dos casos.

Grafico 43 | Criangas e Jovens Acompanhadas/os pela Comissdo de Protecdo de Criangas e
Jovens por Grupo Etario, 2023, (N2)
Sem Informacdo [N 7
18-21 N 4
15-17 T a4
11-14 I3
9-10 I 12
6-8 I 13
3-5 . 15
0-2 e 10
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Fonte: CPCJ, 2023

Relativamente a distribuicdo das criancas e jovens por escaldo etario, o Grafico 43 demonstrou
gue as comunicagGes eram sobretudo, referentes a criangas e jovens dos grupos etarios dos 15



2024

aos 17 anos, com 44 casos e dos 11 aos 14 anos, com 39 comunicac¢des de risco ou perigo. Os/As
jovens que ja atingiram a maioridade, mas ndo a data da comunicagado, representavam escaldo
etdrio que regista o menor nimero de comunicagdes.

Criancgas e Jovens Acompanhados/as pela Comissdo de Protecdo de Criangas e
Jovens por Nacionalidade, 2023, (N9)

Desconhecida 27
Ucrania 1
Suécia 1
Portugal 97
Poldnia 2
Paquistao
Nepal
Franga 1
Bulgaria 1
Brasil 8
0 20 40 60 80 100 120
Brasil Bulgaria Franga Nepal Paquistao
Poldnia Portugal Suécia Ucrdnia Desconhecida

Fonte: CPCJ, 2023

No Grafico 44 encontram-se representadas as criangas e jovens acompanhas/os pela CPCJ de
Tavira, por nacionalidade e verifica-se que a maioria apresentava nacionalidade portuguesa
com 97 casos e nacionalidade brasileira com 8 casos sinalizados, observa-se que em 27 dos casos
acompanhados desconhecendo-se a nacionalidade das criangas e jovens.

Criancas e Jovens Acompanhados/as pela Comissdo de Protecdo de Criancgas e
Jovens por Problematica, 2022-2023, (N9)

Crianga/Jovem Assume Comportamentos que 13 38
Afetam o seu Bem-estar e Desenvolvimento

Violéncia Doméstica 17 30
Mau-Trato Fisico 5 6
Mau-Trato Psicolégico ou Indiferenca Afetiva 7
Auséncia de Suporte Familiar ou Outro 1
Negligéncia 36 38
Abandono Escolar 8 14
Absentismo Escolar 1 9
Abuso Sexual 1
Total 80 144

Fonte: CPCJ de Tavira, 2022-2023
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Da analise da distribuicdo das situagdes por problematica, conclui-se que a “Negligéncia”, com
36 casos, seguindo-se a “Violéncia Doméstica”, com 17 casos e “Crianga/Jovem Assume
Comportamentos que Afetam o seu Bem-estar e Desenvolvimento”, com 13 casos, constituiam
as categorias de perigo mais representadas nas comunicagdes recebidas pela CPCJ de Tavira
em 2022.

Em 2023, a categoria “Negligéncia”, comparando com o ano anterior, conservou a posi¢do, com
38 casos, destacando o aumento das categorias “Crianca/Jovem Assume Comportamentos que
Afetam o seu Bem-estar e Desenvolvimento” também com 38 casos e “Violéncia Doméstica”,
com 30 casos comunicados a CPCJ de Tavira.

Registou-se um aumento significativo do nimero de criangas e jovens acompanhadas pela CPCJ no ano
de 2023, referentes maioritariamente ao género feminino, com idades compreendidas entre os 15 e os
17 anos, de nacionalidade portuguesa e a negligéncia e violéncia doméstica sdo as categorias de perigo
com maior representatividade nas comunicagdes recebidas. Cabe a CPCJ promover os direitos das
criangas e jovens, que se encontrem em situagdo de risco ou perigo, através do seu encaminhamento para
respostas vocacionadas para o seu desenvolvimento pessoal e social e ambiente seguro e familiar.

9.2.1. Medidas e Apoios Desenvolvidos pelo Municipio para as Criancas e

Jovens

Para garantir as condigOes necessarias ao desenvolvimento dos projetos educativos e escolares,
promovendo a igualdade de oportunidades e o acesso a educacgdo de igual modo a todos/as
os/as alunos/as. No Quadro 47 s&o identificadas as respostas de cariz social implementadas e
gue visam garantir resposta as necessidades das criancas e jovens.

Medidas e Apoios Desenvolvidos pelo Municipio, (N2)

Transportes Escolares Disponibiliza servigo de transporte escolar entre o local Ano Letivo 2023/2024-
de residéncia e o estabelecimento de ensino que os/as 937 Alunos/as.
alunos/as frequentam, quando estes residam a mais de
3kms dos estabelecimentos de ensino, bem como o
transporte de alunos/as no ambito do desporto escolar,

e apoia a comunidade educativo na disponibilizacdo de
viaturas para a realizagdo de visitas de estudo.

Refei¢oes Escolares Presta apoio alimentar aos escalGes A e B do 12 Ciclo. O  Pré-Escolar ano letivo
escaldo A beneficia de refeigdes escolares a titulo 2023/2024 -5
gratuito, enquanto o escaldo B é comparticipado a 50%  Alunos/as do escaldo A
pelo municipio. e B.

12 Ciclo do Ensino
Basico no ano letivo
2023/2024 - 108
alunos/as do escaldo Ae
B.
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Medidas e Apoios Desenvolvidos pelo Municipio, (N2) (Continuacdo)

Kits Escolares

Livros de fichas aos/as
alunos/as do 12 e 22 Ciclo
do Ensino Basico

Bolsas de Estudo para o

Ensino Superior

Apoio Psico- Educativo

Servigco de Apoio a Familia

(Pré-Escolar)

Fonte: CMT, 2024

A entrega de kits escolares aos/as alunos/as do 12 Ciclo
do Ensino Basico publico e privado, constituiu uma
medida de apoio para as familias do concelho,
minimizando as despesas familiares com a aquisi¢do de
material escolar e com o propdsito de garantir a
igualdade de oportunidades e apostar na qualidade do
ensino.

Entrega os livros de fichas aos/as alunos/as do 12 e 22
Ciclo do publico e
proporcionando a igualdade de oportunidades.

Ensino  Basico privado,

A atribuigdo de bolsas de estudo (mérito, recurso ou

incapacidade), tem o objetivo de apoiar os/as
estudantes e estimular o prosseguimento dos seus
estudos, bem como distinguir aqueles/as que se

destaquem pelo seu mérito escolar.

O Nucleo de Apoio Psico- Educativo (NAPE), tem como
missdo a promogdo do sucesso escolar direcionado
preferencialmente aos/as alunos/as do Pré-Escolar e do
12 Ciclo, atualmente o NAPE funciona com uma
Terapeuta da Fala que presta apoio a criangas com
alteragdes nas competéncias linguisticas de forma a
colmatar essa dificuldade o mais precocemente
possivel, no meio escolar mediante a referenciagdo
dos/as alunos/as com alteragdes nas competéncias
linguisticas de forma a colmatar essa dificuldade o mais
precocemente possivel.

Atividades de Animagdo e de Apoio a Familia (AAAF),
consubstancia-se num conjunto de atividades
complementares da a¢do educativa, traduzindo-se
numa oferta de atividades de animagao socioeducativa,
de forma a adaptar os tempos de permanéncia das
criangas no jardim-de-infancia as reais necessidades das
familias. A frequéncia no servigo implica a
comparticipagdo financeira das familias, determinada
de forma proporcional ao rendimento do agregado

familiar.
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Ano Letivo 2023/2024 —
965 Alunos/as.

Ano Letivo 2023/2024 —
1.323 Alunos/as.

No ano de 2023 foram
atribuidas:

- 75 bolsas de estudo
por mérito,

- 84 bolsas de estudo
por recurso,

- 1 bolsa de estudo por
incapacidade.

Ano letivo 2023/2024 —
57 criangas.

Ano Letivo 2023/2024
209 criangas.



As politicas publicas desempenham um papel crucial no desafio de enfrentar as problematicas associadas
as criangas e aos jovens, bem como amenizar as vulnerabilidades inerentes. De um modo geral, é
importante destacar a necessidade de garantir a protecdo e bem-estar destes, resguardando os seus
direitos e combatendo a exclusdo social e pobreza infantil.

O programa do XXIIl governo constitucional assumiu como desafio estratégico o combate as
desigualdades, estabelecendo medidas para acelerar a reducdo das desigualdades
socioecondmicas e prosseguir o combate determinado a todas as formas de discrimina¢do que
persistem.

Com efeito, o objetivo de combater a pobreza e as desigualdades, em particular junto das
criancas e dos jovens, constitui uma prioridade consagrada na Estratégia Nacional de Combate
a Pobreza 2021-2030, aprovada em anexo a Resolu¢do do Conselho de Ministros n? 184/2021,
de 29 de dezembro.

Alicercada nesta prioridade, foi adotada, no ambito da presidéncia Portuguesa do Conselho da
Unido Europeia, a Recomendagdo (EU) 2021/1004, do Conselho, de 14 de junho de 2021, relativa
a criagcdo da Garantia Europeia para a Infancia (Recomendagdo), com o objetivo de prevenir e
combater a exclusdao social, garantindo o acesso das criangas necessitadas a um conjunto de
servicos essenciais, contribuindo também para defender os direitos da crianca, combatendo a
pobreza infantil e promovendo a igualdade de oportunidades e assim concretizar o principio do
112 Pilar Europeu dos Direitos sociais e o seu Plano de ag¢ao, que estabelece como meta reduzir
em, pelo menos, 5 milhGes o nimero de criancas nesta situacdo, até 2030.

Neste contexto, é criado o Plano de A¢do da Garantia para a Infancia 2022-2030 (PAGPIA 2022-
2030) que pretende garantir o acesso de todas as criangas e jovens, em situagdo de maior
vulnerabilidade, a um conjunto de servigos essenciais.

Para uma aplicacao eficaz e uma implementacao, bem sucedida, das medidas do Plano Nacional
da Garantia para a Infancia 2022-2030 é essencial assegurar a efetivacdo de uma intervencao
social integrada, com base numa atuacdo local e de proximidade aos fenémenos de pobreza e
exclusdo social, tendo em conta as necessidades especificas das criangas e dos jovens, e
respetivas familias, por forma a garantir uma adequada identificacdo e mobilizacdo de recursos
e intervengdes para resolucao dos problemas detetados. Neste enquadramento estd a ser criado
o Nucleo Local da Garantia para a Infancia (NLGPI) no municipio.
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GRUPOS VULNERAVEIS CRIANCAS E JOVENS

Ano de 2021

O grupo etario com maior
expressao é dos 10-14 anos
1.223 Jovens

CPC) 115,79%

pré-escolar e 12 ciclo

Bolsas de Estudo atribuidas

Ano de 2023
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9.3. Pessoas ldosas

Segundo o n? 3 artigo 202 do decreto Lei n? 187/2007 de 10 de maio,a partir dos 66 anos e 4
meses associamos ao individuo a cessacao laboral (reforma), a probalidade de aparecimento de
mais doencgas, a mudancas fisioldgicas, psicologicas, sociais e econémicas de intencidade
diferentes mas sempre com reflexos na vida social do individuo.

Nos ultimos anos, a populagdo com 65 ou mais anos residente no concelho, tem vindo
gradualmente a aumentar, passando de 5.846 individuos no ano de 2001 para 8.064 individuos
em 2021.

A percentagem de populagao idosa no concelho em 2021 é de 29,30%, sendo 27.523 a
populagdo total do concelho, este valor encontra-se acima da média regional com 23,71% e da
média nacional com 23,43%, contribuindo o concelho para o envelhecimento da populagdo
portuguesa.

Taxa de Variagdo da Populagdo Idosa, 2001-2011, 2011-2021, (N9), (%)

Portugal 1.693.493 2.010.064 2.423.639 18,69 20,58
Algarve 73.613 87.769 110.949 19,23 26,41
Tavira (concelho) 5.846 6.232 8.064 6,6 29,39
Cachopo 518 437 306 -15,64 -29,97
Santa Catarina da Fonte do Bispo 690 617 745 -10,58 20,74
Santa Luzia 313 324 473 3,51 45,98
Conceigdo e Cabanas de Tavira 550 623 1.096 13,27 75,92
Luz de Tavira e Santo Estévao 1.197 1.224 1.468 2,12 19,93
Tavira 2.578 3.007 3.976 16,64 32,22

Fonte: INE, Censos, 2011-2021

Quando analisamos as taxas de variacao da populagdo com 65 ou mais anos, constata-se que
entre os anos censitarios 2001 e 2011 o numero de idosos no concelho aumentou 6,6 % e entre
2011 e 2021 o aumento foi de 29,39%, sendo este aumento inferior ao registado na regido e a
nivel nacional entre 2001 e 2011, mas entre 2011 e 2021 muito idéntico.
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Grafico 45 | Populacdo Residente por Grupo Etario, 65-80 e 81 ou + Anos, 2021, (%)

@ 65-80 W81 ou+Anos

Fonte: INE, Censos ,2021

O Grafico 45, conduz-nos para a subdivisdo mais utilizada do processo e envelhecimento do
individuo, que é feita em duas fases: os/as “jovens idosos/as” desde a entrada até aos 80 anos
e os/as “grandes idosos/as” dos 81 ou mais anos. O grafico indica que 76% dos/as idosos/as do
concelho tém idades compreendidas entre 65 e 80 anos e que 24% ja tem mais de 81 anos.

Quadro 49 | Populagdo Residente por Grupo Etario, 65-80 e 81 ou + Anos e Género, 2021, (N2?)

Grupo Etario
Unidade Territorial 65-80 Anos Total 81 ou + Anos Total

Algarve 40.115 43.261 83.376 10.808 16.765 27.573 110.949
Tavira (concelho) 3.024 3.090 6.114 804 1.146 1.950 8.064
Cachopo 80 83 163 63 63 143 306
Santa Catarina da Fonte do Bispo 264 262 526 96 96 219 745
Santa Luzia 199 192 391 33 33 82 473
Conceigdo e Cabanas de Tavira 440 407 847 114 114 249 1.096
Luz de Tavira e Santo Estévao 544 576 1.120 134 134 348 1.468
Tavira 1.497 1.570 3.067 364 364 909 3.976

Fonte: INE, Censos ,2021

No Quadro 49 verificou-se que na Freguesia de Luz de Tavira e Santo Estévao e na de Tavira
os/as “jovens idosos/as” e os/as “grandes idosos/as” estavam fortemente representados/as,
sendo estas as freguesias que mais contribuiram para o envelhecimento da populagao. A esta
ultima fase do processo de envelhecimento, associa-se uma progressiva e acentuada
deterioragao das capacidades, bioldgicas, psicoldgicas e sociais do individuo.
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O nimero de idosos/as do concelho representa 7,27% dos registados na regido do Algarve, em
ambos os grupos etdrios referenciados anteriormente, existia uma maior representatividade do
género feminino.

Familias Unipessoais com 65 e + Anos, 2021, (%)

Portugal 1.027.871 517.146 50,31
Algarve 52.913 25.309 47,83
Tavira 3.197 1.768 55,30

Fonte: PORDATA, Censos, 2021

Relativamente a andlise do total de familias unipessoais e compostas com um elemento com 65
e mais anos, observou-se que no panorama geral do pais e segundo o Ultimo recenseamento
geral da populacdo, as familias compostas por um/a idoso/a representavam 50,31% das
familias unipessoais portuguesas. Verifica-se que o concelho contribuiu para aumento da média
nacional, com 55,30% de situacGes neste ambito. A regidao do Algarve manteve um registo
inferior a média do pais, com 47,83%. Verifica-se que os/as idosos/as a viver sé no concelho
representavam 6,99% destas situagdes no Algarve.

Evolugdo do Numero de Idosos/as a Viver S6, 1991-2021, (N9)

517146

321054

196978

8665 10701 14242 18616 25309
226 1041 1260 1
57 826 1260 1768
1981 1991 2001 2011 2021
e POrtugal Algarve Tavira

Fonte: PORDATA, 1991- 2021

Em andlise do numero de familias unipessoais com um elemento de 65 ou mais anos a viver
s0, verifica-se que entre os anos censitarios de 1991 e 2021 houve um aumento progressivo do
numero de situagdes, passando de 622 para 1.768 no Concelho de Tavira, de 8.665 para 25.309
na regido do Algarve e de 196.978 para 517.146 a nivel nacional.

Muitos/as idosos/as encontram-se a viver s6 com limitag&es fisicas, mentais e sociais sem rede
de suporte primario proximo. O/A idoso/a que vive sozinho/a depara-se ainda com a diminuicdo
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dos seus rendimentos, das redes de apoio e dos papéis desempenhados podendo levar ao
isolamento social destes individuos.

Sdo maioritariamente idosos com idades compreendidas entre os 65 e os 80 anos (55,30 %) e que se
encontravam a viver sé, perante esta realidade podem ser realizadas intervengdes no concelho que
reforcem os servigos de apoio, a melhoria/restruturacdo do servigo de SAD; a dinamizac¢do de atividades
comunitarias e de lazer; melhoria do transporte para os servigos, cuidados de satude e alimentagao.

Os dados do PORDATA indicam que em 2022 haviam em Portugal 3.638.367 pensionistas e
reformados/as, sendo 136.512 do Algarve e 8.552 pensionistas do Concelho de Tavira.

Quadro 51 | Pensionistas e Reformados/as, 2022, (N2)

Unidade Seguranga Social Caixa Geral de Aposentagoes Total de
Territorial Pensionistas e

Velhice Sobrevivéncias | Reformados/as | Pensionistas | Reformados/as
)
Aposentados/as
Portugal 2.081.795 170.135 738.080 482.938 165.419 3.638.367
Algarve 78.443 6.619 28.420 17.124 5.906 136.512
Tavira 4.815 294 1.859 1.128 456 8.552

Fonte: PORDATA, 2022

A condigdo de pensionista ou reformado/a ndo conduz obrigatoriamente a uma exclusdo ou
desligamento de toda a participagao social, pode em alguns casos originar novas atividades,
novas formas de participagdao, novos papéis sociais e também a manutencdo das atividades e
papéis sociais anteriores a pensdo/reforma. Para outros o conceito pode originar situacdes de
dependéncia e uma necessidade mais acentuada de vir a integrar uma resposta social ou vir a
receber apoios sociais.

Quadro 52 | Evolu¢do do Valor Médio Mensal da Pensdo por Velhice por Regime e Género,
2020-2023, (€)

Regime
2020 2021 2022 2023

[
ﬂ 474 486 528 550

Regime Contributivo °
ﬂ 331 336 355 372
Total 404 413 444 464

[
ﬂ 250 239 251 262

. = — o

Regime Nao Contributivo

ﬂ 263 263 274 293
Total 257 252 264 279

Fonte: ISS, I.P. Estatistica Anual, 2020-2023
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Existem dois tipos de pensdes por velhice, as do Regime Contributivo, que tém em consideracdo
os descontos providos pelos individuos, na sua Carreira Contributiva e que cumpre os requisitos
do seu acesso do ponto de vista legal e as pensodes por velhice do Regime ndo Contributivo que
consiste num apoio social para os individuos com parcos ou nenhuns descontos para a
Seguranca Social relativamente aos anos necessarios para aceder a pensao.

Verifica-se ainda que o valor médio da Pensdo por Velhice do Regime Contributivo em todos os
anos resulta mais alto nos idosos do género masculino face aos do género feminino e no Regime
nao Contributivo acontece a situagao inversa e nos idosos do género feminino a média mensal
€ mais elevada.

9.3.1. Medidas e Apoios Desenvolvidos pelo Municipio para as Pessoas
Idosas

O municipio promove a pratica de atividade fisica através do Programa Todos em Movimento,
o0 mesmo tem como objetivo dar resposta as orientagbes da Estratégia Nacional para a
Promocgédo da Atividade Fisica, Saide e Bem-Estar e ao Programa Nacional para a Promocéao da
Atividade Fisica (PNPAF), estas orientacdes fazem parte das recomendacbes da OMS que
objetivam a promoc¢do da atividade fisica e o combate ao sedentarismo. Dentro deste programa,
no que diz respeito as pessoas idosas existe o projeto VIVA +, direcionado para pessoas maiores
de 55 anos. O programa VIVA + tem os seguintes projetos associados: Active Sénior (aulas de
ginastica); Hidrosénior (aulas de hidroginastica) a titulo gratuito; todos a caminhar (transversal
a todas as faixas etarias); e o Tavira ConVid'A pedalar (transversal a todas as faixas etarias).
Estavam inscritos no ano de 2023 no total das atividades 422 idosos/as.

Grupo de Idade Sénior

O Grupo de Idade Sénior (GIS) criado pela Rede Social de Tavira, no ambito da problematica do
envelhecimento demografico e dos problemas relacionados com a populacdo idosa, com o
objetivo de organizar respostas adequadas a esta faixa etdria da populagdo, visa combater a
vulnerabilidade social e situagGes de isolamento social.

O GIS é constituido por uma equipa de trabalho multidisciplinar transversal as varias
problematicas, o seu modelo de interven¢do assenta numa premissa de rentabilizacdo de
recursos humanos e financeiros, bem como da necessidade de evitar a duplicagdo de respostas
e qualificar a intervencdo ao nivel da prevencdo das situagdes vulnerabilidade sénior e do
acompanhamento, centrando-se no individuo, na familia e na comunidade.

As dindamicas inerentes a atuagdo do GIS privilegiam a inovacdo, no ambito da partilha de
informacdo e comunicagdo.

Complementarmente e de modo regular o GIS procede ao planeamento de um conjunto de
iniciativas e praticas de caracter informativo, pedagdgico e cultural com o objetivo de
incrementar a participagdo da populagdo sénior na vida da comunidade, numa perspetiva de
valorizagdao do envelhecimento ativo e saudavel.
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O GIS, no més de outubro, més dedicado aos seniores, implementa a realizacdo do Més Sénior,
onde elabora e planifica de um conjunto de atividades de ambito cultural, pedagédgico, saude e
bem-estar com o objetivo de incrementar a participacdao da populagao sénior na comunidade.

A vulnerabilidade na pessoa idosa manifesta-se de vdrias formas, na falta de acesso as respostas sociais,
incapacidade ou insuficiéncia de meios para se defender de situagGes abusivas, baixos rendimentos,
condigGes de saude precarias, soliddo e isolamento social. Nos ultimos anos, a populagdo idosa tem vindo
a aumentar, sendo a Freguesia de Concei¢do e Cabanas de Tavira a que registou a taxa de variagdo mais
elevada; a proporgdo deste grupo etario relativamente ao total da populagdo encontra-se acima da média
regional e nacional.
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9.4. Imigracao e Interculturalidade

De acordo com o Plano Municipal de Integra¢do de Migrantes nos uUltimos anos assiste-se a um
incremento do nimero de cidad3os/as estrangeiros/as residentes em Tavira, acompanhando a
dindmica de evolugdo dos fluxos migratérios em Portugal e, em particular, no Algarve. Este
incremento traduziu-se também no aumento do seu peso na populacdo total do concelho.

De acordo com as estatisticas oficiais disponiveis no SEFSTAT, relativos a dezembro de 2021,
serdo 7.238 os/as estrangeiros/as com estatuto legal de residente (ou seja, com titulos de
residéncia e vistos de longa duragdo) neste concelho. Este valor corresponde a 26,2% do total
da populagdo residente no concelho, uma proporcdo bastante superior a registada ao nivel
nacional, onde os/as cidaddos/as estrangeiros/as correspondem a cerca de 6,7% da populagio
total, e mesmo a proporgdo de estrangeiros/as no Algarve, que se situa nos 22,4%.

Grafico 47 | Proporgdo da Populagdo Estrangeira com Estatuto Legal de Residente no Total da
Populagdo,2011-2021, (%)

26,3
22,4
15,3
13
6,7
3 .

Portugal Algarve Tavira

m 2011 m2021

Fonte: PORDATA; SEF, 2011- 2021

Observa-se uma diferenga ao nivel do género, sendo que 7.238 individuos estrangeiros
residentes em Tavira em 2021 (com titulo de residéncia atribuida pelo Servico Estrangeiros e
Fronteiras (SEF)), 3.970 sdo homens e 3.268 sdo mulheres. Uma diferenca de 702 individuos.

No Grafico 48, observa-se que o Reino Unido é amplamente o pais de origem da maioria da
populacao estrangeira residente no concelho, somando um total de 1.773 individuos, seguido
da Franga com 613 individuos.
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Grafico 48 | Populagdo Estrangeira Residente por Pais de Origem, 2021, (N9)
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Fonte: SEF- SEFSTAT, 2021

Analisando o escaldo etario da populagao residente que entrou em Portugal apés 2010, no
Grafico 49 verificou-se uma elevada concentragao de individuos com idade acima dos 55 anos
com 49,66%, com idade até aos 19 anos representam 8,18% e com idade compreendida entre
0s 20 e os 54 anos registam-se 42,16% dos imigrantes.

Grafico 49 | Populagdo que Entrou em Portugal Apds 2010, Residente em Tavira por Escaldo
Etario, 2021, (N9)
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Fonte: INE, Censos, 2021

Importa ainda perceber os motivos pelo que o concelho resulta atrativo para populagdo
estrangeira. O indicador seguinte revelou que o principal motivo de entrada era estabelecer
residéncia representando 28,26% do total seguido dos por fins de trabalho com 14,65% e
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reunificagdo familiar com 8,61%. Importa referir que 34,51% referiram outros motivos para além
dos apresentados.

Populacdo que Entrou em Portugal Apds 2010, Residente em Tavira por Motivo de
Entrada em Portugal, 2021, (N9)

Outro motivo 1430

Situagdes de violéncia ou de violagdo de direitos
humanos no pais de origem

Estabelecer residéncia 1171
Saude ou tratamento médico 42
Reunificagdo familiar 357
Educagdo e formagao 96
Trabalho 607

Retorno apéds periodo de emigracdo 434

Fonte: INE, Censos, 2021

0O aumento da imigragdo no concelho acaba por ter impactos em diversos setores. Embora esse fendmeno
possa trazer alguns beneficios econdmicos, contribui também com desafios, nomeadamente num
territério com uma economia sazonal, cujo mercado de trabalho pode nao ter capacidade de resposta face
a dindmica de crescimento desta populagdo. Este contexto exige um trabalho articulado de estimulo a
integragdo e coesdo social.

9.4.1. Medidas e Apoios Desenvolvidos pelo Municipio para a Imigragao e
Interculturalidade

Centro Local de Apoio a Integracdao de Migrantes

No sentido de proporcionar um melhor acolhimento as populagées migrantes, foi criado a nivel

nacional a Rede de Centros Locais de Apoio a Integracdo de Migrantes (CLAIM), apoiado pelo
Alto Comissariado para as Migracdes (ACM).

Em junho de 2021, o Municipio de Tavira e o ACM, |.P celebraram um Protocolo de Cooperacédo
para a dinamizagdo do CLAIM Tavira. Este é um servigo disponivel aos imigrantes, visa apoiar a
sua integracdo na sociedade portuguesa, oferecendo uma variedade de servicos, e articulando
com diversas estruturas locais, fomentando a interculturalidade na comunidade.
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Atendimentos do Centro Local de Apoio a Integracdo de Migrantes por Tipologia,
2022- 2023, (N9)

Concessao e renovagao de cartao de residente da Unido Europeia 178 330
Concessao e renovagao de titulo de residéncia de Paises Terceiros 90 253
Cartdo de residéncia de familiar do cidaddo da Unido Nacional de Estado 30 75
Terceiro

Brexit 4 57
Reagrupamento familiar 41 140
Manifestagdo de Interesse 13 85
Protecdo temporaria de cidaddo da Ucrania 27 4
Autorizacao de residéncia para estudantes - 20
Trafico de Seres Humanos - 27
Retorno Voluntario - 4
Total 383 995

Fonte: Relatdrio CLAIM Tavira 2022, 2023

Na andlise ao Quadro 53, comprovou-se um aumento nos atendimentos do ano de 2022
comparativamente ao ano de 2023, no ano de 2022 totalizaram 383 atendimentos sendo a sua
maioria relativos a concessao e renovac¢do do cartdo de residente da Unido Europeia, no ano de
2023 totalizaram 995 atendimentos e a sua maioria também foi referente a concessdo e
renovacdo do cartdo de residente da Unido Europeia. Também é notdvel o aumento de
atendimentos para reagrupamento familiar do ano de 2022 para o ano de 2023.

Grupo de Trabalho Tematico na Area das Migracées

Em marco de 2022, por deliberagdo do CLAS do Municipio de Tavira, e tendo em conta o
“contexto de implementacdo de dispositivos e instrumentos na area das migracées”, foi criado
o Grupo de Trabalho Tematico na Area das Migragdes (GTTM). Este grupo de trabalho visa
consolidar “uma estrutura de apoio ao diagndstico na drea das migracGes, ao planeamento e
ativacdo de redes de resposta no ambito da tematica, potenciando o trabalho em rede e
gerando a complementaridade das varias instituicdes e entidades parceiras (efetivas ou
consultivas), que garanta a sistematizacdo e articulacdo de eixos de intervencdo, objetivos
estratégicos, acdes, atividades e indicadores de medida de monitorizacdo e avaliagdo dos
procedimentos” (cf. Normas de funcionamento do GTTM).

Em termos metodoldgicos de intervencao, foi elaborado o Plano Municipal para Integragao de
Migrantes (PMIM) de Tavira. Neste sentido, o PMIM de Tavira pretende constituir-se como um
instrumento focado, principalmente nos cidaddos Nacionais de Paises Terceiros (NPT)
protagonistas da vaga migratdéria mais recente, procurando, desde logo, conhecer melhor as
suas necessidades e expectativas, para, subsequentemente, programar uma intervengdao que
permita dar uma resposta adequada aos principais desafios identificados, melhorando as
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condicdes de integracdo e, em termos mais globais, as condi¢cdes de vida das popula¢des
estrangeiros residentes no Concelho de Tavira.

Alguns setores como a agricultura, as pescas, a construcdo, o turismo e a restauragdo estdo fortemente
dependentes de trabalhadores imigrantes, no entanto muitas vezes, por lacunas na legislagdo e por
desconhecerem os seus direitos, estes trabalhadores sdo vulneraveis na dimensédo laboral. As barreiras
linguisticas e religiosas/culturais constituem-se como um obstaculo a integragdo social do migrante. O
CLAIM desempenha um papel fundamental no acolhimento deste grupo vulneravel no apoio em todo o
processo de acolhimento e integracdo.
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9.5. Pessoas com Deficiéncia e/ou Incapacidade

A partir do ano de 2001 o INE altera a desighacdo de pessoas com deficiéncia para pessoas com
pelo menos uma dificuldade. No que concerne as dificuldades sentidas pela populacdo residente
o INE considera (ver, ouvir, andar, memaria, concentra¢do, tomar banho/vestir-se sozinho e
compreender/fazer-se entender), os Censos 2021 identificaram 4.341.701 individuos com pelo
menos uma dificuldade em Portugal, no Algarve foram identificados 181.313 individuos. No que
respeita ao concelho foram identificados 10.907 residentes com pelo menos uma dificuldade,
representando 39,63% da populagao do concelho.

As pessoas com incapacidade ou deficiéncia enfrentam barreiras que limitam a sua participagdo plena na
sociedade e que podem colocd-las em situagdo de desvantagem relativamente aos seus direitos e
oportunidades. Esses entraves podem ser fisicos, sociais, econdmicos ou culturais, e afetam a educacao,
0 emprego, 0 acesso a salde, a mobilidade, o transporte e a participagdo na vida comunitaria.

Nas freguesias do concelho identificamos que era na Freguesia de Tavira que existiam mais
residentes com pelo menos uma dificuldade, 5.994, correspondendo a 21,78% da populagao
do concelho. Analisando a populagdo residente com pelo menos uma dificuldade por freguesia,
podemos referir que a Freguesia de Tavira apresentava maior expressao representando 54,96%
da populacdo do concelho com pelo menos uma dificuldade, seguidamente a Freguesia de Luz
de Tavira e Santo Estévdao com 16,48%, a Freguesia de Conceicdo e Cabanas de Tavira
representava 14,65% da populagdo do concelho com pelo menos uma dificuldade. Nas
freguesias com valores mais baixos encontrava-se Santa Catarina da Fonte do Bispo com 7,85%,
Santa Luzia com 5,28% e por ultimo a Freguesia de Cachopo com 3,12%.

Populagdo Residente com pelo Menos uma Dificuldade, 2011-2021, (N9)

5994
2211
1798
1343
856
661
301 340 253 252 276 377
Cachopo Santa Catarina Santa Luzia Conceigdoe  Luz de Tavirae Tavira
da Fonte do Cabanas de Santo Estévao
Bispo 2011 2021 Tavira

Fonte: INE, Censos, 2011-2021
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9.6. Pessoas em Situacao de Sem-Abrigo

A Estratégia Nacional para a Integracdo das Pessoas em Situa¢do de Sem-Abrigo (2017-2023),
compreende trés eixos de intervengao, que visam a promoc¢do do conhecimento do fenémeno
das pessoas em situacdo de sem-abrigo, informacgao, sensibilizacdo e educacgdo, o reforco de
uma intervencao promotora da integracao das pessoas em situacao de sem-abrigo, bem como
a coordenacdo, monitorizacdo e avaliagdo da ENIPSSA 2017-2023. A nivel nacional foram
constituidos Nucleos de Planeamento e Intervengdao Sem-Abrigo (NPISA). Cada nucleo é
constituido por um representante da Camara Municipal e das entidades ou organismos do
sector publico, e por todas as entidades com intervengdo na area que desejem estabelecer um
trabalho articulado e integrado, e as quais seja reconhecida competéncia para tal por todos os
outros parceiros.

O NPISA, seguindo as orientagdes constantes da ENIPSSA, desempenha um papel fundamental na
realizagdo do diagndstico e planeamento de a¢des para combater este fendmeno de exclusao social.

A 16 de outubro de 2019, foi assinado o protocolo de parceria para a constituicdo NPISA
coordenado pelo Municipio de Tavira. O presente advém da Estratégia Nacional para a
Integracdo das Pessoas em Situagdo de Sem-Abrigo (2021-2023). No conjunto de a¢des definidas
na Estratégia Nacional, foi aplicado um inquérito de caracterizagdo das pessoas em situacdo de
sem-abrigo (PSSA) no Concelho de Tavira, referente aos anos de 2021,2022,2023, onde resultam
os Graficos 52, 53 e 54.

Observa-se no Grafico 52 que no ano de 2021 existiam 11 pessoas sem teto, verifica-se que no
ano de 2022 houve um aumento de 5 pessoas na mesma situacao, tendo aumentado igualmente
no ano de 2023, sendo o ultimo registo de 18 pessoas sem teto. No que diz respeito as pessoas
sem casa, em 2021 totalizavam 14, e o mesmo numero tem vindo a aumentar nos trés anos em
andlise, contabilizando em 2023, 17 pessoas sem casa. Como podemos verificar existe um
aumento de PSSA no Concelho de Tavira.
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Grafico 52 | Evolugdo de Pessoas Sem Casa e Sem Teto, 2021-2023, (N9)
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Fonte: Inquérito sobre a Populagdo Sem-Abrigo de Tavira, NPISA, 2021,2022,2023

Podemos dizer que nenhum dos/as inquiridos/as tinha menos de 18 anos de idade, e que o
grupo etario com maior expressao se encontrava na faixa etaria entre os 45 e os 64 anos, no que
respeita ao género, a grande maioria pertencia ao género masculino, 87% e do género feminino
13% que corresponde a 12 mulheres.

Grafico 53 | Populagdo em Situagdo de Sem-Abrigo por Género, 2021, (%)

W Masculino M Feminino

Fonte: Inquérito Sobre a Populagdo Sem-Abrigo de Tavira, NPISA, 2021

No que concerne a naturalidade, a grande maioria dos/as inquiridos/as eram de nacionalidade
portuguesa, sendo que 9 pertenciam a outros concelhos e 8 pertenciam a Tavira.
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Outro dos indicadores que foi abordado no inquérito encontra-se relacionado com o tempo de
permanéncia das pessoas em situacdo de sem-abrigo na rua, verifica-se no Grafico 53 que a
grande parte dos inquiridos encontrava-se nesta situacdo entre 1 e 4 anos.

Populagdo em Situacdo de Sem-Abrigo por Tempo de Permanéncia na Rua, 2021-

2023, (N9)
15
13
11
10
8
6
5 5
4
3 3
2
1 1 1
inferior a 6 meses 6 mesesalano la5anos 5a9anos Duragao

Desconhecida
2021 m2022 2023

Fonte: Inquérito sobre a Populagdo Sem-Abrigo de Tavira, NPISA, 2021,2022,2023

A causa com maior expressdo para a situacdo de sem-abrigo é a dependéncia de alcool ou de
substancias psicoativas.

Outro dos indicadores que foi abordado no inquérito encontra-se relacionado com o nimero de
pessoas que deixaram a situacdo de sem-abrigo e obtiveram uma habitacdo de caracter
permanente, e verifica-se que houve uma evolug¢do de 2021 para 2023, passando de 10 pessoas
para 13 pessoas no ultimo ano em analise.

A pessoa em situacdo de sem-abrigo encontra-se privada dos mais elementares direitos de acesso a uma
vida digna, que a leva a uma situagdo de risco e exclusdo social. O nimero de pessoas em situagdo de sem-
abrigo nos ultimos anos sofreu um aumento, os casos identificados eram maioritariamente de
nacionalidade portuguesa, do género masculino, com idades compreendidas entre os 45 e os 64 anos e
encontravam-se nessa situagdo entre 1 e 4 anos.

9.6.1. Medidas e Apoios Desenvolvidos pelo Municipio para Pessoas em
Situagcdo de Sem-Abrigo

Compete ao NPISA de Tavira a realizagdo do diagndstico local sobre a questdo das PSSA, a
identificacdo e mobilizacdo dos recursos necessarios a resolugdo deste problema, a criagdo de

um plano de agado, identificacdo das necessidades de formacao das equipas e, ainda, a realizacdo
de relatérios anuais.

A intervencdo junto da PSSA ocorre através das seguintes respostas/servicos, que resultam de
protocolos estabelecidos entre o municipio e outras entidades.
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Respostas/Servicos Direcionados a Pessoa em Situacdo de Sem-Abrigo,2023, (N9)

Projeto Novas Oportunidades (Gestdo - Centro de pernoita: Unidade partilhada de cariz 28
realizada pelo Grupo de Ajuda a noturno;

Toxicodependentes (GATO) - Este centro tem 10 vagas.

Projeto TMN: Tua, Minha, Nossa (Gestdo - Apartamentos partilhados com 2 habitagdes; 20
pelo Movimento de Apoio a problematicada - Capacidade 10 vagas

Sida (MAPS)

Residéncias partilhadas (Gestdo pelo -6 habitagdes: 1 feminina e 5 masculinas 12
Municipio de Tavira)

Projeto Legos - Apoio diferenciado e personalizado; 65

- Distribuigdo de refeigdes quentes a individuos

e/ou familias em situagdo de vulnerabilidade

socio econdmica;

- Programa de apoio a aquisicdio de bens

alimentares essenciais;

Acompanhamento psicolégico efetuados no

dispositivo centro de intervengdo psicoldgica
Fonte: CMT, 2024

Projeto Novas Oportunidades

O Centro de Pernoita é uma resposta que surge de um protocolo entre o municipio e o GATO,
este centro surgiu a 06 de outubro de 2021 e consiste numa residéncia partilhada onde os/as
beneficidrios/as podem pernoitar das 20:00h as 08:00h do dia seguinte. E realizado o apoio e
acompanhamento técnico especializado no sentido de apoiar na elaboracdo e, posterior,
concretizacdo de projetos de vida, sustentados e adaptados as vulnerabilidades e
potencialidades dos/as beneficiarios/as do centro de pernoita.

Projeto TMN -Tua, Minha, Nossa

Este projeto é desenvolvido pelo MAPS em parceria com o Municipio de Tavira e o Instituto de
Seguranca Social, I.P., tem como objetivo prestar apoio a PSSA, que apresentam necessidades e
caréncias sociais significativas, através de uma abordagem baseada na habitacdo partilhada.

O projeto visa assegurar as condi¢cdes basicas de habitabilidade, alimentacdo e higiene. O
objetivo principal é oferecer um lar numa residéncia partilhada, onde é disponibilizado um apoio
personalizado, intensivo e coordenado por uma equipa multidisciplinar, de acordo com as
necessidades complexas das PSSA.

Projeto LEGOS

O Projeto LEGOS é uma referéncia ao nivel da regido do Algarve e resulta da sinergia de 5
entidades (MAPS, GATO, Grupo de Apoio a Toxicodependentes (GRATO), Associa¢do para o
Planeamento da Familia (APF) e o Centro de Apoio ao Sem-Abrigo (CASA), sendo que em Tavira
as instituicbes responsaveis pela interven¢do sdo o MAPS e o GATO. Estas duas entidades
juntamente com o Municipio de Tavira visam dar resposta a problematica da PSSA. Este projeto
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atua numa perspetiva centralizada na pessoa, orientando as suas necessidades, capacidades,
potencialidades, desejos, de forma a concretizar o seu projeto individual. O MAPS presta
servicos a comunidade, contribuindo para o desenvolvimento social através de apoio, no ambito
das pessoas em situacdo sem-abrigo; do VIH/SIDA; da toxicodependéncia (reducdo de
comportamentos de risco e minimizagao de dados); da sexualidade; da imigracdo e minorias
étnicas; da prevencdo e insercdo social, enquanto instituicdo de utilidade publica. O GATO, ao
nivel da sua atuagdo presta servicos na prevencdo, tratamento e (Re) insercdo de pessoas com
problemas de drogas licitas e ilicitas. A area de intervengao passa também pelo apoio social a
populacdo desfavorecida, criancas e jovens em risco e na promocdo da igualdade de género.
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A presente componente pretende efetuar a analise global da rede de servigos e equipamentos,
respostas sociais e apoios, ao nivel da natureza das entidades lucrativas e entidades ndo
lucrativas (as entidades lucrativas congregam as entidades particulares com fins lucrativos,
enquanto que as entidades ndo lucrativas compreendem as Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social (IPSS), outras entidades equiparadas a IPSS e outras organizagOes
particulares sem fins lucrativos) e ao nivel dos equipamentos, respostas sociais existentes no
concelho e respetiva distribuicdo geografica, de forma a fornecer aos diferentes atores sociais,
publicos e privados informacgdo integrada para a correta orientag¢do do esforco de afetacdo do
financiamento publico, nomeadamente na determinacdo da localizagdo prioritaria e novos
equipamentos e respostas sociais.

Pretende-se uma analise detalhada das respostas existentes por areas de intervencdo (Familia
e Comunidade, Criangas e Jovens, Pessoas ldosas, Pessoas com Deficiéncia ou Incapacidade e
Saude), que sdo tutelados e licenciados pelo Instituto de Seguranca Social, I.P.

Efetua-se ainda a descricdo dos apoios concedidos pelas diferentes juntas de freguesia a
comunidade e outras respostas/apoios e projetos concedidos pelas entidades que intervém na
area social e em prol das pessoas em situa¢do de vulnerabilidade social.

10.1. Respostas Sociais

10.1.1. Familia e Comunidade
As respostas sociais existentes no concelho dirigidas a Familia e Comunidade, englobam um
conjunto de servicos com o intuito de satisfazer as necessidades atuais das pessoas e familias.
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Figura 7 | Distribui¢cdo das Respostas Sociais Direcionadas a Familia e Comunidade, 2024
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A rede de equipamentos existentes dirigidos a Familia e Comunidade encontram-se na sua

maioria sediadas na Freguesia de Tavira, no entanto, tém &rea geografica de influéncia

concelhia.

Quadro 55 | Distribuicdo dos Equipamentos com Respostas Sociais Dirigidas a Familia e
Comunidade por Capacidade, 2023, (N2)

Equipamento

Centro Social Paroquial de

Santa Maria

Centro Humanitario de Tavira
Cruz Vermelha Portuguesa

Fundagdo Irene Rolo

Centro Idosos Santa Casa da

Misericordia de Tavira

Total

Fonte: GEP — MTSS, Carta Social, 2023

Taxa de utilizagdo =

Capacidade
35

13 N.A- N3o se Aplica

20

29 N.A13
20 N.A
N.A 127
19 129
68 256

N2 total de utentes na resposta social

Capacidade Total na resposta social

x 100

Refeitério/Cantina Social Ajuda Alimentar

N.A

N.A

127
128

255
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Para satisfazer as necessidades bdsicas de alimentagdo existem no concelho os
Refeitdrios/Cantinas Sociais, geridos pelo Centro Paroquial de Santa Maria; CHTCVP e o Centro
Idosos Santa Casa da Misericdrdia de Tavira (SCMT) que fornecem diariamente refeicdes a
pessoas e familias com vulnerabilidade ou fragilidades social e econdmica, esta resposta social
tem capacidade para fornecer refei¢cdes a 80 pessoas e a taxa de utilizagdo em 2023 era de 85%,
o que demonstra haver a tendéncia para lota¢do da capacidade da resposta social.

Importa referir que a de 1 de setembro de 2024, o CHTCVP, encerrou esta resposta, cessando o
seu acordo de cooperagao, sendo os beneficidrios distribuidos pelos outros equipamentos.

A resposta social de ajuda alimentar, consiste na distribuicdo de géneros alimenticios, para
igualmente resolver situacGes de caréncia alimentar de pessoas e familias. Esta resposta social
é prestada pela Fundacgéo Irene Rolo (FIR) e Centro Idosos SCMT, que recebem, armazenam e
distribuem as familias os géneros alimentares ou bens de primeira necessidade. Esta resposta
desenvolve-se no dmbito do Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas
(POAPMC) e tinha capacidade total de 256 familias. A taxa de utilizagdo em 2023 era de 99,61%.
As pessoas que recorrem as respostas sociais ao nivel da alimentagdo, encontram-se em
situacdo de pobreza extrema e esta situacdo ndo lhes permite satisfazer as necessidades
alimentares.

Importa referir que o POAPMC no ano de 2024 foi alterado para o Pessoas 2030 - Privagdo
Material.

A area de residéncia dos/as beneficiarios/as das respostas sociais dirigidas a familia e
comunidade era maioritariamente na Freguesia de Tavira, no entanto, fornecem-se refei¢cGes
quentes didrias em todas as freguesias do concelho, através do Protocolo de Colaboracgdo
Financeira entre o Municipio de Tavira e as IPSS.

10.1.2. Criangas e Jovens

As respostas sociais existentes no concelho, dirigidas as criancas e jovens englobam: a Creche, a
Educacgdo Pré-Escolar, a Casa de Acolhimento Tempordrio, Casa de Acolhimento para Resposta
a SituagGes de Emergéncia e o Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental (CAFAP).

Como podemos verificar na figura 8, estas respostas sociais tém maior expressdao na Freguesia
de Tavira com 9 equipamentos, seguida da Freguesia de Concei¢ao e Cabanas de Tavira onde
existem 2 e das Freguesias de Santa Luzia e Santa Catarina da Fonte do Bispo, onde encontramos
igualmente 1 equipamento em cada freguesia.
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Figura 8 | Distribuicdo das Respostas Sociais para Criangas e Jovens
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Creche e Pré-Escolar

Os estimulos recebidos pela crianga nos seus primeiros anos de vida encontram-se diretamente
relacionados com o seu desenvolvimento e crescimento. A resposta de Creche surge dos 0 aos
3 anos de idade, antes da fase de Pré-Escolar que se procede dos 3 aos 6 anos de idade, antes
do ensino obrigatdrio.

No concelho existem 10 equipamentos com resposta de Creche, todos eles pertencentes ao
dominio privado:

Quadro 56 | Estabelecimentos com Resposta de Creche, 2023

Jardim Escola Jodo de Deus

A Semente

A Gaivota

O Pindquio

A Boneca

O Pimpao

Centro Social Nossa Senhora das Dores
Ancora — Centro Comunitério

Centro Intergeracional - A Pegada

O Pontdo

Fonte: GEP-MTSS, Carta Social, 2023

Jardim Escola Jodo de Deus
Centro Humanitario de Tavira- Cruz Vermelha Portuguesa
Centro Humanitdrio de Tavira- Cruz Vermelha Portuguesa
Santa Casa da Misericérdia de Tavira
Santa Casa da Misericérdia de Tavira
O Pimpao
Centro Social Nossa Senhora das Dores
Associacdo Centro Comunitario Ancora
Centro Intergeracional - A Pegada

Associagdo de Solidariedade Social da Conceigdo de Tavira
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No que diz respeito aos estabelecimentos de Pré-Escolar da rede solidaria existem no concelho
10 respostas divididas por 7 entidades distintas.

Quadro 57 | Estabelecimentos com Resposta de Pré-Escolar, 2023

Jardim Escola Jodo de Deus Jardim Escola Jodo de Deus

A Semente Centro Humanitdrio de Tavira- Cruz Vermelha Portuguesa
A Gaivota Centro Humanitdrio de Tavira- Cruz Vermelha Portuguesa
O Pinéquio Santa Casa da Misericérdia de Tavira

A Boneca Santa Casa da Misericérdia de Tavira

O Girassol Santa Casa da Misericérdia de Tavira

O Pimpao O Pimpao

Centro Social Nossa Senhora das Dores Centro Social Nossa Senhora das Dores

Ancora - Centro Comunitario Associacdo Centro Comunitario Ancora

Centro Intergeracional - A Pegada Centro Intergeracional - A Pegada

Fonte: GEP-MTSS, Carta Social, 2023

A leitura do quadro permite verificar que no seu conjunto, dispde de 10 Creches da rede
solidaria, ndo lucrativa, com 452 criangas. A mesma representa 7,52% do total de rede de
Creches no Algarve.

Quadro 58 | Distribuicdo dos Equipamentos com Creche e Pré-Escolar, por Capacidade e
Freguesia, 2023/2024, (N2)

Territorial Rede Solidaria Rede Solidaria

45 41 48 49

Conceigao e Jardim Infantil "A
Cabanas Boneca"
Creche e Centro de 69 66 N.AM4 N.A
Dia "O Pont&o"
Santa Catarina Centro Infantil da 24 21 25 21
da Fonte do Nossa Senhora das
Bispo Dores de Santa
Catarina
Santa Luzia Ancora"- Associagdo 25 25 20 20

Centro Comunitario
de Santa Luzia
Tavira Associagdo Jardim 62 62 74 74
Escola - Infantdrio de
Tavira "O Pimpao"
Jardim Infantil “O N.A N.A 25 14
Girassol”

14 N.A- N3o se Aplica
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Quadro 58 | Distribuicdo dos Equipamentos com Creche e Pré-Escolar, por Capacidade e
Freguesia, 2023/2024, (N2) (Continuagio)

Territorial Rede Solidaria Rede Solidaria

Copaidade | Utenies | Copaidade | Uteries

Centro Infantil "O 42 41 75 59
Pinéquio"
Centro 78 64 N.A N.A
Intergeracional da
Pegada
Centro de Apoio 71 58 25 23
Integrado a Criangas
"A Gaivota"
Centro Infantil "A 67 37 50 50
Semente"
Creche do Jardim- 38 37 78 50

Escola Infantario Jodo
de Deus Tavira

Total 521 452 420 360

Fonte: GEP - MTSS, Carta Social e CMT

Capacidade total das respostas de Creche
Taxa de cobertura Creche = - x 100
Populagio dos 0 aos 3 anos

Tendo por base os dados obtidos nos Censos 2021, da popula¢do dos 0 aos 3 anos de idade, que
indicam que haviam 15.406 criangas no Algarve e 755 no Concelho de Tavira e a capacidade das
Creches, foram calculadas as taxas de cobertura e verifica-se que este indicador era mais
elevado no concelho com 69% que o valor registado no Algarve com 49,66%. Verificando-se que
esta resposta cobria na totalidade pouco mais de 50% da necessidade das criancas nesta faixa
etaria.

Com base no numero de criangas que frequentam as Creches e a capacidade total dos
equipamentos, verifica-se que a taxa de utilizagdo dos equipamentos situava-se nos 86,76%,
muito préximo ao valor registado no Algarve que se situava nos 88,31%. Foi realizada, junto das
entidades, a identificagdo do numero de criangas em lista de espera e constatou-se que em julho
de 2024 havia um total de 116 criangas a aguardar entrada na resposta social de Creche o que
refor¢a a necessidade do aumento da capacidade da resposta no concelho.

Podemos ainda visualizar no quadro 57, 9 estabelecimentos de Educag¢ao Pré-Escolar da rede
solidaria, que abrangiam 360 criancas.

i Capacidade total das respostas Pré — Escolar
Taxa de cobertura Pré — Escolar = - x 100
Populacdo dos 3 aos 6 anos

Tendo por base os Censos 2021, sobre a populacdo dos 3 aos 6 anos de idade, que indicam que
havia no Algarve 16.633 criangas e no Concelho de Tavira 817 e a capacidade dos
estabelecimentos da rede solidaria e publica, foram calculadas as taxas de cobertura,
verificando-se que a rede solidaria tinha uma taxa de cobertura de 51,41% e a rede publica de
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39,05%, esta ultima encontra-se representada no ponto 4.2.1 deste documento. No conjunto o
concelho dava resposta a 90,45% das criangas com esta faixa etdria, o que significa que o valor
se encontrava acima do valor da regido que era de 88,61% e que a resposta no concelho
conseguia responder a necessidade existente praticamente na sua totalidade.

Com base no nimero de criangas que frequentam o Ensino Pré-Escolar e a capacidade total dos
equipamentos, constata-se que a taxa de utilizagao dos equipamentos da rede solidaria situava-
se nos 85,71% e da rede publica nos 84,01%, acompanhando o concelho a tendéncia regional,
que apresentava a taxa de 88,22%. Conseguiu-se apurar junto das entidades que dispGem da
resposta de Pré-Escolar que existia em julho de 2024 uma lista de espera total de 64 criancas.

10.1.3. Criancas e Jovens em Situacdo de Perigo

Este ponto incide-se na rede de respostas e equipamentos sociais dirigidas a criangas e jovens
em situacdo de perigo, sdo estas as entidades para onde sdo encaminhadas as criancas e jovens
com medidas de promocao e protecdo aplicadas pelos tribunais e CPCJ e linha de emergéncia
do ISS. As mesmas tém uma area geografica de influéncia regional e nacional. No concelho estas
repostas encontram-se sediadas na Freguesia de Tavira.

Distribuicdao dos Equipamentos e Respostas Sociais para Criancas em situacao de
Perigo, 2023, (N9)

Casa de Acolhimento para Resposta a 20 17
SituagOes de Emergéncia -Centro de Apoio
Integrado a Criangas "A Gaivota"

Casa de Acolhimento para Resposta a 20 14
SituagOes de Emergéncia -Centro de
Acolhimento Temporario-Sitio de Sao Marcos

Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento 112 112
Parental - Oficina Comunitaria Horta Viva

Casa de Acolhimento com Unidade de Apoio e 3 2
Promog¢ao de Autonomia dos Jovens -
Apartamento de Autonomizagao

Fonte: GEP — MTSS, Carta Social, 2023

Casa de Acolhimento

A casa de acolhimento é uma resposta a situagées de emergéncia, tem por finalidade o
acolhimento urgente, quando existe uma situacdo de necessidade de protecao imediata de uma
crianga ou jovem por esta se encontrar numa situagdo de perigo atual ou iminente ou de grave
comprometimento da sua integridade fisica ou psiquica. O acolhimento requer um
procedimento adequado com base numa medida de promoc¢ao e protecao aplicada pela CPCJ
pelo tribunal e pelo ISS. No concelho existem 2 equipamentos com esta resposta, a Casa de
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Acolhimento para Resposta a SituacGes de emergéncia — Centro de Acolhimento Temporario-
Sitio de Sdo Marcos gerida pela Associacdo uma Porta Amiga (AUPA) e a Casa de Acolhimento
para Resposta a SituagOes de Emergéncia-Centro de Apoio Integrado a Criangas “A Gaivota” pela
CHTCVP e recebem criancgas e jovens a nivel nacional.

Os equipamentos existentes com este tipo de resposta estdo capacitados para receber na sua
totalidade 40 criangas e jovens em situacdo de perigo encaminhados pelas entidades
competentes. A taxa de utilizagdo dos equipamentos apresentava o valor de 77,5%, sendo 31
criangas que estdo inseridas nesta resposta.

Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental

Quanto ao CAFAP é constituido por uma equipa que presta apoio especializado as familias com
criancas e jovens em situagdao de perigo. A sua atuacdo é mais centrada na familia e no
desenvolvimento de competéncias parentais, sendo esta resposta desenvolvida no concelho
pela AUPA e através dos dados apresentados no quadro pode-se concluir que em 2023 a
resposta social ndo tinha capacidade para receber mais criancas e jovens pois a capacidade
encontrava-se lotada.

Observa-se ainda a existéncia de Casa de Acolhimento com Unidade de Apoio e Promogao de
Autonomia dos Jovens, gerida também pela AUPA e tem capacidade para acolher 3 jovens. Esta
medida é desenvolvida em apartamento de autonomizagao e estd vocacionada para preparar
os jovens para a vida ativa. Verifica-se que a capacidade da resposta era muito reduzida embora
a sua taxa de utilizagao se situe nos 66,67%.

10.1.4. Pessoas Idosas

As respostas sociais para pessoas idosas, visam a promogao, a inclusdo e a participa¢do na
comunidade, independentemente do maior ou menor grau de autonomia/dependéncia da
pessoa idosa e de esta se encontrar a residir na sua habitagcdo ou numa instituicdo ou mesmo
estar a usufruir de um servico de apoio social.

Sao respostas sociais direcionadas para as pessoas idosas as ERPI, os Centros de Dia e o Servico
de Apoio Domicilidrio (SAD) que se encontram distribuidas pelas diferentes freguesias do
concelho.
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Figura 9 | Distribuicdo das Respostas Sociais para Pessoas ldosas por Freguesia,2024
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Fonte: CMT, 2024

Estrutura Residencial para Pessoas Idosas

Esta resposta social desenvolve-se num equipamento, considerado alojamento coletivo, onde o
idoso pode permanecer temporariamente ou permanentemente, onde sdo desenvolvidas
atividades de apoio social e prestados cuidados de saude e enfermagem.

A Figura 9, revela que este tipo de resposta social esta disponivel a populagdo em todas as
freguesias do concelho, exceto em Santa Luzia. A Freguesia de Tavira concentra mais
equipamentos com esta resposta social.

Quadro 60 | Distribui¢do dos Equipamentos com Estrutura Residencial para Pessoas Idosas por
Capacidade, 2023, (N9)

Rede Solidaria Rede Privada-lucrativa
capaCidade m capaCidade m
43

Equipamento

Centro Idosos Santa Casa da 43 N.A1 N.A
Misericordia

Lar de S. José 25 25 N.A N.A
Centro Paroquial de Santa 60 60 N.A N.A
Maria

Centro Intergeracional da 40 39 N.A N.A
Pegada

15 N.A- N3o se Aplica
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Quadro 60 | Distribuicdo dos Equipamentos com Estrutura Residencial para Pessoas ldosas
por Capacidade, 2023, (N2) (Continuacdo)

Rede Solidaria Rede Privada-lucrativa

Equipamento Capacidade m Capacidade m

Centro Social Nossa Senhora 36 36 N.A N.A
das Dores

Sol e Mar Lar Residéncia N.A N.A 111 89
Sénior

Complexo Social D. Manuel 30 29 N.A N.A
Madureira Dias

A Casa dos Avos N.A N.A 19 19
Total 234 232 130 108

Fonte: GEP — MTSS, Carta Social, 2023

As ERPI, sdo maioritariamente desenvolvidas por entidades nao lucrativas, designadamente da
rede soliddria, com 8 equipamentos sendo 2 da rede privada-lucrativa. No seu conjunto estdo
inseridos nesta resposta social 340 idosos/as. As entidades da rede privada-lucrativa
representam 25% desta resposta no concelho e localizam-se nas Freguesias de Conceicao e
Cabanas de Tavira e Luz de Tavira e Santo Estévao.

Capacidade da resposta de ERPI

Taxa de cobertura ERPI = — x 100
Populagcao com 65 e + anos

Quanto a populacdo abrangida por esta resposta social, verifica-se que a taxa de cobertura do
Algarve era de 13,28% e no concelho de 4,51%, sendo esta de 2,9% na rede solidaria e 1,61%
na rede privada-lucrativa. A resposta assegurava uma percentagem reduzida das necessidades
do concelho. Estas taxas foram aferidas tendo em considera¢do os dados obtidos nos Censos
2021 para a faixa etaria correspondente aos 65 e mais anos, onde havia 110.949 idosos/as no
Algarve e 8.064 no Concelho de Tavira.

Com base no nimero de idosos/as inseridos/as em ERPI e a capacidade total dos equipamentos,
constata-se que a taxa de utilizagdo total dos equipamentos em 2023 situava-se em 93,41%,
acompanhando o concelho a tendéncia regional, que apresenta a taxa de 95,94%. A mesma taxa
era de 99,15% na rede solidaria e de 83,08% na rede privada-lucrativa. Foi ainda aferido, junto
das entidades que desenvolvem a resposta no concelho, que em julho de 2024, existia uma lista
de espera total de 442 idosos para ingressar na resposta.

Centro de Dia
O Centro de Dia desenvolve para os idosos um conjunto de servicos que permitem ao idoso/a
permanecer no seu meio sociofamiliar. Desenvolvem-se neste tipo de resposta atividades de
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animacdo de acordo com as necessidades, interesses e capacidades dos/as idosos/as que
proporcionam a ocupacdo do tempo livre em forma de convivio entre os pares.

Somente a Freguesia de Cachopo ndo estd coberta pela resposta social de Centro de Dia,
existindo no concelho 6 centros que abrangem um total de 123 idosos/as, sendo todas as
entidades da Rede Solidaria.

Distribuicdo dos Equipamentos com Centro de Dia por Capacidade e Nimero de
Utentes, 2023, (N9)

Centro Idosos Santa Casa da Misericordia 80 6
Centro Social Nossa Senhora das Dores 25 8
"0 Pontdo" Associacdo de Solidariedade Social da 30 30
Conceigao de Tavira

Ancora - Associa¢do Centro Comunitario de Santa 50 33
Luzia

Casa do Povo de Luz de Tavira 18 16
Centro Social de Santo Estévao 30 30
Total 233 123

Fonte: GEP — MTSS, Carta Social, 2023

A andlise da distribuicdo territorial permite aferir que na Freguesia da Luz de Tavira e Santo
Estévao concentram-se o maior nimero de equipamentos. Assim tendo em conta os dados dos
Censos 2021, da populagdo com 65 e mais anos, onde havia 110.949 idosos/as no Algarve e
8.064 no concelho e a capacidade dos estabelecimentos, foram calculadas as taxas de
cobertura, a taxa ao nivel do Algarve apresentava o valor de 2,09% e no concelho de 2,89%,
acompanhando a tendéncia regional.

Embora assegure uma pequena percentagem da populagdo idosa, esta taxa nao reflete a
necessidade de resposta no concelho, porque ndo sdo todos os idosos/as que procuram este
apoio. Com base no nimero de idosos/as inseridos/as em Centro de Dia e a capacidade total
dos equipamentos, constata-se que a taxa de utilizagdo total dos equipamentos era de 52,79%,
valor abaixo do Algarve que registava uma taxa de 41,17%.

Servigo de Apoio Domiciliario

O SAD consiste na prestacao de cuidados no domicilio, a pessoas e familias que por motivos de
saude deficiéncia ou outro impedimento, ndo conseguem assegurar a satisfacdo das suas
necessidades basicas e /ou as atividades da vida diaria, temporariamente ou permanentemente.
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O SAD é desenvolvido na totalidade por entidades nao lucrativas, designadamente da rede
solidaria, e abrangem um total de 332 idosos/as.

Distribui¢cdo dos Equipamentos com Servico de Apoio Domicilidrio por Capacidade,

2023, (N2)

Centro Paroquial de Santa Maria 25 9

Centro Humanitario de Tavira Cruz Vermelha Portuguesa 84 52
Centro Social Nossa Senhora das Dores 18 15
Ancora - Associa¢do Centro Comunitario de Santa Luzia 50 24
Casa do Povo de Luz de Tavira 15 15
Centro Social de Santo Estévao 40 35
Complexo Social D. Manuel Madureira Dias 100 33
Total 332 123

Fonte: GEP — MTSS, Carta Social, 2023

A taxa de utilizagdo no Algarve era de 56,25% e no concelho o valor é muito idéntico, com
55,12%.

Tendo por base os dados dos Censos 2021 da populagdo dos 65 e mais anos e a capacidade dos
estabelecimentos, foram calculadas as taxas de cobertura, verificando-se que no Algarve
apresentava o valor 3,2% e o concelho de Tavira de 4,12%. Através da taxa de utilizagdo
podemos constatar que esta resposta respondia as necessidades da populagdo, os
equipamentos encontravam-se com pouco mais de 50% da sua capacidade preenchida.

10.1.5. Pessoas com Deficiéncia e/ou Incapacidade

No Concelho de Tavira a entidade que da resposta a populagdo com deficiéncia é a FIR, a mesma
€ uma IPSS pertencente a rede solidaria. A sua intervencgdo passa pela prevencao, acolhimento,
reabilitacdo, formacgao profissional e insergao social, com vista a promogao da qualidade de vida.
Esta entidade promove a autonomia e a capacitagao das pessoas com deficiéncia através dos
diferentes servicos e respostas sociais.

Intervengao Precoce

O Sistema Nacional de Intervencdo Precoce (SNIPI), foi criado a partir do Decreto-Lei n.2
281/2009 de 6 de outubro e contempla um conjunto organizado de servigos da responsabilidade
dos Ministérios da Saude, do Trabalho e da Seguranga Social e da Educacdo e encontra-se
dirigido a criangas entre 0s 0 e 0s 6 anos de idade e suas familias.
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O SNIPI, (2024), tem como objetivo garantir a Intervencdo Precoce (IP) na infancia centrada na
crianca e nas suas familias integrando um conjunto de a¢des de prevencdo e reabilitagdo. E
elaborado um Plano Individual de Intervencdo Precoce (PIIP) por parte de uma equipa
multidisciplinar e a estreita colaboracdo da familia. A Equipa Local de Intervencdo (ELI), é
constituida por profissionais de Saude, profissionais de Educacao e de Servico Social.

Os Concelhos de Tavira, Vila Real de Santo Antdnio, Castro Marim e Alcoutim estdo agrupados
na ELI Tavira, sediada no Centro de Saude de Tavira que estabelece protocolo com as seguintes
entidades:

e AEDMI;

e Agrupamento de Escolas Dom José | de V.R.S.A;
e FIR;

e Centro de Saude de Tavira;

e Centro de Saude de Vila Real de Santo Antdnio;
e Centro de Saude de Castro Marim;

e Centro de Saude de Alcoutim.

A resposta de IP realizada na FIR tem a capacidade de 30 vagas, segundo os dados da Carta Social
2023 encontram-se todas preenchidas, sendo a sua taxa de utilizagao de 100%, foi aferido junto
da entidade que em julho de 2024 existia uma lista de espera de 10 utentes.

Centro de atividades e capacita¢do para a inclusao

O artigo n21 da Portaria n? 70/2021 de 26 de margo refere o Centro de Atividades para a
Capacitacdo e Inclusdo (CACI), como a resposta que substitui o Centro de Atividades
Ocupacionais (CAQ). Esta resposta destina-se a pessoas com deficiéncia, com idade igual ou
superior a 18 anos, que ndo possam por si sO, temporaria ou permanentemente, dar
continuidade ao seu percurso formativo ou exercer uma atividade profissional, ou ainda que se
encontrem em processo de inclusdo socioprofissional, designadamente entre experiéncias
laborais.

A intervencdo do CACI passa pelas seguintes areas de intervencdo: desenvolvimento de
competéncias relacionais, pessoais e sociais, promog¢do do bem-estar, da qualidade de vida, da
ocupacao e da interagdao com o0 meio e a capacita¢do para a inclusdo social e profissional.

No Concelho de Tavira a Unica resposta de CACI é realizada pela FIR, tendo duas unidades
funcionais, atualmente e de acordo com a informagdo retirada da Carta Social 2023, a sua
capacidade era de 55 vagas e encontravam-se preenchidas na sua totalidade, sendo a sua taxa
de utilizagdo de 100%. Existia ainda uma lista de espera de 12 pessoas, o que significa que esta
resposta ndo é suficiente para garantir as necessidades do concelho.
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Lar Residencial

O Lar Residencial é um equipamento destinado ao acolhimento de pessoas com deficiéncia e
incapacidade de grau profundo a partir dos 16 anos e que se encontrem impedidos de residir no
seu meio familiar, quer de forma temporaria ou definitiva.

O objetivo do Lar residencial é acolher estas pessoas proporcionando um ambiente familiar, de
bem-estar e seguranca.

Esta valéncia é desenvolvida pela FIR, e é o Unico Lar Residencial para pessoas com deficiéncia
no Concelho de Tavira e nos concelhos vizinhos, Castro Marim, Alcoutim e Vila Real de Santo
Antdnio. A Carta Social 2023 identifica a capacidade de 26 utentes e estando os lugares
preenchidos a taxa de ocupag¢do era de 100%. Por ser a Unica resposta direcionada para o
acolhimento de jovens e adultos com deficiéncia profunda no concelho a sua lista de espera em
julho de 2024 era de 39 pessoas.

Residéncia de Autonomizagao e Inclusdo

A Residéncia de Autonomizacdo e Inclusdo (RAI), é uma resposta social dirigida a pessoas com
deficiéncia, com idade igual ou superior a 18 anos, que mediante apoio no seu projeto de
autonomizacdo e inclusdo, possam transitar, sempre que possivel, para solucdes alternativas de
vida na comunidade. A RAI funciona 24 horas por dia, 365 dias por ano e tem uma capacidade
para 3 utentes, estando completa, com 100% de utiliza¢ao. A mesma entrou em funcionamento
em julho de 2024.

10.2. Respostas Sociais para a Saude

Rede de Cuidados Continuados Integrados

A estratégia nacional conjunta entre os Ministérios do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social e da Saude, cria a Rede Nacional de Cuidados Continuadas Integrados (RNCCI) destinada
as pessoas que se encontram em situacdo de dependéncia e com perda de autonomia, na
sequéncia de um episédio de doenga aguda ou necessidade de prevencao de agravamento de
doenga crénica.

Unidades de Cuidados Continuados Integrados por Capacidade e Freguesia, 2023,

(N9)
Santa Catarina da Fonte do Unidade de Média Duragdo e 20 20
Bispo Reabilitagdo
Tavira Unidade de Longa Duragdo e 34 34

Manutengdo
Fonte: GEP — MTSS, Carta Social,2023

A Unidade de Longa Duracdao e Manutengdao (ULDM) encontra-se localizada na Freguesia de
Santa Catarina da Fonte do Bispo e esta destinada a receber pessoas com doencas ou processos
cronicos com diferentes niveis de complexidade e que ndo possam ser prestados no domicilio,
encontra-se sobre a gestdo da CHTCVP, esta resposta tem capacidade para 32 utentes em
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internamento e 2 utentes em regime de descanso do cuidador. A sua tipologia de internamento
tem como limite maximo 180 dias e o descanso do cuidador tem uma durag¢do de 30 dias que
podem ser prorrogados até 90 dias por ano, ndo consecutivos.

De acordo com os dados da Carta Social 2023, a taxa de utilizacdo no Algarve para esta resposta
social era de 99,05% e no concelho o valor é muito idéntico, com 100%.

A Unidade de Média Duragdo e Reabilitagdo (UMDR) encontra-se localizada na Freguesia de
Tavira, gerida também pela CHTCVP, esta resposta estd destinada a admissGes de utentes
superiores a 30 dias e inferiores a 90 dias consecutivos, é implementada uma intervengao
individual a cada utente, sempre com a participacdo do utente, da familia e da equipa de forma
a esclarecer todos os aspetos referentes ao seu internamento e a sua reabilitagdo. Esta UMDR
tem capacidade para 20 utentes.

A taxa de utilizagao no Algarve era de 96,90% e no concelho de 100%, o que indica a lotagao
total da resposta social.

Saude Mental

No Concelho de Tavira ndo existem equipamentos direcionados para a Saude Mental, sendo o
Concelho de Olhdo o mais préximo com respostas sociais neste ambito. Foi realizado um
levantamento ao nivel da regido do Algarve na Carta Social de forma a perceber quais os
equipamentos disponiveis para a populacdo, quais as respostas sociais implementadas e as suas
particularidades.

Na regido do Algarve existem trés entidades responsdveis pelas respostas sociais no ambito da
Salde Mental, apresentadas no quadro seguinte.

Respostas Sociais para a Saude Mental no Algarve, 2024

Casa do Povo de Sdo Bartolomeu de Unidade Sécio-Ocupacional

Messines Equipa de Apoio Domiciliario de Cuidados Continuados Integrados
em Saude Mental

Associagao Cultural de Apoio Social de Unidade Sécio-Ocupacional da ACASO

Olhdo —(ACASO) Equipa de Apoio Domiciliario de Cuidados Continuados Integrados
em Saude Mental

Associacao de Saude Mental do Algarve Férum Sdécio- Ocupacional de Faro

- (ASMAL) Forum Sécio- Ocupacional

Unidade Sécio- Ocupacional Infancia e Adolescéncia
Unidade de Vida Apoiada

Santa Casa da Misericordia de Albufeira Férum Sécio- Ocupacional
Unidade de Vida Apoiada
Associagao dos Doentes Mentais Forum Sécio- Ocupacional

Familias e Amigos do Algarve- (UNIR)

Fonte: GEP — MTSS, Carta Social,2023

A Saude Mental no Algarve tem sido uma preocupac¢do constante e neste seguimento o CHUA e
a ULS tém reunido esforgos para aumentar os recursos e a qualidade dos servigos disponiveis
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nos cuidados de saude primarios e hospitalares na area da Saude Mental e Psiquiatria da Regido.
No ano de 2019, abriu a urgéncia psiquiatrica do Hospital de Portimao, integrada no CHUA, esta
urgéncia permitiu a acessibilidade, a qualidade e a rapidez de atendimento para a pessoa com
doenca mental, uma vez que acaba por reduzir o fluxo de doentes na urgéncia de psiquiatria de
Faro.

Comportamentos Aditivos e Dependéncias

No que diz respeito as respostas sociais direcionadas as pessoas com comportamentos aditivos,
o Concelho de Tavira tem ao dispor da populacdo um Apartamento de Reinser¢do Social,
localizado na Freguesia da Luz de Tavira e Santo Estévao.

O Apartamento de Reinsergdo Social, € uma resposta gerida pelo GATO, com a duracdo de 6
meses, destinada a realizar a transicao dos individuos que saem da unidade de tratamento e a
sociedade civil. O programa desenvolvido neste apartamento tem como objetivo orientar e
acompanhar os residentes, promovendo a reinsercdo social dos mesmos, tendo em conta o
projeto de vida individual de cada utente. De acordo com a Carta Social 2023 encontram-se 6
utentes a residir nesta resposta, embora a sua capacidade seja para 8 utentes, sendo a taxa de
utilizacao de 75%.
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EM SINTESE:

RESPOSTAS E EQUIPAMENTQOS SOCIAIS- POR POPULAGAO ALVO
FAMILIA E COMUNIDADE

Ano de 2023

POAPMC
255 agregados familiares

96,61%

Taxa de Utilizacao

Refeitdrio/Cantina
Social

68 beneficiarios/as 85%
Taxa de Utilizagao

CRIANCAS E JOVENS

85,71%
Taxa de Utilizagao da
Rede Solidaria

86,76% 9 Estabelecimentos
Taxa de Utilizacao da Rede de Pré- Escolar
Solidaria
10 Estabelecimentos 51,41%
de Creche Taxa de Cobertura dos
Estabelecimentos de Pré-
69% escolar da Rede Solidaria

Taxa de Cobertura dos Estabelecimentos de
Creche da Rede Solidaria
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EM SINTESE:

CRIANGAS E JOVENS EM SITUAGAO DE PERIGO

Ano de 2023

31 beneficiarios/as apoiados/as

Casas de Acolhimento para Taxa de
Resposta a Situacdes de Utilizacao
Emergéncia 77,5%

2 beneficiarios/as apoiados/as

Unidade de Apoio e
Promoc¢do de Autonomia

s
AR
66,67% 112 beneficiarios/as apoiados
Taxa de Utilizagcao

Centro de Apoio Familiar e
Aconselhamento Parental

Intervencao centrada na familia e no
desenvolvimento de competéncias
parentais
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PESSOAS IDOSAS
Ano de 2023

93,41%

Taxa de Utilizagao

4,51%

Taxa de Cobertura

2,89%

Taxa d e Co be rt u ra 9 ﬁ "A'“‘ '“ "“‘"‘["“' e N —\’ J

a8y
Cl

| Al

52,79%

Taxa de Utiliza¢ao
4,12%

Taxa de Cobertura

55,12%

Taxa de Utilizagao
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EM SINTESE:

PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU INCAPACIDADE

Ano de 2023 @ ﬂ

Centro de Atividades para a

Capacitacdo e Inclusao R, ¢

55 utentes \ /1
100% -

Taxa de Utilizacao

100%
. Intervengdo Precoce Taxa de Utilizacao
30 utentes
Lar Residencial
26 utentes
100% H

Taxa de Utilizacao

Ano de 2024

Inaugurada a Residéncia de
Autonomizacao e Inclusao

3 utentes
100%

Taxa de Utilizacao
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RESPOSTAS E EQUIPAMENTOS SOCIAIS- PARA A SAUDE

100% S 20 utente

Taxa de Utilizagao

100% 34 utentes
0

_Taxa de Utilizacao
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10.3. Outras Respostas/Apoios e Projetos Existentes no Concelho

A par das diversas iniciativas desenvolvidas pelo municipio e pelos servicos/apoios prestados

pelas entidades da Rede solidaria, no concelho existem outros apoios/servicos prestados por
outras organizagbes bem como pelas juntas de freguesia que tém realizado um trabalho no

sentido de apoiar os seus habitantes.

No quadro que se segue podemos verificar os varios apoios que os municipes de cada freguesia

podem usufruir.

Apoios Prestados pelas Juntas de Freguesia, 2024

Cachopo

Santa Catarina da
Fonte do Bispo

Santa Luzia

Conceigdo e
Cabanas de Tavira

Luz de Tavira e
Santo Estévao

Freguesia de Tavira

Fonte: Radar Social, 2024

Em seguida verificamos alguns dos apoios prestados por outras entidades com intervengao na

area social.

- Transporte a consultas e tratamentos médicos, ou resolugdo de assuntos pessoais;

- Apoio juridico e social.

- Consultas de psicologia a custos acessiveis;

- Transporte a consultas e tratamentos médicos, ou resolugdo de assuntos pessoais;

- Pequenas reparag0es nas casas de habitacdo social;

- Apoio no preenchimento de diversos formularios;

- Transporte a consultas e tratamentos médicos, ou resolugdo de assuntos pessoais;

- Distribuicdo de alimentos, no seguimento da parceria com a REFOOD e a Sociedade Sdo
Vicente de Paulo da Virgem Santissima de Tavira;

- Pequenas reparagdes nas casas de habitagao social;

- Apoio juridico e social;

- Gabinete de Analises Clinicas.

- Transporte a consultas e tratamentos médicos, ou resolugdo de assuntos pessoais;

- Entrega de refeigdes confecionadas pelo Centro de Dia o Pontdo a idosos isolados na
zona serrana.

- Transporte a consultas e tratamentos médicos, ou resolugdo de assuntos pessoais;

- Apoio no preenchimento de diversos formularios.

- Transporte a consultas e tratamentos médicos, ou resolugdo de assuntos pessoais;

- Disponibilizagdo do espago da Junta de Freguesia para a realizagdo de varias agGes de
sensibilizacdo e formagoes;

- Consultas de Psicologia, Terapia da Fala e Nutrigcdo a pregos acessiveis;

- Colaboragdo com a Sociedade Sdo Vicente de Paulo da Virgem Santissima de Tavira, no
que diz respeito ao transporte dos bens alimentares recolhidos no Banco Alimentar em
Faro;

- Pequenas reparagdes nas casas de habitagdo social.
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Apoios Prestados pelas Diferentes Entidades, 2021 -2024, (N2)

Sociedade de Sao
Vicente de Paulo da
Virgem Santissima
de Tavira

REFOOD

Associagao
Akiparasi

Associagdo de
Caridade Maos de
Ajuda

Associagao em
Contacto Tavira

Academia Sénior
de Aprendizagem e
Solidariedade

Casa do Amparo

Presta apoio a comunidade em distribuicdo de
cabazes alimentares, e apoios de caracter
eventual.

Presta apoio alimentar em parceria com vdrios
estabelecimentos comerciais e restaurantes,
combatendo o desperdicio alimentar.

Presta apoio alimentar as familias carenciadas
da freguesia da Conceigcao e Cabanas de Tavira,
em parceria com o Banco Alimentar contra a
Fome

Presta apoio a varias familias e entidades do
concelho através da angariagio de bens
materiais, que revende a quantias simbdlicas. E
uma iniciativa de um grupo de residentes
estrangeiros do concelho. A associagdo faz
ainda entrega de cabazes alimentares.

O Projeto Lado a Lado presta apoio através do
acompanhamento dos idosos/as a servigos,
compras, atos médicos, entre outros. Sio
realizadas também atividades e oficinas
temadticas, passeios culturais, ginastica sénior,
grupo de cantares tradicionais, grupo de
promogdo da saude mental, que fomentam o
envelhecimento ativo e o aging in place,
procurando promover a ocupag¢do dos tempos
livres, a qualidade de vida e bem-estar dos
idosos/as.

Ao longo do ano sdo lecionadas aulas de
Historia de Portugal e Europa, Filosofia, Inglés,
Antropologia, Portugués em dois niveis,
Italiano, Informatica, Direito, Tai-Chi, Qigong,
Danga do Ventre, Yoga, Botanic, sdo realizadas
caminhadas, existe uma tuna e um grupo de
teatro e Biblioterapia.

Desenvolve os seus projetos e servigos nas
areas da Educagdo Social, Terapéutica e Sénior.
No Ndcleo sénior desenvolve o projeto “No meu
Tempo” que tem como principal objetivo
promover o envelhecimento ativo no combate
a soliddo e autonomia de vida dos “mais
velhos”. Os projetos desenvolvidos em parceria
com as associagdes que trabalham com a

populagdo sénior.
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130
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30
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403

120

28

182
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Quadro 66 | Apoios Prestados pelas Diferentes Entidades, 2021 -2024, (N2) (Continuacgdo)

Descrigéio Apoio
- | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Guarda Nacional O Programa 65- Idosos em seguranga tem como 150
Republicana principal objetivo garantir as condigdes de

seguranga e a tranquilidade das pessoas idosas,

prevenir e evitar situagGes de risco.

Guarda Nacional O Programa Residéncia Segura tem como

Republicana objetivo prevenir a criminalidade contra os 617
residentes em locais isolados.

Centro de E financiado pelo Instituto de Emprego e

Reabilitagao e Formagao Profissional e pelo Estado Portugués,

Formagao encontra-se destinado a pessoas e jovens com 25

Profissional deficiéncia e/ou incapacidade ligeira, que lhes

permita frequentar uma formagao ou exercer
uma atividade profissional.

Associagcdo de Presta um conjunto de servigos a pessoa com
Servigos Especiais deficiéncia, nomeadamente: Medicina Fisica e 99 117
de Reabilitagdo e Reabilitacdo, Fisioterapia, Terapia da Fala e

Igualdade- Ser Igual  Terapia Ocupacional.

Fonte: Inquérito por Questiondrio Radar Social, 2024
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Ao longo da elaboracdo do presente documento privilegiou-se uma metodologia participativa,

envolvendo os principais atores do panorama social do concelho, sendo que estes desenvolvem

um trabalho didrio no terreno e estdo em contacto com a realidade, os mesmos tem varios

pontos de vista e observacao, sabendo assim identificar problemas e lacunas existentes e em

simultaneo identificar possiveis solugdes.

As instituicdes que trabalham no concelho sdo um elemento fulcral para o conhecimento do

territério, tendo cada vez maior responsabilizacdo face as problematicas que surgem, sendo

fundamental a sua auscultacdo com vista ao planeamento de possiveis a¢gdes que visem a

minimizag¢do ou resolucdo dos problemas sociais anteriormente identificados.

Neste ponto encontram-se os resultados dos Féruns Tematicos e dos Focus Group.

11.1. Féruns Tematicos

Féruns Tematicos Realizados

Educagdo,
Formacao e
Emprego

Familia, Infancia
e Juventude

Envelhecimento

Habitagdo e
Demografia

Saude e Bem-
Estar

02/07/2024

04/07/2024

09/07/2024

11/07/2024

16/07/2024

Junta de
Freguesia
de Tavira

Biblioteca
Municipal
Alvaro de
Campos

FIR

Biblioteca
Municipal
Alvaro de
Campos
Biblioteca
Municipal
Alvaro de
Campos

-Associagao de Pais AEJAC, Associagao de Pais AEDMI, AUPA,
Atrium-Centro de Estudos, Associagdo Rotinas Selvagens,
Centro de Ciéncia Viva, FIR, IEFP, ISS, I.P, CMT, Sapis Lapis-
Centro de Estudos.

Associagdo de Pais AEJAC, AUPA, Associacdo Rotinas Selvagens,
APAV, ADT- Sporting, Associa¢do de Guias de Portugal — 12
Companhia de Guias de Tavira, CHTCVP, FIR, ISS, I.P, Interact
Clube de Tavira, Rotaract Club de Tavira, Rotary Club de Tavira,
CMT, PSP, SCMT e Sociedade de Sao Vicente de Paulo da Virgem
Santissima de Tavira.

ARS Algarve, Associagdo “O Pontdo”, Associagdo em Contacto
Tavira, Academia Sénior de Tavira, Casa do Povo da Luz de
Tavira, CHTCVP, Centro Social Nossa Senhora das Dores, FIR,
GNR, ISS, I.P e CMT.

Associagdo In Loco, FIR, ISS, I.P, CMT, MAPS, representante do
Bairro SAAL e Madre Fruta.

- ARS Algarve, Associagdo de Pais AEJAC, Associagdo de Pais
AEDMI, ACAPO, CVPCHT, FIR, ISS, I.P, GATO, CMT, MAPS e a SER
IGUAL.
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11.2. Focus Group

O Fécus Group, foi a técnica de recolha de informacdo qualitativa utilizada, para registar a
opinido dos Presidentes de Junta de Freguesia e da comunidade nelas residentes. Nestes grupos
de trabalho foi pedido a cada um dos participantes que se prenunciasse sobre as necessidades
e problemas prioritarios de cada uma das freguesias e partilhasse o seu conhecimento sobre a
realidade concelhia.

Quadro 68 | Focus Group Realizados por Local, 2024, (N2)

Data de realizagdao

Participantes

Representantes/Presidentes 18/07/2024 Divisdo de Assuntos Sociais 5
das Juntas de Freguesia

Santa Catarina da Fonte do 29/07/2024 Junta Freguesia de Santa Catarina da 2
Bispo Fonte do Bispo

Luz de Tavira e Santo 29/07/2024 Junta de Freguesia da Luz de Tavira 4
Estévao

Tavira 30/07/2024 Junta de Freguesia de Tavira 6
Cachopo 01/08/2024 Junta de Freguesia de Cachopo

Conceigdo e Cabanas de 22/08/2024 Junta de Freguesia da Conceicdo 2
Tavira

Santa Luzia 26/08/2024 Junta de Freguesia de Santa Luzia 2

A analise SWOT é uma técnica utilizada para identificar as forgas (internas), fraquezas (internas),
oportunidades (externas) e ameacas (externas) de um determinado cendrio e assim entender
quais as principais problematicas de uma determinada realidade e que recursos sdo possiveis de
utilizar para alcancar a sua resolucao.

No resultado das metodologias participativas aplicadas nos Féruns Tematicos e nos Focus
Groups resultou a Analise SWOT que se segue no quadro seguinte. Todas estas SWOTS foram a
reunido de Nucleo Executivo a fim de serem validadas, resultando apenas numa Unica SWOT
onde compilamos toda a informacao.

Quadro 69 | SWOT Final dos Foruns Tematicos e Focus Group

I A

- Projeto Radar Social; - Insuficiéncia de atividades de caracter educativo
- Rede Social Local com forte participagdo; economicamente acessiveis;

- Vasta oferta de emprego no ramo hoteleiro e turistico; - Horarios das estruturas de apoio a infancia e
- Oferta de Ensino Profissional; juventude incompativeis com os horarios laborais dos
- Elevado nimero de populagdo migrante; encarregados de educagdo;

- Aumento da taxa de jovens a ingressar no Ensino - Dificuldades na integragdo psicossocial de criangas
Superior; com NE;

- Existéncia de medidas de apoio a familia no municipio; - Reduzida Taxa de Atividade no concelho,

- Sinergia entre as entidades; - Tecido empresarial com dificuldades de inclusdo face
- Aumento da populagdo infantojuvenil migrante; as diferentes dinamicas e distingdes sociais;

- Diversidade no tecido associativo; - Desigualdades de género ao nivel da remuneracgao;
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SWOT Final dos Féruns Tematicos e Focus Group (Continuacdo)

- Rede Municipal de Transportes gratuitos para
estudantes;
-Protocolos com entidades locais favorecem a
existéncia de atividades de educagdo ndo formal;

- Existéncia de entidades que prestam apoio a criangas
e jovens em risco;

- Existéncia de entidades que prestam apoio a pessoas
com deficiéncia;

- Existéncia de entidades que prestam apoio a
idosos/as;

- Existéncia de entidades que prestam apoio a criangas;
- Existéncia de um Centro de Saude com diferentes USF
nas freguesias;

- Condig0es para a realizagdo de percursos pedestres
Seguros;

- Investimento do municipio na requalificagdo dos
parques infantis;

- Revisdo do Plano Municipal de Acessibilidades;

- ELH;

- PMIM;

- Constituicdo do Nucleo de Garantia para a Infancia;

- Alteracdo do Plano Municipal para as Alteragbes
Climaticas;

- Revisdo do Plano Diretor Municipal;

- Existéncia de espacos publicos de lazer;

- Respostas sociais dirigidas as pessoas com CAD;

- Existéncia de ECSM;

- Medidas dirigidas as PSSA;

- Medidas de apoio no acesso a medicagao;

- Transferéncia de competéncias na area da Saude,
Educacgdo e Agdo Social para o municipio;

- Programa Municipal de Atividade Fisica;

- Proximidade das juntas de freguesia com a
comunidade;

- Existéncia de repostas sociais/medidas de apoio
alimentar;

- Existéncia de diversas associagdes de cariz social;

- Desadequagdo de ofertas formativas face as
necessidades e expectativas dos formandos;

- Desconhecimento acerca dos direitos sociais por parte
dos trabalhadores migrantes;

- Condicionamento de procura de emprego em areas
ndo relacionadas com a Hotelaria e Turismo;

- Dificuldades no acesso ao alojamento/habitagdo
acessivel;

- Aumento de sinalizagdes e situagbes de
vulnerabilidade social;

- Incremento do numero de vitimas de violéncia
domeéstica no concelho;

- Cobertura (69%) da resposta social Creche, face a
procura;

- Cobertura (90,45%) da resposta social Pré-Escolar;

- Aumento de Jovens sinalizados pela CPCJ;

- Elevado numero de familias monorapentais femininas;
- Elevado indice de Envelhecimento;

- Aumento do nimero de idosos/as a viver sés;

- Aumento do nimero de casos de violéncia doméstica
nos idosos/as;

- Cobertura (4,51%) da resposta social ERPI, face a
procura;

- Dispersdo geografica e isolamento comunitario;

- Decréscimo da Taxa de Natalidade;

- Aumento das PSSA;

- Zonas rurais com deficitdria recolha dos residuos
solidos urbanos;

- Medidas de apoio ao nivel da Saude Mental
deficitarias;

- Especialidade na drea do diagndstico e tratamento das
perturbagdes emocionais e do comportamento na
infancia e na adolescéncia insuficiente;

- Elevado nimero de utentes sem Médico/a de Familia
atribuido/a;

- Equipas aliadas as terapias de IP insuficientes face as
sinalizagGes de criangas com NE;

- Comprometimento das acessibilidades para pessoas
com mobilidade reduzida ou condicionada;

- Auséncia de um SUB permanente no concelho;

- Unidades de Saude com funcionamento e
comunicagdo a utentes desajustadas face as
necessidades da comunidade;

- Consumos de sustancias psicoativas com

preponderdncia nas drogas duras (heroina);

- Espacos de lazer e/ou equipamentos direcionados a
comunidade com horarios desajustados e necessidade
de requalificagdo/melhoramento logistico;
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SWOT Final dos Féruns Tematicos e Focus Group (Continuacdo)

- Gratuitidade das Creches (Creche Feliz);

- Candidaturas ao PRR;

- Medidas de apoio a habitagdo promovidas pelo
governo;

- Campanhas de sensibilizagdo para o envelhecimento
ativo;

- Criagdo de novos servigos direcionados a populagdo
estrangeira sénior;

- Proximidade geografica da UALG/Escola de Hotelaria
e Turismo do Algarve e Centros Qualifica;

Fonte: Radar Social, 2024

11.3. Priorizacdo dos Problemas

Rede e hordrios de transporte desajustados aos
padr&es de mobilidade e dinamicas vivenciais;

- Rede e hordrios de transporte desajustados aos
padrées de mobilidade e dindmicas vivenciais;-
Competitividade crescente da economia global;

- Persisténcia das desigualdades de género;

- Especulagdo imobiliaria;

- Dificuldades no acesso a habitagao;

- Emigragao;

- Dificuldades de comunicagdo com a populagdo
migrante;

- Valorizagdo do Turismo em fungdo de outras areas
culturais;

- AdicGes e comportamentos de risco na adolescéncia;
- Uso excessivo/inadequado de internet e redes sociais;

Resultante de todo o trabalho realizado na elaboragao do Diagnéstico Social e em conjunto com

todos os atores que participaram da construgcdao do mesmo, é possivel chegar a uma lista final

de problemas que consideramos estruturantes para o concelho e prioriza-los de acordo com a

sua gravidade e a sua dificuldade de resolugdo. Esta priorizagdao foi realizada através do

preenchimento de uma Grelha de Andlise de Prioridades onde foram organizados e classificados

os problemas numa escala de 1 a 5, considerando que o nimero 5 representa a nota com maior

gravidade e dificuldade de resolugdao do problema. Depois de inserida a pontuagao foram

organizados os problemas e os que obtiveram maior valor sdo mais prioritarios em relagdo aos

outros. De acordo com o anexo |, foram definidas por ordem decrescente as seguintes

prioridades de intervengdo de acordo com as dreas definidas:

Priorizacdo de Problemas na Area da Educagdo

- Acréscimo de desafios no ambito da integragdo social para as questGes das distingbes econdmicas, sociais,

comportamentais e adigoes;

- Dificuldades na integragdo psicossocial (trajetdrias ativas e educacionais) das criangas com NE;

- Atividades insuficientes de caracter educativo, economicamente acessiveis, que visem a promogao de atividades
ludicas e socioculturais para a populagdo infantojuvenil a ocorrer nas pausas e interrupgoes letivas;

- Desarticulagdo de horarios entre estruturas de apoio a infancia e juventude e os horérios laborais dos/as
encarregados/as de educacdo, dificultando o acompanhamento/envolvimento dos/as mesmos/as no percurso

escolar dos seus/suas educandos/as;

- Parca participagdo e envolvimento dos/as jovens na comunidade.
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Priorizacdo de Problemas na Area da Formag3do e Emprego

- Fixacdo de profissionais da Area da Satde e Bem-estar, 32 Sector e /ou Solidario comprometido por dificuldades
no acesso a alojamento/habitagdo;

- Dificuldades das entidades empregadoras do 32 Sector e/ou Solidario em garantir a formagdo/qualificagdo dos
seus recursos humanos em simultaneo com o funcionamento das entidades;

- Desconhecimento acerca dos direitos sociais e laborais, levam a necessidade de sensibilizagdo da populagdo
migrante trabalhadora;

- Reduzida Taxa de Atividade no concelho (41%);

- Elevada sazonalidade laboral aliada a dimensdo do Sector Tercidrio (Hotelaria e Turismo) e Primario (Agricultura),
condiciona a procura de emprego em outras areas;

- Persisténcia das desigualdades de género ao nivel da remuneragdo, no que diz respeito aos trabalhadores/as por
conta de outrem afetando o ganho médio salarial;

- Desadequacéo das ofertas formativas face as necessidades e expetativas dos/as potenciais formandos/as;

- Reduzida inclusdo do tecido empresarial para as dindmicas e distingGes sociais no mercado laboral;

- A economia global cada dia mais competitiva leva a um investimento na modernizagdo, diversificagdo e inovagao
com vista a diminuigdo do nivel de dependéncia relativamente ao sector do Turismo.

Priorizacdo dos Problemas na Area da Familia, Infancia e Juventude

- Incremento do nimero de vitimas de violéncia doméstica do género feminino;

- Persisténcia de sinalizagdes para a minimizagdo de riscos psicossociais mediante o desenvolvimento de
competéncias parentais, pessoais e sociais nas familias limita a capacidade de resposta das equipas que trabalham
estas problematicas;

- Maior prevaléncia/emergéncia da monoparentalidade feminina, acentuando o contexto de vulnerabilidade e
integragdo psicossocial;

- Acréscimo de sinalizagGes e situagOes de vulnerabilidade social para acompanhamento psicossocial, inerentes a
aspetos vivenciais e bens essenciais;

- Equipas e metodologias socioeducativas com necessidade de reajustamento face ao aumento de populagdo
infantojuvenil migrante;

- Aumento dos/as jovens sinalizados/as no dmbito da CPCJ, com relevo na negligéncia parental e violéncia
doméstica;

- Maior necessidade de acompanhamento dos/as Jovens com NE e Jovens pds-institucionalizados/as, visando a
transi¢do para a vida ativa e autonomizacao;

- Moderada cobertura (69%) da resposta social Creche, face a procura;

- Oferta da resposta social de Pré-Escolar da rede solidaria e rede publica (cobre 90,45%).

Priorizacdo dos Problemas na Area do Envelhecimento

- A Taxa de Cobertura da resposta social ERPI na rede solidaria e na rede privada é de (4,51%), face a procura;

- Acréscimo do nimero de casos de violéncia doméstica nos/as idosos/as;

- Resposta ao nivel do SAD com dificuldade de execugdo do acompanhamento nas zonas serranas e aos fins-de-
semana;

- Aumento do indice de Envelhecimento, potenciando a implementag3o de medidas e atividades diversificadas que
promovam o envelhecimento ativo e minimizem o isolamento e a exclusdo social, evitando e retardando a
institucionalizagao;

- Evolugdo na proporgdo de familias unipessoais de ambito sénior, sem rede de suporte primario, leva a uma
crescente preocupagdo com as questdes de protegado e isolamento psicossocial.
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Priorizacdo dos Problemas na Area da Habitacdo e Demografia

- Dificuldades no acesso ao alojamento/habitagdo a custos acessiveis e a arrendamentos de longa duragdo;

- Aumento das sinalizagGes de PSSA, maioritariamente do género masculino, com tendéncia ao aumento do
numero de situagdes do género feminino e orientagdes sexuais diferenciadas;

- Permanéncia na tendéncia de acréscimo de atendimentos para processo de regularizagcdo de residéncia
solicitados por NPT, realizados pelo CLAIM,;

- Dispersdo geografica e isolamento comunitario com especial incidéncia nas zonas rurais com menor densidade
populacional e onde a populagdo é mais envelhecida;

- Reajustamento da rede e horarios de transportes aos padrdes de mobilidade e dinamicas socio vivenciais;

- Zonas rurais com deficitaria recolha dos residuos sdlidos urbanos;

- Decréscimo da Taxa de Natalidade;

- Crescente necessidade de sensibilizagdo/informac&o da populagdo sobre habitos de vida saudaveis.

Priorizacdo dos Problemas na Area Salide e Bem-Estar

- Medidas de apoio ao nivel dos cuidados de Saude Mental comunitdrios deficitarios, necessitando de reforgo ao
nivel de reabilitagdo e autonomizagao;

- Inexistente capacidade de resposta do SUB, mobilizando a deslocagdo a outras estruturas de Saude extra
concelho;

- Condicionamento ao nivel de auxilio Médico ou Terapéutico pelos meios de emergéncia as zonas rurais mobilizado
pela dispersdo sociodemogrifica;

- Especialidade na area do Diagndstico e Tratamento das PerturbagGes Emocionais e do Comportamento na Infancia
e na Adolescéncia, insuficiente (Pedopsiquiatria), levando as sinalizagdes para estruturas de Saude extra regido;

- Equipas aliadas as terapias de IP insuficientes, face as sinalizagdes de criangas com NE;
- Destaque para nimero de casos de consumo de substancias psicoativas com preponderadncia na heroina (drogas
duras), sendo o género masculino na sua maioria o principal consumidor;

- Elevado nimero de utentes sem atribuigdo de Médico/a de Familia no concelho;

- Comprometimento das acessibilidades em espacgos publicos/servigos para pessoas com mobilidade reduzida ou
condicionada;

- Unidades de Saude com funcionamento e comunicagdo a utentes desajustada as necessidades da comunidade;
- Espacos de lazer e/ou equipamentos direcionados a comunidade com necessidade de horarios mais alargados e
requalificagdo/melhoramento logistico.

Apds realizada a priorizagdo dos problemas em cada area de intervengdo é possivel fazer a
sintese de todos os problemas identificados e relaciona-los com as necessidades existentes.

Sintese dos Problemas e Necessidades Existentes

- Desarticulagdao de horérios entre estruturas de - Promover atividades na comunidade
apoio a infancia e juventude e os horarios laborais  escolar que envolvam a participagdo dos/as
dos/as encarregados/as de educagdo, dificultando o  encarregados/as de educagdo;

acompanhamento/envolvimento dos/as - Sensibilizar as entidades patronais para a

Educagao

mesmos/as no percurso escolar dos seus/suas importancia da familia e a participagdo ativa
educandos/as; na vida dos/as filhos/as;



Formagdo/ Emprego

Formagdo/Emprego
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Sintese dos Problemas e Necessidades Existentes (Continuacao)

- Atividades insuficientes de caracter educativo,
economicamente acessiveis, que visem a promogao
de atividades ludicas e socioculturais para a
populagdo infantojuvenil a ocorrer nas pausas e
interrupgoes letivas;

- Dificuldades na integragdo psicossocial (trajetérias
ativas e educacionais) das criangas com NE;

- Acréscimo de desafios no ambito da integragao
social para as questdes das distingdes econdmicas,
sociais, comportamentais e adigdes;

- Parca participagdo e envolvimento dos/as jovens
na comunidade;

- Fixacdo de profissionais da Area da Satde e Bem-
estar, 32 Setor e /ou Solidario comprometido por
dificuldades no acesso a alojamento/habitaco;

- Dificuldades das entidades empregadoras do 32

Setor e/ou Solidario em garantir a
formagdo/qualificagdo dos seus recursos humanos
em simultdneo com o funcionamento das
entidades;

- Desconhecimento acerca dos direitos sociais e
laborais, levam a necessidade de sensibilizagdo da

populagdo migrante trabalhadora;

- Reduzida Taxa de Atividade no concelho (41%);

- Elevada sazonalidade laboral aliada a dimensdo do
Setor Tercidrio (Hotelaria e Turismo) e primario
(Agricultura), condiciona a procura de emprego em
outras areas;

- Persisténcia das desigualdades de género ao nivel
da remuneragdo, no que diz respeito aos/as
trabalhadores/as por conta de outrem afetando o
ganho médio salarial;

- Desadequagdo das ofertas formativas face as
necessidades e expetativas dos/as potenciais
formandos/as;

- Reduzida inclusdo do tecido empresarial para as
dindmicas e distingdes sociais no mercado laboral;
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- Promover atividades de caracter educativo

a custos acessiveis proporcionando
igualdade de oportunidades para todas as

criangas;

- Sensibilizagdo e formacgdo para facilitar a
interagdo de criangas com NE;

- Promover medidas de apoio a familia que
garantam o sucesso a educagdo para
todos/as os/as alunos/as;

- Implementar iniciativas do interesse
dos/as jovens fomentando a sua

participacao na comunidade;

- Implementagdo de medidas de acesso ao
alojamento e habitagao;

- Promover formagGes adequadas ao
trabalho realizado pelas entidades;

-Promover acGes de

sensibilizagdo/informagdo  acerca  dos

direitos sociais e laborais;

- Divulgagdo de ofertas de trabalho
disponiveis no concelho;

- Promover a divulgagdo de ofertas de
trabalho em areas diversificadas;

- Promover agbes de sensibilizagdo no
combate as desigualdades de género;

- Sensibilizar as entidades formadoras para
as necessidades de formagdo do concelho e
as expetativas dos/as formandos/as;

- Desenvolver formagdo profissional em
areas que nao as ligadas ao Turismo, para
combater a sazonalidade do concelho de
forma a criar emprego e atrair populagao;

- Sensibilizagdo do tecido empresarial para
as dinamicas e distingdes sociais no
mercado laboral;



Familia,
Infancia e

Juventude

Envelhecimento

Sintese dos Problemas e Necessidades Existentes (Continuacao)

- A economia global cada dia mais competitiva leva
a um investimento na modernizagao, diversificagdo
e inovagdo com vista a diminuigdo do nivel de
dependéncia relativamente ao setor do Turismo;

- Elevado nimero de vitimas de violéncia doméstica
do género feminino;

- Persisténcia de sinalizagGes para a minimizagdo de
riscos psicossociais mediante o desenvolvimento de
competéncias parentais, pessoais e sociais nas
familias limita a capacidade de resposta das equipas
que trabalham estas problematicas;

- Acréscimo de sinalizagbes e situagbes de
vulnerabilidade social para acompanhamento
psicossocial, inerentes a aspetos vivenciais e bens
essenciais;

- Equipas e metodologias socioeducativas com
necessidade de reajustamento face ao aumento de

populagdo infantojuvenil migrante;

- Maior prevaléncia/emergéncia da
monoparentalidade

contexto de

feminina, acentuando o

vulnerabilidade e integracdo
psicossocial;

- Aumento dos/as jovens sinalizados/as no ambito
da CPCJ, com relevo na negligéncia parental e

violéncia doméstica;

- Moderada cobertura (69%) da resposta social
Creche, face a procura;

- Maior necessidade de acompanhamento dos/as
Jovens com NE e Jovens pds-institucionalizados/as,
visando a transicdo para a vida ativa e
autonomizagao;

- Oferta da resposta social de Pré-Escolar da rede

solidaria e rede publica (cobre 90,45%);

- A Taxa de Cobertura da resposta social ERPI na
rede solidaria e na rede privada é de (4,51%), face a
procura;

- Acréscimo do numero de casos de violéncia
domeéstica nos/as idosos/as;

- Resposta ao nivel do SAD com dificuldade de
execugdo do acompanhamento nas zonas serranas
e aos fins-de-semana;

- Investimento na modernizagao, inovagao e
diversificagdo, tornando outras areas de
negocio mais atrativas;

- Promover agbes de sensibilizagdo de
combate a todos os tipos de violéncia;

- Promogdo e capacitagdo para o

desenvolvimento de competéncias

parentais, pessoais e sociais;

- Acompanhamento de situagGes sinalizadas
de vulnerabilidade social;

- Sensibilizagdo da comunidade escolar para
a inclusdo de migrantes;

- Desenvolver medidas de eliminagdo de
assimetrias de género;

-Realizar agbes de sensibilizagdo sobre
prevencdo de maus-tratos na infancia e
juventude;

- Alargamento das respostas sociais de
Creche;

- Promover um  acompanhamento
diferenciado a jovens com NE e jovens pds-
institucionalizados com vista a sua
autonomizagao;

- Alargamento das respostas sociais de Pré-

Escolar;

- Criar medidas que potenciem o

envelhecimento ativo;

- Sensibilizagdo da comunidade para o
combate da violéncia nos/as idosos/as;

- Criagdo de medidas que visem responder
as necessidades do SAD nas zonas serranas;



Habitagao e

Habitacdo e Demografia

Saude e Bem- Estar

Demografia
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Sintese dos Problemas e Necessidades Existentes (Continuagao)

- Aumento do indice de Envelhecimento,
potenciando a implementagdo de medidas e
atividades diversificadas que promovam o

envelhecimento ativo e minimizem o isolamento e a

exclusdo social, evitando e retardando a
institucionalizagdo;

- Evolugdo na proporgao de familias unipessoais de
ambito sénior, sem rede de suporte primario, leva a
uma crescente preocupagao com as questdes de
protegdo e isolamento psicossocial;

- Dificuldades no acesso ao alojamento/habitag¢do a

custos acessiveis e a arrendamentos de longa

duragao;
- Aumento das sinalizagbes de  PSSA,
maioritariamente do género masculino, com

tendéncia ao aumento do nimero de situagdes do

género  feminino e sexuais

diferenciadas;

orientagoes

- Permanéncia na tendéncia de acréscimo de
atendimentos para processo de regularizacdo de
residéncia solicitados por NPT, realizados pelo
CLAIM;

- Dispersdo geogrdfica e isolamento comunitario
com especial incidéncia nas zonas rurais com menor
densidade populacional e onde a populagdo é mais
envelhecida;

- Reajustamento da rede e horarios de transportes
aos padroes de mobilidade e dindmicas socio
vivenciais;

- Zonas rurais com deficitaria recolha dos residuos
solidos urbanos;

- Decréscimo da Taxa de Natalidade;

de
sobre

- Crescente necessidade

sensibilizagdo/informagdo da populagdo

habitos de vida saudaveis;
- Medidas de apoio ao nivel dos cuidados de Saude

Mental comunitarios deficitarios, necessitando de
reforgo ao nivel de reabilitagdo e autonomizagao;

- Inexistente capacidade de resposta do SUB,
mobilizando a deslocagdo a outras estruturas de
saude extra concelho;
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- Criagdo e implementagdao de medidas com
vista ao envelhecimento ativo e respostas
diferenciadas de

Capazes retardar a

institucionalizagao;

- Promover a sensibilizagdo para a
populagdo idosa acerca da seguranga em
meio rural e isolado;

de

- Implementagao medidas

promovam o

que
acesso ao

alojamento/habitagdo a custos acessiveis;

- Encaminhamento das PSSA com vista a sua
autonomizagado e projeto de vida;

- Promover e garantir o apoio aos migrantes
do concelho;

- Criagdo de medidas que potenciem o
envelhecimento ativo e a partilha entre
os/as residentes das zonas populacionais
mais dispersas;

- Reajustamento da rede de transportes e
horarios;

- Alargar a recolha dos residuos sélidos
urbanos em zonas rurais;

- Criar medidas que promovam a natalidade
e a fixacdo dos/as jovens no concelho;

- Implementar atividades que potenciem os
habitos de
sustentabilidade;

vida saudaveis e a

- Articulagdo entre as diferentes entidades
locais para a criagdo de projetos e medidas
ao nivel da Saude Mental (promogdo e
prevencg3o);

- Sensibilizagdo para a utilizagdo consciente
dos servigos de urgéncia;



Sintese dos Problemas e Necessidades Existentes (Continuagao)

- Condicionamento ao nivel de auxilio Médico ou
Terapéutico pelos meios de emergéncia as zonas
rurais mobilizado pela dispersdo sociodemogrifica;

- Especialidade na Area do Diagnéstico e
Tratamento das PerturbagGes Emocionais e do
Comportamento na Infancia e na Adolescéncia,
insuficiente  (Pedopsiquiatria), levando  as
sinalizagOes para estruturas de salde extra regido;

- Equipas aliadas as terapias de IP insuficientes, face

as sinalizagOes de criangas com NE;

- Destaque para nimero de casos de consumo de
substancias psicoativas com preponderancia na
heroina (drogas duras), sendo o género masculino
na sua maioria o principal consumidor;

- Elevado nimero de utentes sem atribuicdo de
Médico/a de Familia no concelho;

- Comprometimento das acessibilidades em

espagos publicos/servicos para pessoas com

mobilidade reduzida ou condicionada;

- Unidades de Saude com funcionamento e
comunicagdo a utentes desajustada as necessidades
da comunidade;

- Espacos de lazer e/ou equipamentos direcionados
a comunidade com necessidade de hordrios mais
alargados e requalificagdo/melhoramento logistico.

- Sensibilizagdo para a utilizagdo consciente
dos meios de emergéncia;

- Promogado da Saude Mental;

-Aumentar a capacidade de resposta para
terapias para criangas com NE;

- Promogado de agbes de sensibilizagdo para
os efeitos do consumo de substancias
aditivas;

- Promogao de habitos de vida saudaveis;

- Revisdo do Plano

Mobilidade;

Municipal de

- Melhoria da comunicagdo das Unidades de
Saude com os/as utentes;

- Reajuste dos horarios dos espacos de lazer
ou equipamentos;
- Requalificagdo de espagos de lazer;
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A participagdo e auscultacdo de todos/as os/as envolvidos/as aliada a pesquisa documental
efetuada, recolha e analise estatistica, e aplicacdo do Inquérito por Questionario, permite-nos
chegar ao documento apresentado.

No seguimento do trabalho desenvolvido durante os Fdruns Temdticos, os problemas
diagnosticados pertencem a varias temdticas e foram organizados de acordo com as mesmas.

A temdtica da Educagdo e da Familia, Infancia e Juventude tém problemas que se encontram
diretamente relacionados, pelo que serdo abordados em simultdneo. E possivel dizer que
embora o municipio e as juntas de freguesia promovam atividades no ambito da ocupacédo de
tempos livres continua a ser necessdrio criar atividades concretas de natureza ocupacional
educativa economicamente acessiveis, junta-se a este facto o problema da desarticulagdo dos
horarios das atividades disponiveis e das estruturas de apoio a infancia e juventude com os
horérios laborais dos/das encarregados/as de educacdo, que cada vez tem mais dificuldade de
acompanhar os/as filhos/as quer no seu percurso escolar, quer nas areas de interesse dos/as
mesmos/as.

Outra das problematicas identificadas encontra-se relacionada com as dificuldades na
integragdo psicossocial das criangas com NE, existe bastante dificuldade por parte da
comunidade escolar em realizar a inclusdo destas, em muitos casos existe um desconhecimento
que impede aos profissionais a realizacdo de uma abordagem adequada as especificidades das
criangas, sera necessdrio investir em formagdo especifica e abordar a deficiéncia com
naturalidade. Face ao aumento da populagdo infantojuvenil migrante também existe a
necessidade de serem reajustadas as equipas e metodologias socioeducativas. De acordo com
os principios da Carta Educativa, onde a inclusdo deve ser priorizada, é necessario existir uma
transformacdo da comunidade escolar, no que respeita a todos os desafios no ambito da
integracdo social, quer em relagdo as distingdes econdmicas, comportamentais, culturais,
adicdes, etc, tornando a escola num “lugar para todos/ as”. Foi ainda identificada a parca
participacdo e envolvimento dos/as jovens na comunidade como algo a ser tomado em atencéo,
deverdo ser criadas atividades/medidas do interesse dos/as jovens, que potenciam a sua
participacdo na comunidade, capacitando-os/as para a tomada de decisdes consciente. O
aumento dos/as jovens sinalizados/as pela CPCJ constitui uma preocupacdo, pois as situacoes
de vulnerabilidade deixam-nos/as mais expostos/as a situacdes de risco, pelo que é necessario
garantir o seu acompanhamento, mas também trabalhar com as familias as competéncias
parentais, pessoais e sociais quer de forma individualizada quer em contexto familiar.

Quando a capacitacdo destas familias ndo se comprova, os/as jovens acabam por ser
institucionalizados/as de forma a salvaguardarem a sua integridade, no entanto os/as jovens
deixam o contexto institucional apds completarem 18 anos (caso ndo se encontrem a estudar)
e sdo encaminhados/as para apartamentos de autonomizagdo. Apds a institucionalizacdo
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estes/as jovens ndo apresentam a autonomia necessaria para realizar uma vida ativa e
independente, esta preocupacdo estende-se de igual forma aos jovens com NE que apds
completarem a escolaridade obrigatéria necessitam de um acompanhamento especifico de
acordo com as suas necessidades.

Com o aumento do custo de vida evidenciam-se os baixos recursos das familias e acresce a
responsabilidade do municipio em garantir a igualdade de oportunidades, existe um elevado
numero de pedidos de apoio para situacGes de vulnerabilidade social, quer ao nivel de
acompanhamento psicossocial, quer para apoios relacionados com aspetos vivenciais e bens
essenciais, o que leva a este ser um dos problemas identificados, cruzando com os dados
recolhidos, identificamos que existe uma grande prevaléncia de familias monoparentais
femininas no concelho, acentuando o contexto de vulnerabilidade e integracdo psicossocial, é
necessario redobrar a atencdo para as questdes de género e minimizar/colmatar as
problematicas que envolvem as mesmas.

Verifica-se ainda que embora as respostas sociais de Pré-Escolar e Creche respondam as
necessidades de uma percentagem considerdvel da populacdo, existem dificuldades de vaga
para idades especificas.

Na Area da Formagdo os problemas identificados encontram-se relacionados com a
desadequacdo das ofertas formativas face as necessidades do mercado de trabalho e as
expetativas dos/as formandos/as, serd necessario a realizagdo de um estudo de mercado e
investir nas areas de formagao que possam proporcionar aos individuos a possibilidade de um
emprego ou a progressao na sua formagao.

Na Area do Emprego a reduzida taxa de atividade do concelho é apontada como uma
preocupacao, é necessario sensibilizar as entidades empresariais para as dinamicas sociais no
mercado de trabalho e fazer com que estas empresas respeitem e compreendam os diferentes
contextos dos/as seus/suas colaboradores/as, é notdria uma diferenca salarial entre os géneros
no que diz respeito as trabalhadoras por conta de outrem, colocando as mulheres em
desvantagem no ganho médio salarial, pelo que devem ser sensibilizadas as entidades
empregadoras para a igualdade de género. Com a dificuldade de contrata¢cdo de mao-de-obraa
populacdo migrante que vem trabalhar na Agricultura, Hotelaria e Turismo é considerada uma
mais-valia, no entanto o facto de existir mais emprego nestas areas especificas acaba por
condicionar a procura de emprego daqueles que procuram areas distintas. Por outro lado, o
aumento de populacdo migrante, requer especial atencdo na garantia da sensibilizacdo e
informacdo dos seus direitos sociais e laborais. Outro dos problemas identificado e também
relacionado com a dificuldade de contratacdo de profissionais para a Area da Satde e Bem-Estar,
32 Setor e/ou Solidario esta relacionado com a dificuldade no acesso a habitacées/alojamentos
acessiveis que condiciona a fixacdo destes profissionais. Ainda relacionado com o 32 Setor e/ou
Solidario acresce a dificuldade das entidades empregadoras em garantir a
formacdo/qualificacdo dos seus recursos humanos em simultdneo com o funcionamento e os
servigos prestados.
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Com a crescente competitividade da economia global é necessario investir na modernizacéo,
diversificacdo e inovagao, minimizando a dependéncia relativamente ao setor do Turismo.

O Envelhecimento foi abordado de forma isolada, por ser considerada uma das areas mais
problematicas, foram indicados como problemas o aumento do indice de Envelhecimento,
levando a necessidade de olharmos para o envelhecimento de forma diferenciada, potenciando
aimplementac¢do de medidas e atividades capazes de minimizar o isolamento e a exclusao social,
retardando a institucionalizagdo dos/as idosos/as.

O ultimo Recenseamento Geral da Populagdo indica que 24,18% da populagdo idosa tinha 81 e
mais anos “os Grandes Idosos”. Neste sentido e como podemos verificar ainda através da taxa
de cobertura total da Resposta Social ERPI, de 4,51% dos/as idosos/as, a notdria necessidade de
alargamento da sua capacidade, verifica-se ainda a necessidade de reajustamento do SAD nas
zonas serranas.

A exclusdo social e isolamento dos idosos é outra das problemdticas identificadas uma vez que
existe uma evolugdo na proporcdo de idosos a viver sés e sem rede de apoio. E necessario criar
medidas que garantam que os idosos vivam em seguranca, principalmente nos meios rurais com
maior dispersao geografica e prestar apoio ao idoso no ambito psicossocial e na sensibilizagdo
contra a violéncia doméstica uma vez que se verifica 0 aumento desta problematica.

Do Férum Tematico “Habitagcdo e Demografia” resultaram as problematicas relacionadas com
as dificuldades no acesso a habitacdo, quer a nivel econédmico quer a nivel de arrendamentos de
longa duragao. Associado a problematica da habitag¢do existe o aumento dos casos de PSSA,
realidade que ndo se verificava no diagndstico anterior. O decréscimo da taxa de natalidade
constitui uma problematica e o envelhecimento do concelho é ainda mais evidente nas zonas
rurais com menor densidade populacional e maior dispersdo demografica, uma vez que os/as
jovens escolhem sair dessas zonas para viver no litoral ou em outros concelhos e a populagdo
residente é maioritariamente idosa. Existe a necessidade de reajuste na rede de transportes e
hordrios de forma a acompanhar as dindmicas socio vivenciais das populagdes.

As zonas rurais deparam-se ainda com problematicas como a deficitaria recolha dos residuos
solidos urbanos, foi ainda considerado que deve existir uma maior sensibilizagdo da populagado
em relacdo aos habitos de vida sustentdveis e as questdes relacionadas com o ambiente.

Outra das alteracdes sentidas ao nivel da demografia encontra-se relacionada com o aumento
da populacdo migrante, no CLAIM existe a tendéncia de acréscimo de atendimentos a migrantes
NPT para o apoio no processo de regularizacdo de residéncia.

No Férum Temdtico da Saude e Bem-estar foram considerados que os cuidados de Saide Mental
comunitdrios existentes sdo deficitarios e necessitam ser melhorados ao nivel da reabilitacdo e
autonomizagao.

Ao nivel dos recursos existentes, o Centro de Saude de Tavira dispde do GASMI que promove o
desenvolvimento de programas de prevencdao e promocao, dirigidos a familias de risco com
criancgas centrados na promocdo de competéncias parentais. Esta equipa multidisciplinar visa o
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acompanhamento de todas as criangas dos 3 aos 12 anos que manifestem alteracgdes
comportamentais, emocionais e/ou sociais clinicamente significativas e comprometedoras da
sua Saude Mental. O GASMI funciona com a supervisdo e acompanhamento de um
Pedopsiquiatra do Hospital D. Estefania. No Centro de Saude existe ainda a ECSM do CHUA, e a
consulta de Psicologia para adolescentes até aos 17 anos e para adultos/as a partir dos 18 anos.
Relativamente a populagdo jovem, na regido do Algarve existe um Unico Médico para todas as
criancas que necessitam de consulta de Pedopsiquiatria e as situac¢des urgentes sdo
encaminhadas para o Hospital D. Estefania, em Lisboa, o que causa algum transtorno ao/a
adolescente e familia.

Verifica-se também a necessidade em atrair profissionais de saude para o concelho, atualmente
o Centro de Saude n3o consegue dar cobertura a todos/as os/as utentes inscritos/as, e existem
9.723 utentes sem Médico/a de Familia no ACES-Algarve Sotavento e o nimero médio de
habitantes por Médico/a de Familia no concelho em 2022 era de 411,9, embora esta seja uma
tendéncia nacional, é necessario redobrar a atengao e articular com a populagao de forma a
garantir a populacdo os cuidados de salde necessdrios, apostar na melhoria ao nivel da
comunicacdo e gestdo por parte das USF podera constituir uma solucdo.

Ao nivel das terapias para criangas com NE, a resposta de IP realizada na FIR tem a capacidade
de 30 vagas, e atualmente encontram-se todas elas preenchidas, existindo uma lista de espera
de 10 utentes.

Outra das problematicas identificada encontra-se relacionada com o consumo de substancias
psicoativas, o numero de individuos que procuram a consulta de ETET refletem esta necessidade
de trabalhar a populac¢do para a sensibilizagdo e informacao.

As zonas rurais, também se encontram em desvantagem no que diz respeito ao tempo de
resposta por parte dos meios de emergéncia, para além da distancia existente entre estas zonas
e as sedes onde se encontram os meios de emergéncia, dentro das zonas rurais existem locais
onde o0 acesso se encontra condicionado e é mais dificil entender a localizagao exata das vitimas
devido a dispersdo existente. Outros dos problemas identificados neste Férum Tematico é o
facto de ndo existir um servico de urgéncia permanente, mobilizando a deslocacdo a outras
estruturas de saude extra concelho.

A questdo das acessibilidades é outra area que devera ser tida em consideragao para a inclusdo
das pessoas com mobilidade reduzida e também para os/as idosos/as que com o avancar dos
anos e o surgimento de patologias associadas ao envelhecimento tém reflexo na sua mobilidade.
As calcadas existentes e o facto de no verao as esplanadas se estenderem aos passeios, foram
as principais condicionantes assinaladas para as pessoas com mobilidade reduzida, de referir
ainda, a existéncia de barreiras na entrada dos edificios publicos.

A adogdo de estilos de vida saudaveis proporciona bem-estar fisico, mental e social. No concelho
existe um conjunto de atividades no ambito do desporto, inseridas no Plano de Promocao da
Atividade Fisica, que sao dirigidas a varios grupos populacionais. Também o Projeto Lado a Lado
e a Academia Sénior de Aprendizagem e Solidariedade desenvolvem um trabalho significativo
no ambito da promogdo do envelhecimento ativo e combate ao isolamento social dos/as
idosos/as.
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Embora o concelho tenha uma série de atividades que promovem a atividade fisica e o
envelhecimento ativo, a requalificagcdo de espacos de lazer e/ou equipamentos direcionados a
comunidade podera constituir uma mudanca da populagdo na pratica de exercicio fisico e na
melhoria da sua qualidade de vida, quer a nivel fisico quer a nivel mental, bem como a revisdo
dos hordrios aplicados a estes espagos.

Toda esta compilagdo resultou nos problemas aqui apresentados e sdo a partir destas mesmas
problematicas que pretendemos construir o Plano de Desenvolvimento Social e posteriormente
o Plano de Agdo. De acordo com as problematicas aqui descritas chegamos a quatro Eixos de
Intervencgao distintos:

Eixo de Intervengao I- Dinamizacao do Trabalho em Rede
Eixo de Intervengao Il — Capacita¢do e Inclusao

Eixo Ill- Saude e Bem-Estar

Eixo IV — Qualificagdo, Empregabilidade e Desenvolvimento Econémico
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Anexo |

Problemas

- Acréscimo de desafios no ambito da integragdo social para as questdes
das distingdes econdmicas, sociais, comportamentais e adi¢Ges;

- Dificuldades na integragdo psicossocial (trajetdrias ativas e educacionais)
das criangas com NE;

- Atividades insuficientes de caracter educativo, economicamente
acessiveis, que visem a promogao de atividades ludicas e socioculturais
para a populagdo infantojuvenil a ocorrer nas pausas e interrupgoes
letivas;

- Desarticulagdo de horarios entre estruturas de apoio a infancia e
juventude e os horarios laborais dos/as encarregados/as de educagio,
dificultando o acompanhamento/envolvimento dos/as mesmos/as no
percurso escolar dos seus/suas educandos/as;

- Parca participagdo e envolvimento dos jovens na comunidade.

Problemas

- Fixacdo de profissionais da Area da Salide e Bem-estar, 32 Setor e /ou
Solidério  comprometido por  dificuldades no acesso a
alojamento/habitacdo;

- Dificuldades das entidades empregadoras do 32 Setor e/ou Solidario em
garantir a formacgdo/qualificagdo dos seus recursos humanos em
simultdneo com o funcionamento das entidades;

- Desconhecimento acerca dos direitos sociais e laborais, levam a
necessidade de sensibilizagdo da populagdo migrante trabalhadora;

- Reduzida taxa de atividade no concelho (41%);

- Elevada sazonalidade laboral aliada a dimensdo do Setor Tercidrio
(Hotelaria e Turismo) e Primario (Agricultura), condiciona a procura de
emprego em outras éreas;

- Persisténcia das desigualdades de género ao nivel da remuneragao, no
que diz respeito aos trabalhadores/as por conta de outrem afetando o
ganho médio salarial;

- Desadequacgao das ofertas formativas face as necessidades e expetativas
dos/as potenciais formandos/as;

- Reduzida inclusdo do tecido empresarial para as dinamicas e distingdes
sociais no mercado laboral;

- A economia global cada dia mais competitiva leva a um investimento na
modernizagdo, diversificagdo e inovagdo com vista a diminuigcdo do nivel
de dependéncia relativamente ao setor do Turismo.
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Priorizacdo dos Problemas na Area da Familia Infancia e Juventude

Problemas Gravidade Dificuldade Prioridade
- Elevado numero de vitimas de violéncia doméstica no género feminino; 22 23 45
- Persisténcia de sinalizagGes para a minimizacdo de riscos psicossociais 21 21 42

mediante o desenvolvimento de competéncias parentais, pessoais e sociais
nas familias limita a capacidade de resposta das equipas que trabalham estas
problematicas;

- Maior prevaléncia/emergéncia da monoparentalidade feminina, acentuando 20 22 42
o contexto de vulnerabilidade e integragdo psicossocial;

- Acréscimo de sinalizagbes e situagGes de vulnerabilidade social para 21 19 40
acompanhamento psicossocial, inerentes a aspetos vivenciais e bens

essenciais;

- Equipas e metodologias socioeducativas com necessidade de reajustamento 21 19 40

face ao aumento de populagao infantojuvenil migrante;

- Aumento dos jovens sinalizados/as no dmbito da CPCJ, com relevo na 20 19 39
negligéncia parental e violéncia doméstica;

- Maior necessidade de acompanhamento dos Jovens com NE e Jovens pds- 18 21 39
institucionalizados/as, visando a transi¢cdo para a vida ativa e autonomizagéo;

- Moderada cobertura (69%) da resposta social Creche, face a procura; 19 19 38
- Oferta da resposta social de Pré-Escolar da rede solidaria e rede publica, 15 14 29
(cobre 90,45%).

Prioriza¢do dos Problemas na Area do Envelhecimento

Problemas Gravidade Dificuldade Prioridade
- A taxa de cobertura da resposta social ERPI na rede solidaria e na rede 21 21 42
privada é de 4,51%, face a procura;
- Acréscimo do numero de casos de violéncia doméstica nos/as idosos/as; 19 22 41
- Resposta ao nivel do SAD com dificuldade de execugdo do 18 17 35

acompanhamento nas zonas serranas e aos fins-de-semana;

- Aumento do indice de envelhecimento, potenciando a implementagdo de 18 14 32
medidas e atividades diversificadas que promovam o envelhecimento ativo

e minimizem o isolamento e a exclusdo social, evitando e retardando a

institucionalizagao;

- Evolugdo na proporgdo de familias unipessoais de ambito sénior, sem rede 14 14 28
de suporte primdrio, leva a uma crescente preocupagdo com as questdes
de protegdo e isolamento psicossocial.
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Priorizacdo dos Problemas na Area da Habita¢do e Demografia

Problemas Gravidade Dificuldade Prioridade

- Dificuldades no acesso ao alojamento/habitacdo a custos acessiveis e a 20 24 a4
arrendamentos de longa duragao;

- Aumento das sinalizagGes de PSSA, maioritariamente do género masculino, 20 21 41
com tendéncia ao aumento do nimero de situagées do género feminino e
orientagGes sexuais diferenciadas;

- Permanéncia na tendéncia de acréscimo de atendimentos para processo de 20 17 37
regularizagdo de residéncia solicitados por NPT, realizados pelo CLAIM;

- Dispersdo geografica e isolamento comunitario com especial incidéncia nas 19 24 43
zonas rurais com menor Densidade Populacional e onde a populagdo é mais

envelhecida;

- Reajustamento da rede e horarios de transportes aos padroes de 19 15 34
mobilidade e dindmicas sdcio vivenciais;

- Zonas rurais com deficitaria recolha dos residuos sdlidos urbanos; 19 10 29
- Decréscimo da taxa de natalidade; 18 23 41
- Crescente necessidade de sensibilizagdo/informacdo da populagdo sobre 16 12 28

habitos de vida saudaveis.

Priorizacdo dos Problemas na Area da Satide e Bem-Estar

Problemas Gravidade Dificuldade Prioridade

- Medidas de apoio ao nivel dos cuidados de Saude Mental comunitarios 20 20 40
deficitarios, necessitando de reforco ao nivel de reabilitagdo e
autonomizacgao;

- Inexistente capacidade de resposta do SUB, mobilizando a deslocagdo a 20 19 39
outras estruturas de saude extra concelho;

- Condicionamento ao nivel de auxilio Médico ou Terapéutico pelos meios de 20 19 39
emergéncia as zonas rurais mobilizado pela dispersdo sociodemografica;

- Especialidade na area do Diagndstico e Tratamento das PerturbagGes 20 18 38
Emocionais e do Comportamento na Infancia e na Adolescéncia, insuficiente
(Pedopsiquiatria), levando as sinalizagdes para estruturas de salde extra

regido;

- Equipas aliadas as terapias de IP insuficientes, face as sinalizagGes de criangas 20 16 36
com NE;

- Destaque para nimero de casos de consumo de substancias psicoativas com 19 21 40

preponderancia na heroina (drogas duras), sendo o género masculino na sua
maioria o principal consumidor;

- Elevado numero de utentes sem atribuicdo de Médico de Familia no 19 18 37
concelho;
- Comprometimento das acessibilidades em espacos publicos/servicos para 19 15 34

pessoas com mobilidade reduzida ou condicionada;

- Unidades de Saude com funcionamento e comunicagdo a utentes 18 19 37
desajustada as necessidades da comunidade;

- Espacos de lazer e/ou equipamentos direcionados a comunidade com 17 14 31
necessidade de horarios mais alargados e requalificagdo/melhoramento

logistico.
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